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Termo de Fomento n° 6134, que
entre si fazem a FUNDACAO DE
AGAO SOCIAL - FAS e PEQUENO
COTOLENGO DO PARANA - DOM
ORIONE.

Aos dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, nesta cidade
de Curitiba, Capital do Estado do Parana, de um lado a FUNDAGAO DE AGCAO
SOCIAL - FAS, doravante denominada FAS, gestora do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa ldosa e ordenadora da despesa, neste ato representada
pelo Presidente FABIANO FERREIRA VILARUEL, CPF/MF n°® 018.705.079-
16, e de outro lado o PEQUENO COTOLENGO DO PARANA - DOM
ORIONE, CNPJ/MF n.° 76.610.690/0001-62, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada pelo
Presidente RENALDO AMAURI LOPES, CPF/MF n° 611.562.489-49, referente
ao Chamamento Publico n° 08/2018 - FMPI e no Protocolo n° 01-034170/2018,
resolveram e acordaram firmar o presente termo de fomento, sendo que as
acbes deverao estar em conformidade com a Lei 10.741/2003, Conselho
Municipal de Assisténcia Social, caso se aplique e em conformidade com os
preceitos da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS n° 8.742/93 e suas
alteracdes posteriores, da Politica Nacional de Assisténcia Social e Norma
Operacional Basica — NOB/SUAS, Resolugbes 08 e 42/2018 do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
pela Lei Federal n® 13.204/2015, do Decreto Municipal n® 1.067/2016, alterado
pelo Decreto Municipal n°® 2126/2017; Resolugdo n° 28/2011 e Instrucéo
Normativa n°® 61/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e
demais documentos contidos no Protocolo n.° 35-000301/2022, acordaram e
ajustaram firmar o presente instrumento mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as partes a fim
de destinar recurso financeiro, através do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, para a execucédo do projeto U.C.P Il — Instrumentalizando a
Unidade de Cuidados Prolongados, referente ao Lote n°® 02, do Chamamento
Publico n® 08/2018 do FMPI.

Paragrafo primeiro

O presente Termo de Fomento tem por objetivo estruturar a Unidade de
Cuidados Prolongados que viabilize de atendimento ao idoso que necessite de
reabilitacdo integral e intensiva, com perda transitéria ou permanente de
autonomia potencialmente recuperavel.
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Paragrafo segundo

A proposta e demais documentos constantes do plano de trabalho e as
especificagbes técnicas quanto: publico, descrigdo do servico, objetivos,
ambiente fisico, recursos materiais € humanos, constantes do chamamento
publico e seus anexos, sao partes integrantes da presente parceria.

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento € firmado para vigorar pelo periodo de 24 (vinte
e quatro meses), contados a partir de 01/06/2022 a 01/06/2024, podendo ser
prorrogado, desde que justificado e aprovado pelo CMDPI, se acorde os
participes e desde que obedecida a legislacao vigente.

Paragrafo primeiro

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a FAS em, no minimo, 30 dias antes do término
de sua vigéncia.

Paragrafo segundo

A prorrogagéo de oficio da vigéncia do presente instrumento deve ser feita pela
FAS, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberacédo dos
recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA

O valor autorizado para captacdo total de recursos é de até R$ 3.217.721,61
(trés milhdes, duzentos e dezessete mil, setecentos e vinte um reais e sessenta
e um centavos), conforme o certificado de autorizacdo para captagdo de
recursos financieros n°® 62/2018, com vigéncia 03/10/2021.

Paragrafo primeiro

Do valor captado no montante de R$ 2.746.129,63 serao retidos 10% (dez por
cento) dos recursos conforme Resolugcdo n°® 42/2018 do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, sendo que cabe a FAS repassar o
valor de R$ 2.471.516,67, mediante deposito em conta bancaria especifica e
exclusiva para esta parceria, do Banco do Brasil, Agéncia n° 1622, conta
corrente n° 22916-4.

Paragrafo segundo

Do valor aprovado no certificado de autorizacdo para captagdo de recursos
financeiros fica estabelecido a ampliagdo de até 30% (trinta por cento) do valor
global para captacdo, podendo a parceria ser aditivada ou valor transferido
para outro programa, servigco, atividade ou projetos aprovado por meio de
chamamento publico e pelo CMDPI.
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Paragrafo terceiro
As despesas decorrentes do presente instrumento ocorrerdo a conta das
dotagdes orgamentarias:

44001.08241.0001.1003.445042.5.3.900;
44001.08241.0001.2007.335041.5.3.900;

CLAUSULA QUARTA
Compete a FAS:
l.acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar e supervisionar, periodicamente,
as acles realizadas, prestando suporte técnico quando se fizer necessario,
em conjunto com a Diretoria de competéncia, Nucleo Regional de referéncia
e gestores;

Il.realizar acompanhamento e orienta¢des técnicas, se necessario, quanto a
aplicacao do recurso repassado;

lll.examinar e validar o plano de aplicagao do recurso, inclusive sua
reformulacéo quando se fizer necessario, desde que nao implique na
alteracao do objeto;

IV.realizar o monitoramento e avaliacdo referente a execugdo do plano de
trabalho, através de visita domiciliar, pesquisa de satisfagcédo dos usuarios e
elaboracao de relatérios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
devendo o conselho gestor se manifestar sobre o monitoramento e avaliagéo
da parceria.

CLAUSULA QUINTA

Compete a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
|.executar os programas, projetos e ou servigos até 25 (vinte e cinco) leitos
para pessoas idosas, conforme pactuado na Clausula Primeira deste
instrumento;

ll.enviar bimestralmente relatérios de resultados e relagdo do publico alvo
atendido para o Nucleo Regional de referéncia (Portdo) e Central de
Servicos de Protecéo Social Especial;

Ill.desenvolver as atividades de forma continuada e permanente;

IV.propiciar aos técnicos da FAS as condicbes necessarias para
assessoramento, acompanhamento, avaliagdo e fiscalizacdo referente a
execucdo do proposto no Projeto;

V.articular com o CRAS - Centro de Referencia da Assistencia Social e/ou
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS de
referéncia, quando identificada alguma situacdo que necessite
acompanhamento diferenciado;

Vl.apresentar propostas e realizar capacitacdo e atualizacdo continuadas as
equipes, sem Onus para a FAS, bem como participar das capacitacbes
ofertadas pela FAS, sem prejuizo ao servigo ofertado;



4
MUNICIPIO DE CURITIBA ( Fﬂs

6134

Vil.apresentar a FAS, propostas de eventos, seminarios, palestras, e outras
atividades ludicas a serem ofertadas as pessoas atendidas e seus familiares,
como também a profissionais;

Vill.manter em arquivos por periodo de 10(dez) anos os relatorios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do programa, os
prontuarios, as guias de encaminhamento, as fichas e relatorios
individualizados, bem como os registros contabeis relativos ao exercicio de
concessao, com vista a permitir o acompanhamento, a supervisédo e o
controle de servigos;

IX.responsabilizar-se pela correta aplicagao do recurso, sendo que nao podera
ser destinado a qualquer outro fim que ndo esteja contemplado nesta
parceria e no plano de aplicacéo, sob pena da rescisdo deste instrumento e
responsabilizagao dos seus dirigentes;

X.poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria, no que couber as exigéncias do artigo 42, do Decreto Municipal n°
1067/2016, sendo que deverdo se respeitadas as vedacgdes estabelecidas
no artigo 5° da Resolugao n°® 42/2018 do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa de Curitiba — CMDPI;

Xl.responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio e auxilio;

Xll.responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao
do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da FAS a inadimpléncia da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL em relagdo aos referidos pagamentos, os Onus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a
sua execucgao;

Xlll.elaborar relatério de execuc¢do do objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, que ira subsidiar o monitoramento
e avaliacado que sera realizado pela FAS;

XIV.permitir o livre acesso dos técnicos da FAS, do controle interno e do Tribunal
de Contas do Estado do Parana, correspondente aos processos, aos
documentos e as informagbes relacionadas ao Termo de Fomento, bem
como aos locais de execugéao do respectivo objeto;

XV.ressarcir a FAS do recurso recebido em caso de utilizagao para finalidade
alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou
empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo as hipéteses
prevista em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, bem como no
caso de saldo remanescente ao final da vigéncia da parceria;

XVl.responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto a
utilizagao do recurso;

XVIl.manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e exclusiva para
recebimento e movimentagao do recurso proveniente do Termo de Fomento;
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XVlll.arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao recurso
transferido pela FAS;

XIX.movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletrénica, sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria;

XX.prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular aplicagéo
do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto Municipal n°
704/2007, Decreto Municipal n® 1067/2016, alterado pelo Decreto Municipal
n® 2126/2017, Resolucdo n°® 28/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011,
ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais legislacdes
vigentes;

XXl.prestar as informagbes ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, de
acordo com o previsto na Resolugédo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n°
61/2011, do Egrégio Tribunal,

XXll.apresentar a comprovacédo das despesas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatérios serem emitidos em nome da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ou do executor, se for o caso,
devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do Termo de
Fomento;

XXlll.observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacdo de servigos ou aquisicdo de bens e produtos vinculados a
execugao do presente Termo de Fomento, adotando preferencialmente os
procedimentos estipulados no Decreto Municipal n® 1067/2016, alterado pelo
Decreto Municipal n° 2126/2017, sem prejuizo da aplicagédo subsidiaria na
Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, ou a apresentacao de no
minimo 03 (trés) orcamentos;

XXIV.aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto nao
utilizado, em caderneta de poupanga se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicacdo de curto prazo, quando a
utilizacao verificar-se em prazos menores;

XXV.manter atualizadas as Certiddes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de terceiros),
Certidao Liberatéria de Transferéncias Voluntaria Municipal e do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, Certificado de Regularidade do FGTS e
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

XXVlI.divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas
com a administracdo publica, devendo ainda ser incluidas as informacgodes
com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do artigo 5° do Decreto
Municipal n°® 1067/2016;

XXVll.agendar capacitagdo sobre a execucdo da prestagcdo de contas desta
parceria através do email pcdffas@fas.curitiba.pr.gov.br ou pelos telefones
(41)3250-7439, (041)3350-3528 e (041) 3250-7440;

XXVIll.comunicar a FAS, em até 30 (trinta) dias, as alteragbes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver.
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CLAUSULA SEXTA

E vedada a contratagdo de dirigentes da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL tomadora dos recursos ou de seus respectivos conjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de
empresa em que estes sejam sdcios cotistas, para prestacdo de servigos ou
fornecimento de bens.

CLAUSULA SETIMA

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicac¢des financeiras realizadas, seréo devolvidos a FAS no prazo
improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA

Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos do FMPI
deverédo ser gravados com clausula de inalienabilidade, e conter de forma
visivel, a informacéo de que sua aquisigéo foi feita com recursos financeiros do
FMPI, conforme modelo de plotagem definido pelo CMDPI, bem como,
apresentar logomarca/logotipo de identificagcdo da organizacdo da sociedade
civil.

Paragrafo unico
O CMDPI podera deliberar sobre a doacdo dos equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos proprios do FMPI ou de captagédo apds
05 (cinco) anos de uso, mediante termo de doacao, ficando ressalvado quando
a aquisigao for originaria de recurso proveniente de outra esfera de governo, a
qual devera anuir.

CLAUSULA NONA

Os participes poderdo rescindir este instrumento a qualquer tempo, com as
respectivas condigbes, sanc¢des e delimitagdes claras de responsabilidades,
além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
dessa intengéo, que nao podera ser inferior a 60 dias.

CLAUSULA DECIMA

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
condicbes avencadas neste instrumento e com as normas do Decreto
Municipal n® 1067/2016 e da legislacéo especifica, poderao ser aplicadas as
seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa:

| - adverténcia;
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Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo né&o
superior a 2 anos;

[l - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou ate
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administragédo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il desta clausula.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

A OSC devera observar os parametros e normas estabelecidas pela Lei Geral
de Protecdo de Dados (Lei n° 13.709/2018) em relagdo aos dados pessoais
que tiver acesso decorrente da presente parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Ficam designadas como gestora, responsavel técnica e suplente do presente
termo, respectivamente as servidoras:

Gestora e Responsavel Técnica: Ana Flavia Cartaxo da Silva Nogara de
Souza, CPF/MF n° 857.024.809-10, matricula n° 39.615, designada pela
Portaria n°® 201/2022, publicada no DOM n° 69 de 7 de abril de 2022;

Suplente da Gestora: José Ronaldo de Avellar Junior, CPF/MF n°
064.933.769-71 e matricula n° 88.251.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatéria a
prévia tentativa de solugdo administrativa com a participagdo de O6rgdo
encarregado pelo assessoramento juridico desta FAS, renunciando desde ja a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme,
vai por todos assinado na presenca de duas testemunhas em unica via, da qual
serdo extraidas as copias necessarias.

Curitiba, 02 de maio de 2022.
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Complexo de Saude
Pequeno

Cotolengo

U.C.P Il = Instrumentalizando a Unidade de Cuidados Prolongados

APRESENTACAO

Pequeno Cotolengo do Parana — Dom Orione

Sede Prépria

CNPJ 76.610.690/0001-62

Rua José Gongalves Junior, 140 — Bairro Campo Comprido.
Curitiba-PR

Telefone: (41) 3314-1900

Fundagdo: 25/03/1965

Diretor Presidente: Padre Renaldo Amauri Lopes
Telefone: (41) 3314-1911

direcao@pequenocotolengo.org.br

Coordenacao do Plano de Trabalho Elaboragdo do Plano de Trabalho

Priscila Guimaraes Karina Leite

I Telefone: (41) 3314-1947 (41) 3314-1991
parceiro@pequenocotolengo.org.br governamental@pequenocotolengo.org.br
Registro nos Conselhos
CMAS: n213 (Resolugdo 278/2021);

CMDPI: n2 103 (valido: fim do estado de emergéncia em salde publica pelos érgdo responsaveis)

COMTIBA: n2 150 (24/02/2023)
CMDPcD: n? 8 (valido: fim do estado de emergéncia em salde publica pelos 6rgdo responsaveis)
Composicdo da Diretoria

Renaldo Amauri Lopes- Diretor Presidente
Evaldino Borges Dias- Diretor Financeiro
Olivio Rosso- Primeiro Secretdrio

Affonso Faustino- Segundo Secretario

Jose Luiz Sauer Teixeira- Conselheiro Fiscal
Luiz Anténio Miotelli- Conselheiro Fiscal
Gilberto Ferreira da Silva- Conselheiro Fiscal

Estatuto:

Artigo 42 e 52: Tratam sobre as finalidades estatutdrias;

Artigo 442: Trata sobre a escrituracdo de acordo com os principios fundamentais da Contabilidade e de acordo
com todas as exigéncias da legislagdo em vigor;

Artigo 482 e 492: Tratam sobre a dissolu¢do da OSC e destinacdo do patrim6nio remanescente (patriménio liquido)
a outra pessoa juridica de igual natureza.

MISSAO VISAO E VALORES

Complexo de Salde Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br



Complexo de Saude
Pequeno

Cotolengo

Missdo: Melhorar a qualidade de vida proporcionando inclusdo social a pessoa com deficiéncias
Visdo: Ampliar o impacto social pela exceléncia no atendimento humanizado e inclusivo.
Valores: Fé; Promog¢do Humana; Caridade; Transparéncia; e Compromisso.

Historico

A histéria do Pequeno Cotolengo comegou a ser desenhada no ano de 1965, na cidade de Curitiba que contou
inicialmente com o trabalho das irmds da Congregagdo Orionita, responsaveis durante as duas primeiras décadas pelos
atendimentos das meninas acolhidas inicialmente.
Recebeu também o apoio da sociedade paranaense que além das doagdes de mantimentos e recursos financeiros,
realizou a doagdo dos terrenos onde hoje se encontra a instituigdo.
A Obra é continuidade da vontade de seu fundador Sdo Luis Orione em permitir que pessoas com necessidades
especiais pudessem ser acolhidas e crescer com dignidade. Foi na Itdlia através da Pequena Casa da Divina Providéncia
gue chegou a atender 12000 pessoas, os frutos dessa ideia foram se multiplicando em todo mundo, através da criagdo
de casas semelhantes, chamadas Pequeno Cotolengo.
No Brasil o Pequeno Cotolengo ja possui 57 anos de histéria, acolhendo e prestando atendimentos especializados a
mais de 230 pessoas com idades de 06 até mais de 65 anos, com deficiéncias multiplas e paralisia cerebral, originadas
de Curitiba e regido metropolitana, interior do Parana e interior de Santa Catarina.
Sdo atendimentos nas areas da saude, através de um Centro de Reabilitagdo, com atividades de clinica geral,
odontologia, equoterapia, hidroterapia, neurologia, nutricdo, psiquiatria, psicologia, e farmacia. Oferece a seus
assistidos acesso a educacdo e a socializagdo através da sua Escola de Educacdo Especial Pequeno Cotolengo.
Com a missdo de acolher e proporcionar melhoria na qualidade de vida de seus moradores e estudantes, a Instituicdo
investe em diversas areas como: fisioterapia, hidroterapia, equoterapia, odontologia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional, dietas nutricionais e alimentos especiais, panificadora escola, enfermagem e técnicos auxiliares.

O Pequeno Cotolengo do Parana possui como principais parceiros:

PUBLICAS:

FAS - Fundagdo de Ag¢do Social;

Secretaria do Governo Municipal - Administragdo Regional Portdo;
Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social;
Secretaria Municipal da Saude;

Secretaria Municipal da Educacdo;

Secretaria Estadual da Educacao;

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI;
Secretaria do Trabalho do Estado.

PRIVADAS:
Grupo GPS;
COCEL;
Copel;

DCL;
Fertipar;
Guararapes;
Ademicon.

O Pequeno Cotolengo do Parand é referéncia no atendimento a pessoas com deficiéncias multiplas e por isso foi
congratulada no ano de 2017 como a Melhor Ong do Sul do Brasil e uma das 100 melhores de todo o Pais pela revista
Epoca e o Instituto Doar.

Complexo de Salde Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br



Complexo de Saude
Pequeno

Cotolengo

Nossos recursos financeiros sdo provenientes de diversas fontes, sendo as principais, os eventos com o famoso
Churrasco mensal, as doagGes de pessoas fisicas e empresas parceiras além de convénios com érgdos publicos das 3
esferas de poder. O Pequeno Cotolengo possui Sistema de Contabilidade sob a responsabilidade de Contador
habilitado pelo Conselho Regional de Contabilidade, observando os Principios Fundamentais e as Normas Brasileiras
de Contabilidade, com a finalidade de contabilizar os recursos recebidos, suas aplicacGes e pagamentos efetuados,
especialmente aqueles repassados e fiscalizados e esclarece nosso Estatuto atende as requisicGes do Decreto
Municipal n2 1067/2016.
Quanto as InstalagGes fisicas, sdo compostas conforme quadro a seguir:
TIPO DE COMODO METRAGEM QUANTIDADE

Direcdo 29,22 m? 1

Desenvolvimento Institucional / Controladoria 34,57 m? 1

Escola 404,00 m? 1

Servigo Social 18,33 m? 1

Financeiro 37,87 m? 1

Recursos Humanos 38,92 m? 1

Compras / Prestagdo de Contas 32,98 m? 1

Consultoria Clinica 12,90 m? 1

Sala de Atendimento - Psicologia 16,84 m? 1

Sala de Atendimento — Nutri¢do 17,85 m? 1

Sala de Atendimentos 33,84 m? 1

Sala Multissensorial 33,66 m? 1

Sala de Atendimento — Fisioterapia 17,85 m? 1

Farmacia 52,26 m? 1

Hidroterapia 123,14 m? 1

Lar Maria de Nazaré 1.212,67m? 1

Lar Divina Providéncia 492,49m? 1

Lar S30 Francisco 805,91m? 1

Lar Anjo da Guarda 876,98m? 1

UCCI Santa Terezinha 1469,31m? 1

Casa Lar Dom Gaspar Goggi 127,605m? 1

Casa Lar Ir. Maria Plautilla Cavallo 127,605m? 1

Casa Lar Dom Carlos Sterpi 127,605m? 1

Casa Lar Beato Francisco Dzerwiecki 127,605m? 1

Casa Lar Frei Ave Maria 127,605m? 1

Casa Lar Antonio Arrué Peird 127,605m? 1

Casa Lar Pe. Ricardo Gil Barcelén 171,00m? 1

Casa Sénior Mama Carolina 173,36m? 1

Barracdo Multifuncional 766,00m? 1

Saldo de Eventos/Manutengdo 2850,08m? 1

Setor de Telemarketing 274,00m? 1

Unidade de Alimentagdo — UAN 706,98m? 1

Bazar da Amizade 793,35m? 1

Lavanderia Industrial/Almoxarifado 406,35m? 1

Pista de Equoterapia 595,23m? 1
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‘ Unidade de Triagem 195,00m? 1

O Presente Plano de Trabalho ndo prevé o Custeio com Folha de Pagamento.

e  Recursos Financeiros, por exemplo:

Natureza do Movimento Total

Material de Consumo R$199.265,60

Servigos de Terceiros R$974.989,07

Material Permanente R$1.297.262,00

TOTAL — EXECUGAO PLANO R$2.471.516,67

TOTAL — 10% DESTINADO AO FUNDO RS$2.746.129,63

APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho U.C.P Il é a proposta do Pequeno Cotolengo do Parand, que em complementagdo ao
“Unidade de Cuidados Prolongados”, vem buscar através da instrumentalizacdo de equipamentos,

mobilidrios, sistemas e treinamentos, realizar um salto no atendimento para cuidados de longa
permanéncia ao publico primordialmente idoso.

Sendo referéncia ao acolhimento institucional para pessoas com multiplas deficiéncias e contando com
uma histdria de 57 anos, percebemos que chegou a hora de ampliar nossas possibilidades de atendimento
para além dos métodos utilizados atualmente.

Com base na analise de dados amplamente divulgados pelo IBGE e pela Pnad Continua (Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios), o nimero de pessoas com 60 anos ou mais aumentou de 25.486 milhdes em
2012 para 29.566 milhGes no ano de 2017, e o de criangas (entre 0 a 13 anos) de 69.293 milhdes em 2012,
para 64.619 milhdes.

Em termos de parcela da populagdo, enquanto em 2012 as criangas dessa faixa etdria representavam 34%
do total de moradores do pais, em 2016 eram menos de um ter¢o (31%). Enquanto isso, os idosos passaram
arepresentar em 2016, 14,4% do total da populagdo. Quatro anos antes eram 12,8%. Em 2016, a populagao
brasileira total foi estimada em 205.511 milhdes de pessoas, alta de 3,44% em relagado a quatro anos antes,
quando somava 198,66 milhdes.

Em 4 anos, Curitiba terd mais idosos do que criancas. Com o envelhecimento da sua populacdo, Curitiba
precisa se readequar para encarar uma nova realidade. A previsdo divulgada pela prefeitura foi feita pelo
Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social (Ipardes), que prevé que o nimero de
pessoas acima dos 60 anos vai ultrapassar o total de criancas e pré-adolescentes com menos de 14 ja em
2022. Serdo 332,6 mil idosos — cerca de 17,16% da populag¢do da cidade — contra 330,8 mil criangas
(17,07%).
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Esse envelhecimento da capital é algo que ja vinha se desenhando ha algum tempo e que deve se tornar
ainda mais evidente ao longo das préximas décadas. Para 2040, o Ipardes prevé que sejam 544,5 mil
curitibanos na terceira idade — ou seja, cerca de um quarto de toda a populagdo da capital e mais do que
o dobro de sexagenarios estimados pelo instituto em 2017.

S6 que essa mudanca de perfil traz a tona a preocupacgao sobre o tratamento que essa populagcdo tem
recebido na cidade, seja com politicas publicas ou mesmo dentro de sua prépria casa. Somente nos quatro
primeiros meses de 2018, o Ministério da Saude registrou 53 notificagdes de violéncia contra o idoso em
Curitiba, sendo agressodes fisicas e negligéncia as ocorréncias mais recorrentes.

Esse debate também vem tomando corpo, tanto no ambiente académico como também é recorrentemente
visto em veiculos das mais diversas midias. A populagdo brasileira vem envelhecendo num processo
acelerado como nunca antes visto na histdria do nosso Pais. Essa tendéncia é irreversivel e trara
significativas mudangas na forma como nossa sociedade esta estruturada.

O Setor Publico analisando esse processo, debruga suas maiores preocupagées com os idosos de menor
renda, visto que esses tem como tendéncia o desenvolvimento de doencgas crénicas ou a exposi¢ao ao
maior risco de quedas e fraturas. Além disso, como fator social caracteristico, muitas familias de baixa renda
acabam destinando um familiar para cuidar desse idoso, incorrendo assim que essa pessoa deixe de
trabalhar para viver em fung¢ao dos cuidados destinados a esse idoso. Estima-se que as familias de baixa

proprias a esses fins. Porém, o Brasil hoje conta com somente 218 instituicGes publicas disponiveis para
atender 21 milhGes de brasileiros de mais idade, e 71 % dos municipios ndo tem esse tipo de Institui¢do.
Percebemos que sem cuidados apropriados a populagdo idosa, havera mais pressdo no sistema publico que
ja se encontra sobrecarregado. Diante dessa realidade o setor publico comeca a buscar mais eficiéncia no
uso de tecnologias. No nosso municio de Curitiba ja sdo adotados prontudrios eletrénicos desde 1999.
Como as agdes do Municipio foram de vanguarda na aplicacdo de recursos em beneficio deste publico,
estamos certos que esse plano de trabalho ird compor substancial embasamento e sensibilizacdo para
validacdo da proposta de instrumentalizagdo da unidade de cuidados prolongados que permitira receber
encaminhamento do publico que hoje encontra-se em leitos de hospitais, desafogando assim vagas de
reabilitacdo e assim disponibilizando mais vagas de atendimento.

Essa iniciativa funcionaria através do contato com drgaos competentes, onde seriam encaminhados a
Unidade de Cuidados Prolongados do Pequeno Cotolengo pacientes de maioria idosos que necessitem de
cuidados especiais para o processo de alta hospitalar, realizando todo o processo de reabilitacdo com o
paciente e a familia, fazendo inclusive um trabalho importante de conscientizagdo, educag¢do e saude para
o processo de cuidados posteriores que serdo realizados no préprio lar desses idosos.

Esse plano de trabalho colabora no contexto de avancar nas garantia dos direitos dos idosos e deficientes
fisicos. Estas pessoas, pela severidade de suas deficiéncias e pela ocasional auséncia de referéncias
familiares passam pelos processos de restricdes econémico-financeiras e socais, e necessitam do suporte
de instituicdes que trabalhem no cendrio de tratamentos pds hospitalares e que disponibilizem cuidados
mais prolongados.

A populacdo que serd diretamente beneficiada pelo plano de trabalho é composta inicialmente por 25
(vinte e cinco) vagas que serdo disponibilizadas para atendimento preferencialmente a idosos em situagdo
de vulnerabilidade social, sem quaisquer outra descriminagao.
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Todo o plano de trabalho e suas atividades serao desenvolvidas e executadas dentro de sua sede no Campo
Comprido municipio de Curitiba, tendo por referéncia o CREAS Santa Felicidade e o CRAS Bom Menino.

JUSTIFICATIVA

Entende-se por Cuidados Permanentes o conjunto de intervengdes sequenciais de salde e ou de apoio
social, decorrente de avaliagdao conjunta, centradas na recuperac¢do global, entendida como o processo
terapéutico e de apoio social, ativo e continuo, que visa promover a autonomia melhorando a
funcionalidade da pessoa em situacdo de dependéncia, através da sua reabilitacdo, readaptacdo e
reinsercao familiar e social.
O plano de trabalho oferece resposta a um grande desafio da saude brasileira: doencas cronicas e
envelhecimento. Além da inversao demografica advinda do progressivo envelhecimento e da queda na taxa
de natalidade da populagdo, essa nova demanda em salude tem relagdo com as mudancgas do perfil de
morbidade e mortalidade que expressam aumento do papel das doengas cronicas.
Os doentes cronicos, idosos e outros pacientes em situacdo de dependéncia funcional, isto é, que
dependem de reabilitagcdo para readquirir autonomia, frequentemente, ocupam desnecessariamente leitos
destinados ao cuidado de alta complexidade para situagbes agudas. A implantagdo da UCCI aliviara a
ocupacao desses leitos de agudos e, por meio de tecnologias leves, de baixo custo e do trabalho de
reabilitacdo.
Esse plano de trabalho tem énfase no foco externo o Pequeno Cotolengo estaria ampliando sua gama
especialidades de atendimentos e disponibilizando a sociedade e aos servicos publicos de saude a
possibilidade de estar recebendo encaminhamentos para atendimentos desses quadros de poli
traumatizados, pacientes com histdrico de AVC, pacientes em fase de tratamento e aqueles em fase pds-
aguda com capacidade de 25 leitos a serem disponibilizados.
Para isso, pretendemos complementar através desse plano de trabalho a instrumentalizacdo de toda a
U.C.P com a aquisicdo de equipamentos fundamentais ao atendimento dos pacientes, como leitos
hospitalares, equipamentos de acessibilidade e material médico hospitalar permanente.
Também incorporado a esse plano de trabalho, estd a necessidade da realizacgdo de treinamentos
especificos para a equipe multidisciplinar que lidara diretamente como os atendidos, tais como:
-Ministrar Curso de Suporte Avancado de Vida Cardiovascular (ACLS- Advanced Cardiovascular Life Support),
para profissionais de salde, baseado no desenvolvimento de atividades que salvam vidas dando énfase na
Reanimag¢do Cardiopulmonar. Com a finalidade de garantir um atendimento sistematizado para vitimas
(moradores) que apresentam infarto, Parada Cardiorrespiratdria, AVC e arritmias, embasado em dados
apresentados pelas Organizagdo Nacional de Reanimagao Cardiovascular que indicam que a assisténcia
correta dobra ou até triplica as chances de sobrevivéncia de uma vitima em caso de intercorréncia.
- Ministrar curso de aperfeicoamento em gerontologia para 20 profissionais de saude, a fim de garantir o
aperfeicoamento no tratamento de idosos com multiplas deficiéncias. Considerando que a peculiaridade
da faixa etdria dos idosos exige uma formacao diferenciada pelas caracteristicas inerentes da idade e diante
da importancia de qualificagdo visando uma melhor compreensdo logica da promocdo e da assisténcia
integral a salde do idosos, pretende-se formar profissionais qualificados na area de gerontologia,
capacitando-os para a atuagdo com pessoas idosas em diversos contextos tais como; atendimento,
I planejamento, gerenciamento, prestacdo de servicos e assisténcia.
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- Implantacdo inicial de um programa de educacdo para melhoria da qualidade e seguranca assistencial que
pretende iniciar/desenvolver o processo de educagdo como parte de um programa de melhoria da
qualidade e seguranca dos processos relacionados com o cuidado prestado aos pacientes e com a geréncia
dos servicos. Estimular o aprimoramento continuo da qualidade e seguranga, visando a melhoria dos
processos assistenciais e de gestao; possibilitar o conhecimento de inovag¢des gerenciais e assistenciais no
processo de gestdo do cuidado aos pacientes; viabilizar a definicdo e utilizacdo de indicadores de
desempenho clinicos e gerenciais; apoiar na criacdo de mecanismos para o estabelecimento de processos
de avaliacdo permanente; realizar avaliacdo diagndstica dos servigos, com a participacdo de profissionais
especializados; e oferecer subsidios para a preparacdo da instituicdo para uma possivel ou futura obtencao
de selos de qualificacdo e acreditagao.
-Realizar aquisicdo de Sistema de Gestdo, que sera utilizado pelo RH da OSC. A instalagdo de tal sistema
trard beneficios, como: redugdo de custos, maior agilidade e eficiéncia, informagdes centralizadas, controle
de frequéncia dos colaboradores e um maior controle de dados e indicadores de RH.
-Implantar Programa de Acreditacado, que tem como objetivo realizar a avaliagdo dos recursos institucionais,
de forma voluntaria, periddica, racionalizada, ordenada e, sobretudo, na perspectiva da educagdo
continuada dos profissionais. Tudo isso, com o objetivo de garantir a qualidade na oferta dos atendimentos,
por meio de padrdes previamente estabelecidos. Nesse processo sdo realizados a revisao, a qual tem como
meta entender como ocorre o processo de acreditagdo hospitalar, quais melhorias sdo proporcionadas e
como a qualidade se insere no contexto, entendendo, desse modo, como o programa pode ser
implementado da melhor forma junto as instituicdes de salde, pontuando também a importancia da
participacdo dos profissionais de enfermagem na execugao.
A énfase no atendimento sera focada no Idoso em especial por esse publico requerer uma atengdo maior e
estar estatisticamente mais propicio a essas intercorréncias seja ndo sé pelo processo fisiolégico do
envelhecimento, como também por apresentar alteragdes sistémicas multiplas associadas as respostas
inadequadas. Por isso, a importancia de se adotar novas praticas de atendimento e assisténcia humanizada
para essa populagdo.
Considerando ainda a necessidade de desenvolver uma estratégia multidisciplinar de assisténcia integral,
humanizada e individualizada, articulada com os demais pontos de atencdo para os pacientes com
necessidades de cuidados hospitalares prolongados e considerando que a continuidade dos cuidados deve
estar inserida no processo assistencial em conformidade com os principios da integralidade, equidade e

universalidade da assisténcia embasamos essa justificativa para pleito da Instrumentalizagdao da nova
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Unidade de Cuidados Prolongados do Pequeno Cotolengo do Parana.
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A realidade que o plano de trabalho encontra-se caracterizado, prevé que haja remanejamento de
pacientes que hoje ocupam leitos hospitalares na rede de atendimento da Prefeitura desafogando assim

vagas de reabilitacdo, disponibilizando mais vagas para internamento. No mesmo contexto insere-se a
possibilidade de abertura de mais uma especialidade de atendimento em nossa Instituicdo, ampliando a
oferta de servicos a um novo publico, dotando a Instituicdo de um novo perfil de funcionamento que nao
somente o de acolhimento Institucional.

Observando esse plano de trabalho pela 6tica da realidade da comunidade, sera mais um servigo que estara
a disposicdo da populagdo de Curitiba com énfase na populacdo idosa.

Assim sendo, esse plano de trabalho é justificado como essencial a ampliagdo da Infraestrutura da nossa
Instituicdo para que possamos atender essa demanda interna e externa que ja é realidade e sobrecarrega
os servicos de saude da Prefeitura. O objetivo é garantir a manutencdo da exceléncia na qualidade de
atendimento tanto da Instituicdo quanto do municipio de Curitiba.

Acreditamos que com a viabilizagdo desses recursos daremos um salto na dire¢cdo de proporcionar aos
idosos, que poderdo desfrutar de um atendimento humanizado, de referéncia e que reconhecidamente é
premiado todos os anos, com instalagées adequadas que cuidem de suas necessidades decorrentes do pds
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internamento, atendendo ainda uma demanda reprimida por esse servico para o Municipio de Curitiba,
ampliando nossas metas e especialidades e favorecendo a garantia de direitos do publico idoso e com
multiplas deficiéncias, em situacdo de abandono ou vulnerabilidade social.

O cenario que se vislumbra ao longo prazo é que essas proposi¢cdes revertam-se em incremento na de
atendimentos totais do Municipio de Curitiba, o que por si s configura a eficiéncia no tratamento a idosos
e acentua a eficiéncia na utilizagdo dos Leitos Hospitalares. Ja no médio prazo esperamos dar garantia de
atendimento utilizando os 25 (vinte e cinco) leitos que serdo disponibilizados para os cuidados prolongados
e no curto prazo avaliamos sanar a urgéncia por leitos no municipio e atender a demanda interna e externa
por esse servigo.

O resultado do sucesso desse plano de trabalho revertera em ganho na estimativa de vida da populacio
idosa de Curitiba, reducdo dos Indicies de ocupacdo de leitos e ampliagdo dos servigos de saude oferecidos
a comunidade.

OBIJETIVOS

Objetivo Geral — Estruturar a Unidade de Cuidados Prolongados que viabilize de atendimento ao idoso que

I necessite de reabilitacdo integral e intensiva, com perda transitéria ou permanente de autonomial
potencialmente recuperavel.
Objetivos Especificos
e Proporcionar atendimentos de salde de qualidade as pessoas idosas, que necessitam de cuidados
e Fomentar um trabalho articulado de reabilitagdo junto ao paciente idoso e seus familiares, fazendo

especiais para o processo de alta hospitalar;
trabalhos de conscientizacdo, educacdo e salde para o processo de cuidados posteriores.

PUBLICO - ALVO

e Idosos, de ambos os sexos, com idade superior a 60 (sessenta) anos, com situacdo de perda de
autonomia, limitagdes fisicas, funcionais, neuroldgicas e/ou motoras, restritos ao leito, ou em
qualquer condi¢do clinica que indique a necessidade de cuidados prolongados em unidade
hospitalar.

METAS

e Até 25 (vinte e cinco) leitos para idosos de ambos os sexos com perda permanente ou temporaria
de autonomia com potencial de recuperacdo.

PLANO DE ACAO
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ATIVIDADES Ano:1 2

Instrumentalizacdo da Unidade de
Cuidados Permanentes com Itens X X
e Equipamentos

AcGes de Avaliacao X

AgOes de Reabilitacao X

Pretende-se alcangar o objetivo geral através da instrumentalizagdo da estrutura da Unidade de
Acolhimento Institucional. Quanto aos objetivos especificos, serdo alcangados na medida que as aquisi¢oes,
instalacGes e servicos estiverem contratados e as obras desde adaptacdo da Unidade de Cuidados
Prolongados estiverem prontas e puderem receber esses novos pacientes de demanda interna e externa.
O inicio das atividades se dardo posteriormente ao repasse de recursos quando dard comego as aquisi¢oes
dos itens e contratacdao dos servigos para instrumentalizacdo da Unidade de Cuidados Permanente. O
acompanhamento do progresso desse plano de trabalho sera demonstrado em porcentagem através do
setor de compras e controladoria que apresenta os resultados na reunido de setores que ocorre uma vez
por més em nossa Instituicdo.
Dados sobre o progresso do plano de trabalho também poderdo ser solicitados a qualquer momento pelos
orgdos de controle e fiscalizagdo dessa parceria, no que o Pequeno Cotolengo se compromete como sempre
a estar solicito em responder a qualquer duivida ou divergéncia a respeito do andamento e progresso da
obra.

INDICADORES
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Descricao Tendéncia Responsavel Frequéncia | Tipo de Registro
Proporcionar
atendimentos de Registro por
saude de qualidade as fotos, notas e
pessoas idosas, que Atender 100% Equi id Dirio relatério do
necessitam de dos idosos quipe saude e Servico Social
cuidados especiais servigo social
para o processo de
alta hospitalar
Fomentar um trabalho
articulado de Registro por
reabilitagdo junto ao fotos, notas e
aciente idoso e seus . . A
I:)familiares, fazendo Atender 100% Fquipe saud.e ¢ Didri rela.tono d~o
Cabalhos de dos idosos servico social iario Servigo Social

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento se dara através da elaboracdo e/ou adoc¢do de protocolos clinicos, assistenciais e de
procedimentos administrativos; a manutencdo de equipe multiprofissional e de suporte para
especialidades; a organizacdo do trabalho das equipes multiprofissionais de forma horizontal; a
implanta¢do de mecanismos de gestao da clinica visando a qualificagdo do cuidado, eficiéncia de leitos, e
organizacdo dos fluxos e processos de trabalho; a articulagdo com a Atencdo Basica, inclusive Atencao
Domiciliar, de sua Regido de Saude e/ou Municipio; realizacdo dos procedimentos diagndsticos e
terapéuticos necessdrios a complexidade dos casos; desenvolvimento de a¢des de Educagdao Permanente
em Saude para as equipes multidisciplinares, por iniciativa das instituicdes hospitalares em parceria com
gestores de salde locais; disponibilizacdo de ofertas de educacdo em salde e autocuidado para os usuarios,
familiares e cuidadores; regulagdo integral dos leitos pelas Centrais de Regula¢do, de acordo com a Politica
Nacional de Regulacdo do SUS e mediante pactuacdo local; e o desenvolvimento de ferramentas que
auxiliem a clinica ampliada e a gestdo da clinica.

O acompanhamento da execu¢do do Plano de A¢do se dard pela reunido de setores que ocorre uma vez
por més na Instituicdo.
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I conscientizagao,
educacgdo e saude
para o processo de
cuidados posteriores
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A eficiéncia do trabalho realizado podera ser verificado ainda, através das diversas premiacGes e
certificacBes de transparéncia que anualmente o Pequeno Cotolengo vem recebendo.

Curitiba, 07 de abril de 2022

RENALDO AMAURI Assinado de forma digital

por RENALDO AMAURI

LOPES:611562489 LOPES:61156248949

49 Dados: 2022.04.08 16:25:06
-03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes
Presidente
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CRONOGRAMA FisSICO FINANCEIRO DE DESEMBOLSOSUBVENCKO SOCIAL

Valor a ser recebido Despesas

Realizagdo de despesas de
material de consumo, material
permanente e servicos de
Terceiros (pessoa juridica)

Parcelas

R$2.471.516,67

parcela Unica

R$2.471.516,67

Atenciosamente

CONFERE COM
O ORIGINAL

Curitiba, 12 de abril de 2022

Présidente

Pe. Renaldo Amauri L
Presidents e
mm Cotolengc Paransense

CNPJ: 76.610.690/0001-67
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ETAPAS/FASES DE EXECUCAO

ETAPAS/FASE DE EXECUCAO PREVISAO =
ESPECIFICAR INICIO TERMINO
Desenvolver o Plano de Trabalho de acordo
com a meto‘do|0~gla esgemﬁca e executar o Més 1 Més 24
plano de aplicagao, realizando despesas com
Material Permanente, Material de Consumo e
Servicos de Terceiros (pessoa juridica) J
Atenciosamente
CONFERE COM
O ORIGINAL

Curitiba, 12 de abril de 2022

Pe. Renaldo Amauri Lopes
Presidente
Pequeno Cotolengo Paranaense

CNPJ: 76.610.690/0001-62
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PLANILHA ORCAMENTARIA MATERIAL PERMANENTE
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Item Quant. | Valor Unitario Valor total
Cama motorizada Hospitalar 20 R$ 21.000,00 R$ 420.000,00
] . o o
Suport_e para Soro de teto: aco inox escovado, base giratério 360 o5 R$ 670,00 R$ 16.750,00
com trilhos 4 ganchos em ago inox e altura regulada por mandril
Carro maca I—!ospltalar Inox, com suporte Soro, re_veshmento de 2 R$ 2.600,00 R$ 5.200,00
espuma densidade 26 e corvin, com grades e rodinhas
Mon!tor ge sinais com 3/7 derivagbes. ECG, PNI, Oximetria, 1 RS 22.500.00 R$ 22.500,00
respiragéo temperatura, com alga para transporte
Cadeiras de banho :Construida em ago carbono, pintura eletrostatica
epoxi, apoio de pé retratil, freios bilaterais, apoios de bragos fixos 10 R$ 800,00 R$ 8.000,00
com largura do assento de 50 cm
Sofas Ho_spltalares: !2)0|s Iugar’es, en.costo e assento com espuma D 3 R$ 3.300,00 RS 9.900,00
33 revestido de corvin, com pés em inox.
Armar_|o~de _acond|C|onamento de medmamentos com 2 portas e 4 R$ 1.200,00 R$ 4.800,00
reparticbes internas por gavetas com 30 bin
Moblllgrlo sob medidas para Earmama: Bancada, Prateleiras 1 R$ 29.685,85 R$ 20.685,85
armarios suspensos e gaveteiros.
Mob!h_arlo sob med|d’a_s para posto de Epfermagem. Bancada, . 1 RS 21.000,00 RS 21.000,00
armario para prontudrio e exames, armarios suspensos e gaveteiros.
Mesg de exame clinico, cabeceira re_gulave!, estofadp _revert|do em 1 R$ 990,00 R$ 990,00
corvin, confeccionado em tubos ago inox, pintura epoxi
Kit $alao de Beleza(Cabelereiro): Espelho, cadeira, lavatério e 1 R$ 5.600,00 R$ 5.600,00
carrinho
Poltrona Hospitalar para descanso reclinavel, Revestida em corvin 25 R$ 1.000,00 R$ 25.000,00
Kit oxigénio portatil para Transporte 1 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00
Armario para Rouparia em MDF, com prateleiras 300x100 2 R$ 2.500,00 R$ 5.000,00
Armarios com prateleiras e portas suspensos Expurgo e DML 2 R$ 2.000,00 R$ 4.000,00
Armérios guarda volumes, com fechadura 10 portas. 5 R$ 2.500,00 R$ 12.500,00
Ar Condicionado Split 12.000 Btus Inverter Instalado 220V 20 R$ 3.600,00 R$ 72.000,00
Bancada MDF com quatro banquetas 1 R$ 800,00 R$ 800,00
I Balcéo refeitério com pia e cuba em MDF 1 R$ 400,00 R$ 400,00
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Armarios suspenso com 4 portas para Copa, em MDF 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
Conjunto de mesas com 4 cadeiras para area externa 4 R$ 1.200,00 R$ 4.800,00
gsc::%itggmnf;:a? transporte, com rodizio e prateleiras para 2 R$ 13.600,00 R$ 27.200,00
Computadores Completos 10 R$ 2.600,00 R$ 26.000,00
Roteador Access Point Coorporativo 10 R$ 1.590,00 R$ 15.900,00
Switch Gerenciavel 24 Portas Gibabye 5 R$ 2.800,00 R$ 14.000,00
Nobreak 600va bivolt Station Il -27395 11 R$ 590,00 R$ 6.490,00
Nobreak SMS 1200va Bivolt - Station 4 R$ 890,00 R$ 3.560,00
Impressora térmica 2 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00
Impressora Laser Média produtividade 2 R$ 2.500,00 R$ 5.000,00
Impressora de Codigos De Barras 2 R$ 2.100,00 R$ 4.200,00
Leitores de cbdigo de barras 7 R$ 650,00 R$ 4.550,00
Bebedouro Elétrico 3 R$ 900,00 R$ 2.700,00
Bancos para area externa 6 R$ 1.800,00 R$ 10.800,00
Nebulizador Ultrassénico 10 R$ 300,00 R$ 3.000,00
Bacias Inox Hospitalar 15 R$ 300,00 R$ 4.500,00
Papagaio Inox Hospitalar 20 Litro 20 R$ 150,00 R$ 3.000,00
Comadres Inox Hospitalar 15 R$ 280,00 R$ 4.200,00
Bandeja Inox 30x20x5 20 R$ 150,00 R$ 3.000,00
Kit laringoscopia fibra 6tica, com 3 laminas Curvas 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
Kit caixa de sutura com 6 pingas 20 R$ 300,00 R$ 7.500,00
KIT Curativo estéril, 3 pingas (Kelly, anatdmica, dente de rato) 25 R$ 230,00 R$ 5.750,00
Guincho elevador automatico para transferéncia. Suporta até 200kg 2 R$ 8.000,00 R$ 16.000,00
eC?rrgi)osSpara distribuicdo de medicamentos, em aluminio, com rodizio > R$ 6.000,00 R$ 12.000,00
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Nintendo Wii Completo 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
Cadeira de Escritorio com rodinhas 10 R$ 380,00 R$ 3.800,00
Cadeiras fixas para escritério, assentos e encostos revestidos 20 R$ 250,00 R$ 5.000,00
Maca de transporte, com revestimento em corvin e suporte de soro 1 R$ 2.600,00 R$ 2.600,00
Carro maca esmaltado, com leito fixo, revestido de corvim 2 R$ 1.750,00 R$ 3.500,00
Aparelho Telefone IP Fixo Com Fio 32 R$ 320,00 R$ 10.240,00
Enceradeira Industrial CL350 Plus 2 R$ 2.300,00 R$ 4.600,00
Liquidificador Industrial 2 R$ 2.900,00 R$ 5.800,00
Mesas de cabeceira MDF, Fixas com gaveteiro e prateleira 25 R$ 800,00 R$ 20.000,00
Mesas refei¢cdo, com 4 rodizio, suporte de aco, pintura epoxi 25 R$ 730,00 R$ 18.250,00
(Sx;lrzorr(t)zi[;?()r: saco de Hamper Inox, armacgao tubular em inox, pés 10 R$ 820,00 R$ 8.200,00
Carro de curativo inox- com balde e bacia 0.75x0.45x0.80 2 R$ 1.710,00 R$ 3.420,00
Carro de apoio inox, com rodizios 3 R$ 1.500,00 R$ 4.500,00
g:;gnho de Limpeza multifuncional. Kit completo limpeza umida e 1 R$ 1.500,00 RS 1.500,00
Armario com duas porta pertence paciente. Todo em MDF e férmica 15 R$ 1.200,00 R$ 18.000,00
Carrinho de Emergéncia com apoio para Desfibrilador 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Desfibrilador Externo Automatico 1 R$ 11.000,00 R$ 11.000,00
hM()é:ﬁguina de lavar Louga Industrial capacidade de 40 /60 gavetas por 1 R$ 23.900,00 R$ 23.900,00
Frigobar 120 litros 2 R$ 1.400,00 R$ 2.800,00
Micro-ondas 42 litros, inox. 127 volts 2 R$ 900,00 R$ 1.800,00
Smart tv 50 polegadas, com conversor digital, 4 HDMI, USM, WI-Fii 1 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00
I Smart tv 42 polegadas, com conversor digital, 4 HDMI, USM, WI-Fii 8 R$ 2.200,00 R$ 17.600,00
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Refrigerador Frost Free, 310 litros. Inox 2 R$ 2.500,00 R$ 5.000,00
Projetor Multimidia 2700 Lumens 1 R$ 3.700,00 R$ 3.700,00
Oximetro de Pulso de mesa, com bateria Recarregavel 1 R$ 3.700,00 R$ 3.700,00
Mesas de refeitdrio 7 R$ 1.600,00 R$ 11.200,00
Mesas Baias lan-house para sala convivéncia /sala técnicos 6 R$ 800,00 R$ 4.800,00
Mesas de escritério para computador, com gaveteiro 10 R$ 900,00 R$ 9.000,00
Bancadas de Inox para DML com Tanque. 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00
Bancadas de Inox para Expurgo com descarga. 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00
Aspira_dor Cirt’n_'gico de Secregdes, com carrinho de transporte e 2 R$ 6.000,00 R$ 12.000,00
capacidade 5 litros
Cadeira tubular, com encosto e assento almofadados para refeitorio 25 R$ 180,00 R$ 4.500,00
Bandejas térmicas para transporte de alimentacéo 60 R$ 180,00 R$ 10.800,00
Fluxometro para véalvula Reguladora de Oxigénio 26 R$ 62,00 R$ 1.612,00

Lavadora de Alta Press&o Motor de Indugdo 1650 Libras 1500W

Mangueira 7,5m 1 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00

Quadro branco Personalizado 1 R$ 500,00 R$ 500,00
Lixeiras com pedal 20 Litros 30 R$ 150,00 R$ 4.500,00
Lixeiras com pedais. Capacidade 100 litros 10 R$ 430,00 R$  4.300,00
Tablet 10 R$ 1.200,00 R$ 12.000,00

Total R$ 1.135.197,85

Curitiba, 19 de abril de 2022.
RENALDO AMAU RI Assinado de forma digital por RENALDO

AMAURI LOPES:61156248949

LOPES:61156248949 Dados: 2022.04.19 13:47:18 03100

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes
Presidente
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Item Especificacdao Valor Total

01 Material de Consumo R$ 161.566,75

Cama/Mesa/Banho, Material Hospitalar, Vestuario/ Uniformes, Higiene Pessoal, R$ 161.566,75
Copa/Cozinha

02 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.174.752,07

- Aquisicao de Sistema de Gestao (Treinamento) R$1.174.752,07

- Programa de Educacdo para Melhoria da Qualidade e Seguranca Assistencial.

TOTAL DE DESPESAS (01+ 02 + 03 ) R$ 2.471.516,67

RAUL Assinado de forma . .
SCHULTZ  domlpornat Curitiba, 19 de Abril de 2022.

JUNIOR:82771 JDUaﬁgRglsl]gm%s Assinado de forma digital por
93319687 rearsamco RENALDO AMAURI  genaloo amauri

LOPES:61156248949 LoPEse1 156248049

Dados: 2022.04.19 13:47:56 -03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente
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- Capacitacdo em Gerontologia.
- Curso ACLS.

03 Material Permanente R$ 1.135.197,85
Conforme planilha de material permanente anexa R$ 1.135.197,85




