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Termo de Fomento n° 6452, que
entre si fazem a FUNDAGCAO DE
ACAO SOCIAL - FAS e o
PEQUENO COTOLENGO DO
PARANA - DOM ORIONE.

Aos vinte e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, nesta
cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, de um lado a FUNDAGAO DE
ACAO SOCIAL - FAS, doravante denominada FAS, gestora do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMPI| e ordenadora da despesa,
neste ato representada pela Presidente MARIA ALICE ERTHAL, CPF/MF n°
450.674.909-00 e de outro lado o PEQUENO COTOLENGO DO PARANA -
DOM ORIONE, CNPJ/MF n° 76.610.690/000-62, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, neste ato representada pelo
Presidente RENALDO AMAURI LOPES, CPF/MF n°® 611.562.489-49, referente
ao Chamamento Publico n° 08/2022 — FMPI, e no Protocolo n® 01-
141482/2022, resolveram e acordaram firmar o presente Termo de Fomento,
sendo que as agdes deverao estar em conformidade com os preceitos da, Lei
n® 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e suas alteragdes,
Politica Nacional de Assisténcia Social de 2004, Resolugao n° 109/2009 CNAS
- Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, Resolugéo n° 33 - Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS,
Resolucao n° 09/2014 — CNAS — RH SUAS, Resolucao n° 17/2011 — CNAS -
RH SUAS, Resolugdo n° 90/2016 do CMAS, Lei Federal n° 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015, Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas
alteracdes, Resolucédo n° 28/2011 e Instrugcdo Normativa n° 61/2011, ambas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, Resolugdes n° 101/2019 e n°
29/2022 do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |ldosa de Curitiba e
demais documentos contidos no Protocolo n° 35-000645/2022, acordaram e
ajustaram firmar o presente instrumento mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as partes para
a execugdo do plano de trabalho VIVER: A GARANTIA DO
ENVELHECIMENTO COM DIREITOS, DE IDOSOS COM MULTIPLAS
DEFICIENCIAS, parte integrante deste instrumento (Anexo I).

Paragrafo Primeiro

A proposta e demais documentos constantes do plano de trabalho e as
especificacbes técnicas quanto: local de atendimento, descricdo do servico,
objetivos, segurancas afiancadas, impactos esperados, condi¢gdes e formas de
acesso, periodo de funcionamento, ambiente fisico, recursos materiais e
humanos, constantes do Chamamento Publico e seus anexos, sao partes
integrantes da presente parceria.
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CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é firmado para vigorar pelo periodo de 14
(quatorze) meses, de 12/06/2023 até 12/08/2024, podendo ser prorrogado, se
acorde os participes para a conclusdo do Plano de Trabalho e desde que
obedecida a legislagéo vigente e os critérios do Edital de Chamamento Publico,
devidamente justificado e aprovado pelo CMDPI.

Paragrafo Primeiro

A prorrogagédo de oficio da vigéncia do presente instrumento deve ser feita pela
FAS mediante solicitagdo da OSC, antes do seu término, quando ela der causa
a atraso na liberagdo dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA TERCEIRA

O recurso financeiro oriundo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
- FMPI, devera ser utilizado no pagamento de despesas de contribuigao
(material de consumo, servicos de terceiros e recursos humanos) e auxilio
(material permanente) a ser repassado em parcela Unica de até R$ 190.008,00
(cento e noventa mil e oito reais), com o valor per capita de R$ 7.308,00 (sete
mil trezentos e oito reais), mediante depdsito no enderegco bancario especifico
e exclusivo para este Termo de Fomento, no Banco do Brasil, Agéncia n°
1622-5, Conta Corrente n° 23412-5.

Paragrafo Unico
As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa —

FMPI:
44001.08241.0001.1003.445042.5.2.900 10
44001.08241.0001.2007.335041.5.2.900 99 99
CLAUSULA QUARTA

Compete a FAS:

I Acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar e  supervisionar,
periodicamente, as ag¢des estabelecidas no plano de trabalho e pactuadas
entre os participes, prestando suporte técnico quando se fizer necessario,
em conjunto com a Diretoria de Protecao Social Especial e gestores;

Il Examinar e validar o Plano de Aplicagcao do recurso financeiro destinado
ao plano de trabalho, inclusive sua reformulagdo, quando se fizer
necessario, desde que nao implique na alteracéo do objeto da parceria.

Il Proceder ao monitoramento e avaliagéo referente a execugéo do plano de
trabalho, através de visita técnica, pesquisa de satisfacdo dos usuarios e
elaboracao de relatorios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
devendo a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo se manifestar sobre
o0 monitoramento e avaliacdo da parceria;
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IV Realizar acompanhamento e orientagbes técnicas, se necessario, quanto
a aplicacéo do recurso repassado;

V Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante
solicitacao escrita da OSC, ressalvado os casos de urgéncia, informacdes
adicionais para dirimir duvidas e orienta-la, em todos os casos omissos
constantes do presente ajuste;

VI Manter os acordos e orientagcbes do Servico com a OSC, sempre por
escrito, ressalvados os casos determinados pela urgéncia das medidas,
os quais deverao ser confirmados por escrito, dentro de 48 (quarenta e
oito) horas, a partir do contato verbal,

VIl Manifestar-se formalmente, em todos os atos relativos a execucédo da
parceria, em especial nos casos de aplicacao de sanc¢des e alteragao.

CLAUSULA QUINTA
Compete 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I Executar o atendimento de até 26 pessoas idosas, entre 60 e 91 anos,
de ambos os géneros, com deficiéncias multiplas (fisicas e mentais),
oriundas de situacado de vulnerabilidade e de risco social e pessoal,
com vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados, conforme plano de
trabalho aprovado;

Il Prestar atendimento ao publico, realizando as atividades descritas no
plano de trabalho, em consonancia com as diretrizes e normativas
especificas do Servico;

[l Manter arquivo atualizado, com documentacdo e registros dos
atendimentos ao publico alvo, com dados acerca do acompanhamento
prestado, possuindo instrumentos de registro compativeis ao tipo de
servico, como: cadastro individual, registro de acompanhamento,
relatorios, listas de presenca (reunides, capacitagdes, cursos, oficinas,
entre outros), responsabilizando-se pela guarda e sigilo dos dados,
em consonancia com os cddigos de ética dos profissionais, que
compdem a equipe de atendimento;

Y Manter em arquivos por periodo de 10 (dez) anos os relatérios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do servigo, 0os
prontuarios, as guias de encaminhamento, as fichas e relatérios
individualizados, bem como registros contabeis relativos ao exercicio
de concessao, com vistas a permissdao de acompanhamento,
supervisao e controle de servigos;

\ Articular a rede de servicos disponiveis no  Municipio
(socioassistencial e demais politicas setoriais) e 6rgados de defesa dos
direitos, a fim de realizar os encaminhamentos necessarios para
resolutividade, acesso e inclusdo dos acolhidos conforme as suas
demandas;

Vi Propiciar aos técnicos da FAS as condicbes necessarias para
assessoramento, acompanhamento, avaliagéo e fiscalizagao referente
a execugao do proposto no Plano de Trabalho;

VI Permitir a FAS, acesso aos prontuarios individuais, sempre que
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solicitado, bem como fornecer as informagdes solicitadas por esta
Fundacao;

Vil Permitir o livre acesso dos técnicos da FAS, do controle interno e do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, correspondente aos
processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo
de Fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

IX Apresentar propostas e realizar capacitacao e atualizagdo continuadas
as equipes, sem Onus para a FAS, bem como participar das
capacitacoes ofertadas pela FAS, sem prejuizo ao servico ofertado;

X Elaborar o Plano de Trabalho, contendo agbes/atividades, rotinas de
trabalho, competéncias, formas de registros do atendimento, sistema
de avaliagdo do trabalho realizado, visitas domiciliares, interagédo com
as familias, comunidade, oferta do servigo especializado, capacitacao
dos profissionais envolvidos, no minimo 1 (uma) vez por ano, dentre
outras atividades, indicando quais instrumentos ira utilizar para
planejar, acompanhar, monitorar e avaliar todo o processo;

Xl Responsabilizar-se pela organizacdo e gestdo dos registros de
informagdes, dos processos e fluxos internos de trabalho;
Xl Responsabilizar-se pela correta aplicagcado do recurso, utilizando para

despesas de contribuicdo (material de consumo, servigos de
terceiros e recursos humanos) e auxilio (material permanente),
sendo que ndo podera ser destinado a qualquer outro fim que nao
esteja contemplado nesta parceria e no plano de aplicagdo, sob pena
da rescisdo deste instrumento e responsabilizagdo dos seus
dirigentes;

Xl As despesas de contribuicdo poderdo ser pagas com recursos
vinculados a parceria no que couber, desde que atendidas as
exigéncias contidas no Art. 42 do Decreto Municipal n® 1.067/2016 e
suas alteracoes;

XV Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de contribuicio;

XV Informar por escrito, em até 24 horas, os desligamentos ocorridos;

XVI Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da FAS a inadimpléncia da
OSC em relagdo aos referidos pagamentos, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucgao;

XVIl  Elaborar relatério de execugdo do objeto, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, que ira subsidiar o
monitoramento e avaliacdo que sera realizado pela FAS, bem como,
apresentar copia dos instrumentos utilizados, tais como: lista de
presenca, registro de depoimentos, registro fotografico, pesquisa de
satisfagao realizada com a pessoa atendida, dentre outros, conforme
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consta no plano de trabalho aprovado;
Ressarcir a FAS do recurso recebido em caso de utilizagdo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer
titulo, de servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo as hipoteses prevista em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias, bem como no caso de saldo remanescente
ao final da vigéncia da parceria;
Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos
quanto a utilizac&o do recurso;
Manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e
exclusiva para recebimento e movimentacdo do recurso proveniente
do Termo de Fomento;
Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao
recurso transferido pela FAS;
Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletrbnica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;
Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular
aplicacao do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto
Municipal n° 704/2007, Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas
alteracdes, Resolucdo n°® 28/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011,
ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais
legislacdes vigentes;
Prestar as informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
de acordo com o previsto na Resolugdo n° 28/2011 e Instrucao
Normativa n® 61/2011, do Egrégio Tribunal;
Apresentar a comprovacédo das despesas mediante documentos
originais fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas
fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios serem emitidos
em nome da OSC ou do executor, se for o caso, devidamente
identificados com referéncia ao titulo e numero do Termo de Fomento;
Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratagao de servigos ou aquisicao de bens e produtos vinculados a
execugdo do presente Termo de Fomento, adotando
preferencialmente os procedimentos estipulados no Decreto Municipal
n°® 1067/2016 e suas alteracdes, sem prejuizo da aplicagéo subsidiaria
na Lei Federal n°® 13.019/2014 e sua alteragéo, ou a apresentacéo de
no minimo 3 (trés) orcamentos;
Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto
nao utilizado, em caderneta de poupanca se a previsao de seu uso for
igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo de curto prazo,
quando a utilizacao verificar-se em prazos menores;
Manter atualizadas as Certidbes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de
terceiros), Certidao Liberat6ria de Transferéncias Voluntaria Municipal
e do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Certificado de
Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista, e
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que estejam disponiveis no Sistema E- Compras do municipio de
Curitiba;

XXIX Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias
celebradas com a administracédo publica, devendo ainda ser incluidas
as informagdes com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do
artigo 5° do Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteragdes;

XXX Agendar capacitagcado sobre a execucao da prestacédo de contas desta
parceria através do e-mail pcdffas@curitiba.pr.gov.br ou pelos
telefones (41) 3250-7472, (41) 3350-3528 e (41) 3250-7654;

XXXI  Comunicar a FAS, em até 30 (trinta) dias, as alteracbes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver, mantendo
atualizada a informacao no Sistema E- Compras do municipio de
Curitiba;

XXXIlI Adotar nas relagbes contratuais com terceiros todas as cautelas para
observéncia da legislagdo e cumprimento das obrigagdes, inclusive
preservar a natureza do vinculo estabelecido;

XXXIII' Comunicar a FAS em até 5 (cinco) dias uteis, as alteragbes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes;

XXXIV Zelar pela protecdo dos dados pessoais do publico alvo atendido, nos
termos da Lei Geral de Protec¢ao de Dados, Lei n° 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA

E vedada a contratacdo de dirigentes da OSC tomadora dos recursos ou de
seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam socios cotistas,
para prestacdo de servigos ou fornecimento de bens.

CLAUSULA SETIMA

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, seréo devolvidos a FAS no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA

As partes poderao alterar ou rescindir este instrumento a qualquer tempo, com
as respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades,
além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
dessa inteng&o, que nao podera ser inferior a 30 (trinta) dias.
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CLAUSULA NONA

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as

condicbes avencadas neste instrumento e com as normas do Decreto

Municipal n° 1067/2016 e suas alteracbes e da legislacédo especifica, poderao

ser aplicadas as seguintes san¢des, garantida a prévia defesa:

I Adverténcia;

Il Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 anos;

Il Declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou ate que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancao aplicada com base no inciso |l desta clausula.

CLAUSULA DECIMA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos termos do
Decreto Municipal n® 885/2021, pelos representantes legais das partes e com
certificado digital devidamente emitido por autoridade certificadora credenciada
pelo ICP — BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira).

Paragrafo Primeiro
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo Segundo
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo primeiro,
considera-se a data da ultima assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ficam designados como gestora e suplente do presente Termo,
respectivamente os servidores:

Gestora/Responsavel Técnica: Ana Flavia Cartaxo da Silva Nogara Souza,
CPF/MF 857.024.809-10, designada pela Portaria n® 221, publicado no DOM n°
89/2023 de 15 de maio de 2023.

Suplente: Willian James Evangelista, CPF/MF n° 045.443.059-00, designado
pela Portaria n°® 221, publicado no DOM n°89/2023 de 15 de maio de 2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Constitui objeto da presente clausula a observéncia a Lei Geral de Protegao de
Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto Municipal n°
326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislagdes correlatas ao tema.
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Paragrafo Primeiro
Para fins deste Termo, serdo consideradas as seguintes defini¢goes:

a) Dados Pessoais: qualquer informacdo relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial ou
comercial, numero de telefone fixo ou movel, endere¢co de e-mail, dentre
outros;

b) Tratamento: qualquer operagcdo ou conjunto de operacdes efetuadas
com Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios
automatizados ou nao automatizados, tais como a coleta, o registro, a
organizagdo, a estruturagdo, a conservacdo, a adaptagdo ou alteracdo, a
recuperacao, a consulta, a utilizagao, a divulgacéo por transmissao, difusao ou
qualquer outra forma de disponibilizagdo, a comparagdo ou interconexéo, a
limitagdo, a eliminacdo ou a destruigao.

c) Outros termos aqui utilizados e n&o definidos acima possuem o
significado atribuido em clausula especifica ou o significado constante da Lei
Geral de Protecéo de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018, “LGPD”).

Paragrafo Segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislacdo sobre a protecao de
dados pessoais aplicavel, ficam acrescidas as partes as seguintes obrigacdes e
responsabilidades decorrentes da aplicacédo das normas de protecéo de dados
pessoais:

I) A Organizacdao da Sociedade Civil - OSC declara que tem ciéncia da
existéncia da Lei Geral de Protegcao de Dados e do Decreto Municipal n® 326
de 17 de fevereiro de 2021, obrigando-se a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislacédo e a este Termo com o intuito de proteger os
dados pessoais repassados pela FAS.

II) Compete a FAS, na condicdo de CONCEDENTE, as decisdes referentes ao
Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer, tempestivamente, todos os
meios para o regular desempenho das atividades da OSC, principalmente
informagdes e documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente
Termo.

) A FAS e a OSC se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade, de privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipéteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se
submeterdao os servigos, e para propésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular;
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b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao cumprimento de
obrigacao legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagao
judicial ou por requisicado da ANPD (Agéncia Nacional de Protec&do de Dados);

c) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta
sera realizada apds prévia aprovacdo da FAS, responsabilizando-se a OSC
pela obtencao e gestdo dos dados. Os dados assim coletados sé poderéao ser
utilizados na execucao dos servigos especificados neste Termo, e em hipotese
alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outras finalidades;

c.1) eventualmente, podem as partes convencionar que a FAS sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser
formalizado mediante termos assinado pelas partes;

d) os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas,
especificacdes técnicas, devendo estar alinhados com a legislagéo vigente e as
melhores praticas de mercado.

e) os dados obtidos em razdo deste Termo deverdo ser armazenados de
forma segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios eletrénicos,
buscar-se-a garantir o registro das transagdes realizadas na aplicagcdo de
acesso (log), adequado controle baseado em fungao (role based access
control) e com transparente identificacdo do perfil dos credenciados, tudo
estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transacéo e a franca apuracdo, a qualquer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

e.1) ndo é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais obtidos
em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f) oferecera garantias suficientes em relagdo as medidas de seguranga técnicas
e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, nao
compartilhando dados que |he sejam remetidos com terceiros;

g) Observando os meios técnicos e tecnoldgicos disponiveis na ocasido do
tratamento de dados, as medidas de seguranca deverdo ser adequadas para
proteger os dados pessoais contra a destruicdo acidental ou ilicita, a perda
acidental, a alteracdo, a divulgacdo ou o acesso nao autorizados,
nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissdo por rede, e
contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas medidas
asseguram um nivel de seguranca adequado em relacdo aos riscos que o
tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos
conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua aplicagéo;

h) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;



10
MUNICIPIO DE CURITIBA (. FHS

6452
i) tratara os dados pessoais apenas em nome da FAS e em conformidade com
as suas instrugdes e as clausulas do Termo; no caso de nao poder cumprir
estas obrigagdes por qualquer razédo, concorda em informar imediatamente a
FAS, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de
rescindir o Termo;

j) a legislacdo que Ihe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrucdes
recebidas da FAS e as obrigacbes do Contrato e que, no caso de haver
alteracao nesta legislacdo que possa ter efeito adverso substancial nas
garantias e obrigacbes conferidas pelas clausulas do Termo, comunicara
imediatamente essa alteragdo a FAS, que neste caso poderd suspender a
transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

k) notificara imediatamente a FAS sobre qualquer solicitacdo juridicamente
vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma autoridade fiscalizadora
responsavel pela aplicagéo da lei,

l) respondera rapida e adequadamente todas as solicitagdes de informacgéo da
FAS relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da transferéncia, e
que se submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz
respeito ao processamento dos dados transferidos;

m) a pedido da FAS, apresentara as informac¢des necessarias sobre o
tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia ou as
informacgdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

IV) A OSC dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e
condi¢gdes acordadas nesta clausula.

V) O eventual acesso, pela OSC, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais, implicara para a OSC e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de
sigilo, no curso do presente Termo e por prazo indeterminado apds seu
término.

VI) As partes cooperarédo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes
ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e
Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor e também no atendimento de
requisicbes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgéos
de controle administrativo;

VIl) Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitacéo
de um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte,
abstendo-se de responder qualquer solicitacdo, exceto nas instrugdes
documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Prote¢cao de Dados em vigor.

VIIl) Ficam designados como Encarregados: da OSC o Elisa Maria de Souza -
Coordenadora de Governancga, Riscos e Compliance, inscrito no CPF/MF n°
906.528.789-20, e-mail compliance@pequenocotolengo.org.br e telefone
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(41)99915-4442 e da CONCEDENTE o Sr. Flavio Silva de Andrade, matricula
142772, e-mail Igpd@curitiba.pr.gov.br e telefone (41) 3350-8932. Caso o
Encarregado da OSC seja alterado, fica a mesma obrigada a comunicar
formalmente a CONCEDENTE.

IX) O Encarregado da OSC mantera contato formal com o Encarregado do
MUNICIPIO DE CURITIBA, imediatamente apds a ciéncia da ocorréncia de
qualquer incidente que implique violacdo ou risco de violagdo de dados
pessoais de que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte
responsavel, em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

X) A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a OSC
podera ser provocada a colaborar na elaboragdo do relatério de impacto a
protecédo de dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente
dos servigos objeto deste Termo, no tocante a dados pessoais.

Xl) A OSC devera disponibilizar a CONCEDENTE, sempre que necessario,
documentos e informagbes necessarios para fins de auditoria, acerca do
cumprimento das obrigagdes Termo.

a) As solicitagbes da CONCEDENTE se fardo mediante notificacdo prévia e
escrita;

b) O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma para
cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.

XIlI) Encerrada a vigéncia do Termo ou nédo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis ou n&o, a OSC se obriga a
interromper o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢cées e na
medida do determinado pela FAS, eliminando completamente os Dados
Pessoais e todas as cépias porventura existentes (em formato digital, fisico ou
outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de
obrigacao legal ou outra hipétese legal prevista na LGPD, o que devera ser
justificado imediatamente.

XIIl) As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos
dados e informagdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para o
desempenho dos servicos discriminados neste instrumento, por prazo
indeterminado, seguindo as normas regentes pela Lei Geral de Protecédo de
Dados, assim como toda e qualquer legislagdo aplicavel. A parte que der causa
ao estabelecido nesta clausula, estard sujeita as penalidades cabiveis, nos
estritos termos da lei.

XIV) Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para
condutas abusivas, bem como a obtencdo de vantagens econbmicas e
financeiras.
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XV) Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste Termo, bem como de acordo com o que dispbe a Secéo I,
Capitulo VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao contraditério e a ampla
defesa a OSC, que desde ja se compromete a tomar todas as medidas para
garantir que quaisquer vulnerabilidades de sistema, processos, governanca e
outros apontados no relatério de auditoria sejam sanadas.

XVIl) Se qualquer legislagédo nacional ou internacional aplicavel aos dados
tratados (incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir adequacéao
de processos e/ou instrumentos do termo por forma ou meio determinado, as
Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo escrito neste sentido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Alerta-se para a observancia durante todo o procedimento de selecdo e em

toda a relacéo de particulares com a Administragdo Publica dos ditames da Lei

Federal n°® 12.846/2013, do Decreto Federal n°® 8.420/15, no que couber e do

Decreto Municipal n® 1.671/2019, sendo que, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de
servidor publico no processo de selecdo ou na execugao de ajuste;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo
de influenciar o processo de selegcédo ou de execucgéo de ajuste;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou
mais participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos da Administracdo, visando estabelecer valores em niveis
artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva” causar danos ou ameagar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participagdo em um processo de selecdo ou afetar a execugao do ajuste;

e) “pratica obstrutiva”: () destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecbes ou fazer declaragbes falsas com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegagcdes de pratica prevista acima; deste
termo; (lI) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de promover inspecéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatéria a
prévia tentativa de solugdo administrativa com a participacdo de &rgéo
encarregado pelo assessoramento juridico desta FAS, renunciando desde ja a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme,
vai por todos assinado na presencga de duas testemunhas em unica via, da qual

serdo extraidas as copias necessarias.

Curitiba, 24 de maio de 2023.

Assinado de forma digital por
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APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizac¢ao da Sociedade Civil — OSC: Pequeno Cotolengo do Parana — Dom QOrione

Endereco da Sede Administrativa: Rua José Gongalves Junior, 140 — Campo Comprido Curitiba/PR

Enderecgo da execug¢do do Servigo: Rua José Gongalves Junior, 140 — Campo Comprido Curitiba/PR

CNPJ: 76.610.690/0001-62

N2 Inscrigao no CMAS: n213

Resolucdo de validagdo no CMAS vigente: Resolucdo n2380 validade: 29/11/2024

N2 de Inscrigdo no CMDPI: n2103

N2 da Resolugdo do CMDPI vigente: Resolugdo n265 validade: 21/09/2024

Namero do Edital/ano: 08/2022

Nome do Servigo: Servico de Acolhimento Institucional

Nivel de Protegao: Protec¢ao Social Especial de Alta Complexidade

Valor Global da parceria: R5233.856,00 (duzentos e trinta e trés mil, oitocentos e cinquenta e seis reais)

Objeto da Parceria: executar agdes complementares ao Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas, com
idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, independentes e ou com diversos graus de dependéncia, que ndo
dispdem de condi¢bes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo
de rua ou de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, a fim de garantir protecdo integral.

Diretor Presidente:

Nome: Padre Renaldo Amauri Lopes
Telefone: (41) 3314-1911

E-mail: direcao@pequenocotolengo.org.br

Coordenagao do Plano de Trabalho Elaboragao do Plano de Trabalho

Nome: Priscila Guimaraes Nome: Karina Leite

Telefone: (41) 3314-1947 Telefone: (41)3314-1941
E-mail:parceiro@pequenocotolengo.org.br E-mail:governamental@pequenocotolengo.org.br

Elaboragdo do Plano de Aplica¢ao

Nome: Mariana Faoot

Telefone: (41) 3314-1231

E-mail: projetos.adm@pequenocotolengo.org.br

Apresentacdo da OSC:

A historia do Pequeno Cotolengo comecou a ser desenhada no ano de 1965, na cidade de Curitiba que contou
inicialmente com o trabalho das irmas da Congregacdo Orionita, responsdveis durante as duas primeiras décadas pelos
atendimentos das meninas acolhidas inicialmente. Recebeu também o apoio da sociedade paranaense que além das
doagBes de mantimentos e recursos financeiros, realizou a doagdo dos terrenos onde hoje se encontra a instituicdo. A
Obra é continuidade da vontade deseu fundador S3o Luis Orione em permitir que pessoas com deficiéncias pudessem
ser acolhidas e crescer com dignidade. Foi na Italia através da Pequena Casa da Divina Providéncia que chegou a
atender 12000 pessoas, os frutos dessa ideia foram se multiplicando em todo mundo, através da criacdo de casas
semelhantes, chamadas Pequeno Cotolengo.

No Brasil o Pequeno Cotolengo ja possui 57 anos de histdria, acolhendo e prestando atendimentos especializados a mais
de 230 pessoas com idades de 01 até mais de 65 anos, com deficiéncias multiplas e paralisia cerebral, em situacdo de
risco, abandono familiar e também asilados hospitalares do Estado do Parand. Com a missdo de acolher e proporcionar
melhoria na qualidade de vida de seus moradores, a Instituicdo investe em diversas areas como: fisioterapia,
hidroterapia, equoterapia, odontologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, dietas nutricionais e alimentos especiais,
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panificadora escola, enfermagem e técnicos auxiliares. Na area da educagdo o Cotolengo tem a “Escola de Educagdo

Especial Cotolengo” que desenvolve atividades pedagdgicas e académicas, com uma educag¢do focada ao potencial de
cada morador, proporcionando assim a insergdo social dos mesmos. Para manter essa estrutura a casa conta com

parcerias de érgdos publicos, universidades, empresas e o trabalho voluntario de pessoas soliddrias aos planos de
trabalhos da Instituicdo. Assim a entidade tornou-se referéncia para outras em todo o Brasil, como responsavel social e
de captagdo de recursos através de planos de trabalhos especificos. A institui¢do é referéncia no atendimento a pessoas
com deficiéncias multiplas e por isso foi congratulada no ano de 2017 como a Melhor Ong do Sul do Brasil e uma das 100
melhores de todo o Pais pela revista Epoca e o Instituto Doar. Nossos recursos financeiros sio provenientes de diversas
fontes, sendo as principais, os eventos como o famoso Churrasco mensal, as doa¢Ges de pessoas fisicas e empresas
parceiras além de convénios com drgdos publicos das 3 esferas de poder.

Formas de acesso do publico: Por requisicdo de servigos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servigos
socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

Articulagdo em rede: A articulagdo com a rede ocorre quando ¢ identificado pela equipe que ha algum caso mais
especifico, que requer de um acompanhamento diferenciado. Esse contato ocorre com CREAS, CRAS, demais politicas
setoriais e 6rgdos de direitos.

Impacto social esperado:

Impacto Esperado Instrumento
Garantir, por meio de acolhimento
institucional e demais atendimentos
especializados, promogdo de direitos e
qualidade de vida de pessoas idosas
com multiplas deficiéncias (fisicas e
mentais), oriundas de situagdo de risco
e/ou vulnerabilidade social.

APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

-Plano de Cuidados;
-Relatérios Individuais;
-Reunides com equipe multidisciplinar.

O Pequeno Cotolengo do Parand, é uma organizagdo da sociedade civil que atua ha 57 anos na promocgéao e
defesa de direitos de pessoas com multiplas deficiéncias. Atualmente, estdo acolhidos na OSC 230 pessoas, de
ambos os géneros e diferente faixas etarias. Dentre esse publico, o Cotolengo presta atendimentos
especializados a 26 idosos, que encontram se acolhidos nos lares da organizacdo.

O tripé de atendimentos especializados, conta atualmente com trés importantes linhas: acolhimento
institucional, educacdo e saude (18 especialidades). Todos possuem equipes capacitadas e diretrizes
alinhadas, para execucdo de plenas a¢des e impactos efetivos.

Pensando na questdo do acolhimento, atualmente o Cotolengo conta com 08 Casas Lares e 04 Grandes Lares.
Os lares, estdo subdivididos para atendimentos especificados para cada perfil dos assistidos. Exemplo dessa
realidade, destaca-se a atencdo voltada ao publico idoso acolhido na OSC. Esses assistidos em questdo,
possuem entre 60 e 91 anos, sdo de ambos os géneros e cada qual possui uma singularidade no que tange a
complexidade da deficiéncia, dos quadros de saude e da necessidade de atengdo e cuidados das equipes que
atuam diretamente junto aos mesmos.

Considerando esses pontos, o Cotolengo possui um olhar direcionado ao referido publico idoso, voltando os
seus 03 importantes atendimentos, para uma perspectiva da promocao e defesa de direitos desses assistidos.
Dentro do acolhimento institucional, por exemplo, existem lares planejados para a realizacdo dos
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atendimentos dos nossos assistidos idosos. Os lares apresentam em sua estrutura, espacos pensados para

potencializar a qualidade de vida, o sentimento de bem estar e o processo de desenvolvimento pleno do

assistido idoso.

A OSC ainda conta com atendimentos especializados de ateng¢do e promocdo da saude. Sdo ao todo 18 areas,
haja vista que vao desde a medicina (em suas mais diversas especialidades), até servico social, psicologia,
entre outras. Quando tratamos da atenc¢do a saude da populacdo idosa com deficiéncia, é de extrema
importancia entender que esses possuem um quadro de salde mais fragilizado. Nesse sentido, os
profissionais de salde que atuam no atendimento didrio junto ao referido publico, precisam redobrar os
cuidados, pois as situagdes de saude sdo mais complexas, potencializadas pela idade do assistido.

O Pequeno Cotolengo fortalece cotidianamente o trabalho de rede, pois entende que ha uma importancia
substancial no impacto gerado por tal acdo. Desse modo, nossas equipes mantém relacdes de trabalho
vinculada com a rede de protecdo (CREAS, demais servigos socioassistenciais, Ministério Publico, entre
outros), para continuidade de impactos efetivos. Importante pontuar que, nossos assistidos idosos sdo
encaminhados a OSC por meio dessa rede de protecdo, e desse modo ha uma continuidade de informacdes
compartilhadas, para a plena execucdo dos servigos, e garantia de direitos dos assistidos idosos com multiplas
deficiéncias.

Visando fortalecer o acolhimento institucional e os demais atendimentos da OSC, o pleito ird subsidiar aces
fundamentais para continuar garantindo a qualidade de vida dos 26 idosos acolhidos no Pequeno Cotolengo.
Desse modo, desde a géneros alimenticios, material de higiene, material para producdo de fraldas, material
de limpeza, entre outros, serdo solicitados. Os itens demandados sdao amplamente utilizados em todos os
atendimentos desempenhados dentro da OSC, e irdo trazer mais facilidade para as equipes que atuam
diretamente com os assistidos idosos, a alcancarem resultados mais efetivos.

Ademais, entende-se como fundamental equipar os atendimentos da saude, que sdo voltados a esses
assistidos idosos acolhidos. Assim, serdo solicitados alguns equipamentos, como monitor multiparamétrico,
colchdo pneumitico, carrinho beira-leito e leitores de cddigos de barras. Todos eles irdo auxiliar no trabalho
das equipes, e consequentemente irdo gerar mais bem-estar aos idosos acolhidos.

O presente plano de trabalho terd como foco atender 26 idosos (as) com multiplas deficiéncias (fisicas e
intelectuais), acolhidos no Pequeno Cotolengo do Parand — Dom Orione, com suas instalacGes e estrutura
localizada na Rua José Gongalves Junior, 140 — Campo Comprido, Curitiba — PR.

JUSTIFICATIVA

O Pequeno Cotolengo do Parand, é uma OSC que atua ha 57 anos na promogdo e garantia de direitos de
pessoas com multiplas deficiéncias (fisicas e mentais). Ao longo desses anos, viabilizou e estruturou
atendimentos fundamentais para proporcionar plena qualidade de vida aos seus assistidos. Atualmente, esses
atendimentos s3o compostos por acolhimento institucional, saude (18 especialidades) e educagdo. E
importante mencionar que, o Cotolengo deu inicio no seu trabalho, no ano de 1965, com o acolhimento
institucional. Assim, com o passar dos anos, foi estabelecendo novas a¢lGes para complementar o
acolhimento.

Encontram se acolhidos hoje, mais de 230 assistidos com multiplas deficiéncias. Dentre esses, 26 sdo pessoas
idosas, com idades entre 60 e 91 anos, do sexo feminino e masculino. Os idosos, por conta das multiplas
deficiéncias e da idade, necessitam de um cuidado maior, pois possuem maiores restricdes para realizarem
suas atividades didrias. Grande parte dos assistidos idosos, estdo na instituicdo ha muitos anos, chegando
guando ainda estavam em sua juventude. Desta forma, o Pequeno Cotolengo é para esses assistidos o seu lar.
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Embora tenha alguns idosos acolhidos na OSC ha muito tempo, alguns ainda possuem vinculos com seus

familiares. Essas relacdes sdo trabalhadas e fortalecidas diariamente pela equipe de Servico Social, que

entende que a proximidade com a familia de origem, gera no assistido idoso uma melhora significativa em sua
saude mental. O Servigo Social junto a Escola Pequeno Cotolengo, também realiza um trabalho de extrema
importancia para aqueles idosos que ndo possuem contatos com familiares. Todo esse trabalho perpassa a
convivéncia estabelecida entre esse idoso e a comunidade de um modo geral, o que gera nos assistidos
sentimento de pertencimento e acolhimento por parte da sociedade.

O Estatuto da Pessoa ldosa, coloca em seu artigo 82, que: O envelhecimento é um direito personalissimo e a
sua protegdo um direito social, nos termos desta Lei e da legislagdo vigente. Nesse sentido, conforme o texto
da lei, € um direito da pessoa envelhecer tendo a garantia de qualidade de vida, salvaguardada pelo Estado e
pela sociedade.

O Cotolengo, enquanto organiza¢do da sociedade civil, entende que é sua obrigacdo e compromisso em
proporcionar o melhor espago, com atendimentos efetivos e de qualidade aos seus assistidos idosos.
Portanto, o pleito em questdo terd como proposito fortalecer agcdes fundamentais para o pleno processo de
desenvolvimento de todos os assistidos idosos acolhidos na OSC.

Assim como mencionado anteriormente, os assistidos idosos acolhidos na OSC apresentam um quadro de
saude mais fragilizado e que demandam de maiores cuidados das equipes que atuam diretamente com esse
publico. Portanto, sdo requisitados no plano, equipamentos que trardo fortalecimento para as agdes
multidisciplinares ofertadas na OSC e que consequentemente, trardo melhorias significativas nas vidas dos
assistidos idosos.

Logo, foi identificado como necessario para compor os atendimentos, os monitores multiparametrico. Esses
serdo utilizados pelas equipes para que seja possivel monitorar os sinais vitais do assistido idoso em
acompanhamento clinico. Esses monitores indicardo em tempo real as informagdes sobre as condi¢bes de
saude do idoso, possibilitando a equipe um controle maior sobre possiveis alteracdes nos quadros de saude.
Com isso, serd possivel agir imediatamente, e ndo permitir com que uma possivel situagdo se agrave.

Outro equipamento que trard melhorias nos tratamentos de saldde dos assistidos idosos, serdo os colchdes
pneumaticos. Devido ao maior tempo que os idosos em acompanhamento clinico, passam deitados, os
colchdes trardo mais conforto, e consequentemente evitardo possiveis situacdes de desenvolvimento de
escaras.

A drea da saude é muito dinamica, e exige uma estrutura muito fortalecida. Quando o assunto é acometimento
de erros, deve-se pensar que elespodem ocorrer, e ainda serem frequentes. Situacdes desse modo, devem
ser sempre evitadas. Um erro gravissimo e que precisa ser evitado, é o equivoco na hora do direcionamento
de medicamentos aos assistidos idosos. Importante lembrar que o acesso didrio a medicamentos corretos,
potencializam o bem-estar do assistido. Nesse sentido, sdo solicitadosequipamentos que trardo mais auxilio e
assertividade aos atendimentos realizados pelas equipes que atuam frente a essa demanda. Os carrinhos
beira leito serdo equipados com leitores de cddigos de barras, e serdo amplamente utilizados para
atendimento das pessoas idosas com multiplas deficiéncias. Com a nova tecnologia, os profissionais fardo a
coleta dos medicamentos na farmadcia, e apds isso, por meio dos leitores, farao a identificagdao dos cddigos de
barras que ficam nas embalagens dos medicamentos. Desse modo, os profissionais de saude fardo a
confirmagdo da medicagdo pelo sistema, e vdo direcionar o medicamento ao assistido idoso. Toda essa
administra¢do possibilitard a ocorréncia de menos erros na hora de direcionar a medica¢do e com isso,
potencializara os tratamentos que os idosos acolhidos recebem atualmente.

Em paralelo a esses equipamentos, sdo requisitados no plano insumos que potencializardo os impactos na
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vida dos assistidos idosos, e que sdao dimensionados pelas equipes multidisciplinares que atuam diretamente

junto ao referido publico. Desse modo, sdo pleiteados itens como: alimentos; dietas e suplementos; itens de

higiene dos assistidos; itens de limpeza (para manter os espagos devidamente organizados e livres de
potenciais causadores de doencgas); materiais para confecgdo de fraldas; dentre outros. Essa solicitacdo se faz
de extrema necessidade, em virtude dos atendimentos cotidianos e ininterruptos ofertados aos idosos.
Exemplo da relevancia de tal requerimento, sdo os alimentos e as dietas/suplementos. Os idosos acolhidos
possuem quadros de salde mais fragilizados. Assim, certos nutrientes passam a se tornar mais requisitados
no organismo desses assistidos, para o pleno funcionamento do corpo. A questdo é proporcionar acesso
amplo a refei¢Oes ricas em nutrientes, e ainda facilitar o processo de ingestdo para aqueles idosos que fazem
uso de alimentac¢do por meio de via enteral.

Fomentar a continuidade desses atendimentos, é assegurar com que os assistidos idosos acolhidos no
Cotolengo tenham qualidade de vida e que tenham todos os seus direitos garantidos. Logo, nossos 26
assistidos idosos terdo, com a execugdo desse plano de trabalho, a continuidade de atendimentos
especializados e um envelhecimento com acessos a salude, lazer, moradia e cuidados de extrema necessidade
nessa fase da vida.

OBIJETIVOS

Objetivo Geral: Garantir as pessoas idosas com multiplas deficiéncias que estdo acolhidas no Pequeno
Cotolengo, atendimentos especializados que promovam qualidade de vida, bons quadros de saude e
sentimento de protec¢do dentro do espago organizacional.

Objetivos Especificos:

e Fomentar continuidade de atendimentos da drea da saude, a fim de proporcionar aos idosos com
multiplas deficiéncias fortalecimento dos quadros de saude, e com isso garantir um envelhecimento
saudavel;

e Promover acolhimento institucional que assevere a protecdo integral da pessoa idosa com multiplas
deficiéncias, viabilizando em paralelo a¢Ges que preservem a convivéncia familiar e comunitdria,
como meio de fortalecer também a saude mental do idoso acolhido;

e Garantir refei¢Ges ricas em nutrientes e acessiveis a todas as demandas e necessidades apresentadas
pelos assistidos idosos, pontuando que essa agdo promovera o pleno funcionamento dos organismos
dos idosos, que nessa fase da vida requerem de maior atencao e cuidado.

CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
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Carga horadria
Quantidade Cargo Escolaridade E
semanal
03 Assistente Social Ens. Superior 30h
03 Nutricionista Ens. Superior 40h
01 Coord. Enfermagem Ens. Superior 40h
26 Cuidador Técnico 12x36
51 Aux. de Enfermagem Técnico 12x36
INSTALAGOES FiSICAS
TIPO DE COMODO METRAGEM QUANTIDADE

Escola 404,00 m? 1

Servigo Social 18,33 m? 1

Consultoria Clinica 12,90 m? 1

Sala de Atendimento - Psicologia 16,84 m? 1

Sala de Atendimento — Nutrigdo 17,85 m? 1

Sala de Atendimentos 33,84 m? 1

Sala Multissensorial 33,66 m? 1

Sala de Atendimento — Fisioterapia 17,85 m? 1

Farmacia 52,26 m? 1

Hidroterapia 123,14 m? 1

Lar Maria de Nazaré 1.212,67m? 1

Lar Divina Providéncia 492,49m? 1

Lar S30 Francisco 805,91 m? 1

Lar Anjo da Guarda 876,98m? 1

UCCI Santa Terezinha 1469,31m? 1

Casa Lar Dom Gaspar Goggi 127,605m? 1

Casa Lar Ir. Maria Plautilla Cavallo 127,605m? 1

Casa Lar Dom Carlos Sterpi 127,605m? 1

Casa Lar Beato Francisco Dzerwiecki 127,605m? 1

Casa Lar Frei Ave Maria 127,605m? 1

Casa Lar Antonio Arrué Peird 127,605m? 1

Casa Lar Pe. Ricardo Gil Barceldn 171,00m? 1

Casa Lar Sénior Mama Carolina 173,36m? 1

Unidade de Alimentag¢do — UAN 706,98m? 1

Pista de Equoterapia 595,23 m? 1

PUBLICO ALVO
Pessoas idosas, entre 60 e 91 anos, de ambos os géneros, com deficiéncias multiplas (fisicas e mentais),
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oriundas de situacdo de vulnerabilidade e de risco social e pessoal, com vinculos familiares rompidos e/ou

fragilizados.

NUMERO DE METAS DE ATENDIMENTO

Atender até 26 pessoas idosas.

HORARIO DE ATENDIMENTO

Por ser uma instituicdo de acolhimento, o trabalho realizado pelo Pequeno Cotolengo ocorre de maneira

ininterrupta, 24 horas por dia e 07 dias na semana.
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PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TRABALHO

Tipo de Agao Profissionais Envolvidos Periodicidade Resultado Esperado

Envolver a equipe nos
processos de

Reunides com Assistente Social .
. atendimentos e promover
equipes Aux. de enfermagem Mensal . N
o . a discussdo de cada caso
multidisciplinares Cuidador

sobre todos os aspectos
Coord. Enfermagem o .
dos assistidos idosos

Acompanhamento dos
Assistente Social atendimentos e evolucdo

Relatorios de o
Aux. de enfermagem dos aspectos sociais e dos

atendimentos Cuidador semana quadros de satde dos
Coord. Enfermagem idosos
Proporcionar uma
qualidade de vida aos
Acompanhamento Aux. de enfermagem idosos, e com isso
dos prontudrios Cuidador Semanal assegurar um
Coord. Enfermagem envelhecimento mais

saudavel

Curitiba, 25 de janeiro de 2023.

RENALDO AMAURI  pinmioo aaom o P
LOPES:61156248949 LOPES61156248949

Dados: 2023.01.27 16:49:25 -03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes
Presidente
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PLANO DE APLICAGAO
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PEQUENO COTOLENGO DO PARANA - DOM ORIONE | CNPJ: 76.610.690/0001-62

Item

Especificagdo

Valor Total

DESPESAS DE CUSTEIO

R$

133.005,60

Material de Consumo

1.1

Géneros de Alimentagdo, Géneros de alimentagdo
(Suplementos e dietas Especiais),Material de
Acondicionamento e Embalagens, Material
Descartavel ( Luvas de Proc. / Dosadores), Material
Descartavel, Material de Protecdo e Seguranca,
Material para Manutencao de Bens Imdveis, Material
de Limpeza/ Produtos de Higienizagdo, Matéria Prima
Fraldas, Material Educativo/Esportivo, Material
Elétrico e Material Hidraulico, Material
Elétrico/Eletrénico, Material de Copa e Cozinha,
Material de Cama, Mesa e Banho, Material Hospitalar,
Material Reabilitacdo Profissional, Uniformes, Tecidos
e Aviamentos.

R$

133.005,60

DESPESAS DE INVESTIMENTOS

R$

57.002,40

21

Equipamentos/Material Permanente

R$

57,002,40

Encargos Sociais (Conforme Planilha Orcamentdria)

TOTAL DE DESPESAS (1+1)

R$

190.008,00

RAUL SCHULTZ Jiuiokassissisas - "™

N: cn=RAUL SCHULTZ

JU N | OR:8251 93 .IJ:UN!OR:8251933196B. c=BR,

31968

Complexo de Satde Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210

o=|ICP-Brasil, ous(em branco),
email=rschultz@curitiba.pr.gov.br
Date: 2023.02.22 18:09:22 -03'00'

RENALDO AMAURI

Curitiba, 25 de janeiro de 2023

Assinado de forma digital por
RENALDO AMAURI

LOPES:61156248949 LOFEss1sexsos

Dados: 2023.01.27 16:48:55 -03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente

CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PARCELA VALOR A SER RECEBIDO DESPESAS

Executar o plano de aplicagdo realizando despesas
Parcela Unica RS$ 190.008,00 fixas material de consumo e Equipamentos/Materiais
Permanentes.

LOPES:61156248949 LOPES61156248949

Dados: 2023.01.27 16:47:49 -03'00"

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente

Complexo de Salde Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br

Curitiba, 25 de janeiro de 2023
) . .
RENALDO AMAURI  ronias oo i d1oret per
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ETAPAS/FASES DE EXECUGAO

PREVISAO
ETAPAS / FASES DE EXECUCAO

INiCIO |TERMINO

Parcela Unica: Desenvolver o Plano de trabalho de acordo com

metodologia especifica e executar o plano de aplicagdo realizando| MES1 | MES 14
Despesas Fixas de Consumo e Equipamentos/Material Permanente.

Curitiba, 25 de janeiro de 2023.

Assinado de forma digital por
. LOPES:61156248949
LOPES:61156248949 Dados: 2023.01.27 16:48:37 -03'00'
Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente
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PLANILHA ORCAMENTARIA DE MATERIAL PERMANENTE

15

Complexo de Salide Pequeno Cotolengo | Rua José Goncalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210

Item Qt. V. Unit. (RS) V. Total (RS)
2 R$  15.000,00 | RS 30.000,00
Monitor Multiparamétrico
22 RS 350,00 RS 7.700,00
Colchao Pneumatico
2 RS  8.000,00 | RS 16.000,00
Carrinho Checagem Beira Leito
10 RS 330,24 | RS 3.302,40
Total Geral (RS)| RS 57.002,40
Curitiba, 25 de janeiro de 2023.
Assinado de forma digital
RENALDO AMAURI  genatoo avav o

LOPES:61156248949 LOPES:61156248949

Dados: 2023.01.27 16:48:19 -03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo

Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente

CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br

| Leitores de Cddigo de Barras




