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Termo de Fomento n° 6815, que entre si
fazem a FUNDAGAO DE AGAO
SOCIAL - FAS, a SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE e o PEQUENO
COTOLENGO DO PARANA DOM
ORIONE

Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta
cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, de um lado a FUNDAGAO DE
ACAO SOCIAL - FAS, doravante denominada FUNDACAO, CNPJ
76.568.930/0001-08, gestora do Fundo Municipal de Apoio ao Deficiente, neste
ato representada pela Presidente MARIA ALICE ERTHAL, CPF/MF n°,
450.674.909-00, tendo como interveniente o MUNICIPIO DE CURITIBA, por
meio da Secretaria Municipal da Saude, neste tendo como Secretaria BEATRIZ
BATTISTELLA NADAS, CPF/MF n° 519.160.969-72, neste ato representada
pelo Superintendente Executivo JULIANO SCHMIDT GEVAERD, CPF/MF n°
034.410.379-01e de outro lado o PEQUENO COTOLENGO DO PARANA DOM
ORIONE, CNPJMF n° 76.610.690/0001-62 doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado pelo
Presidente RENALDO AMAURI LOPES, CPF/MF n° 611.562.489-49, de acordo
o Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteragdes, e com a Lei Federal n°
13.019/2014 e sua alteragdo, com a Resolugcdo n° 20/2024 do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia publicada no DOM n° 98 de
24/05/2024 e demais documentos contidos no Protocolo n® 35-000267/2024
acordaram e ajustaram firmar o presente Termo de Fomento mediante as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as partes a fim
de destinar recurso financeiro, através do Fundo Municipal de Apoio ao
Deficiente para a execucédo do Plano de Trabalho denominado Praticas de
Reabilitagdo Oral e Fisica que tem por objetivo proporcionar qualidade de vida,
segurancga na saude fisica, bucal e geral dos assistidos da organizacao.

Paragrafo Unico
Em anexo consta o Plano de Trabalho, parte integrante e inseparavel deste
instrumento. (Anexo [)

CLAUSULA SEGUNDA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses,
com inicio no dia 28/06/2024 até 28/06/2025 podendo ser prorrogado mediante
avaliacdo técnica e interesse dos participes para conclusdo do Plano de
Trabalho, com no minimo 60 dias de antecedéncia.
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CLAUSULA TERCEIRA

O recurso financeiro a ser utilizado no pagamento de despesas de custeio e
investimento, relacionadas diretamente com a execuc¢ao do Plano de Trabalho,
no valor total de 394.000,00 (trezentos e noventa e quatro mil reais), Emenda
Parlamentar — Proposicdo n° 308.00692.2023 e 308.00722.2023, sera
repassado em parcela unica, mediante depdsito em conta bancaria corrente
especifica e exclusiva para esta parceria, no Banco 104 Caixa Econbmica
Federal, agéncia n°® 0375, conta corrente n° 6746-0.

Paragrafo Primeiro
Quaisquer alteracdes reger-se-ao pela disciplina da Lei Federal n® 13.019/2014
e pelo Decreto Municipal n°® 1.067/2016.

Paragrafo Segundo
As despesas decorrentes do presente instrumento ocorrerdo a conta das
dotagdes orgamentarias:

37001.08242.0001.1004.445042.1.1.001 1-0
37001.08242.0001.2010.335041.1.1.001 99-99

CLAUSULA QUARTA
Compete a FUNDAGAO:
l. Repassar recurso financeiro para a execug¢ao do Plano de Trabalho na
forma prevista neste instrumento;

Il. Assessorar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execu¢édo do proposto no
Plano de Trabalho;

II. Realizar acompanhamento e orientagdes técnicas, se necessario, quanto a
aplicagao do recurso repassado;

V. Examinar e validar o Plano de Aplicagcdo do recurso, inclusive sua
reformulacdo quando se fizer necessario, desde que ndo implique na
alteracao do objeto do Termo de Fomento;

V. Proceder ao monitoramento e avaliagao referente a execugao do Plano de
Trabalho, através de visita técnica, pesquisa de satisfagcdo dos usuarios e
elaboracgao de relatérios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros e
do fiscal designado pelo INTERVENIENTE.

CLAUSULA QUINTA

Compete a INTERVENIENTE:

l. Fiscalizar a execuc&o do Plano de Trabalho;

.  Acompanhar, avaliar, fiscalizar e supervisionar, periodicamente, a
aplicagdo do recurso repassado e a execugdo do Plano de Trabalho,
prestando orientagdo quando se fizer necessario em conjunto com o gestor
designado pela CONCEDENTE;
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[ll. Assessorar no que se refere a area técnica a execugédo do proposto no
Plano de trabalho;

IV. Proceder ao monitoramento e avaliagao referente a execugéo do Plano de
Trabalho de acordo com as metas firmadas no Termo de Fomento;

V. Emitir informagéao técnica sobre o Plano de Aplicacao e Plano de Trabalho,
inclusive solicitar sua reformulac&o, quando se fizer necessario, desde que
nao implique na alteracéo do objeto do Termo de Fomento;

VI. Comunicar ao gestor, toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucéao do objeto;

VII. Fornecer, dentro do prazo previsto no documento oficial e podendo ser
solicitada a prorrogacao para o fornecimento, informacgdes adicionais para
dirimir duvidas quanto a execugao do objeto em relagdo aos casos omissos
ao termo;

VIII. Realizar outras obrigagbes de sua titularidade institucional que se fagam
necessarias para a execucao e/ou fiscalizacao do objeto pactuado.

CLAUSULA SEXTA

Compete @ ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Atender, até 207 pessoas com multiplas deficiéncias, anualmente, de
ambos os sexos, na faixa etaria de 3 a 100 anos, em situacao de
vulnerabilidade social e/ou risco social, com vinculos familiares rompidos e
fragilizados, acolhidos na organizacao, conforme Plano de Trabalho;
Executar o proposto no Plano de Trabalho apresentado, bem como enviar
bimestralmente relatérios de resultados e relagdo do publico alvo atendido
para o gestor e o fiscal da parceria;
Participar das capacitagées oferecidas pela FUNDACAO, as quais devem
ser agendadas através do e-mail pcdffas@curitiba.pr.gov.br ou pelos
telefones (41)3250-7472, (41)3250-7440, (41)3250-7654 e (41) 3350-3528;
Responsabilizar-se pela correta aplicagdo do recurso, utilizando para
despesas de custeio e investimento, sendo que n&do podera ser destinado
a qualquer outro fim que nao esteja contemplado em Termo de Fomento e
no plano de aplicagdo, sob pena da rescisdo deste instrumento e
responsabilizacao dos seus dirigentes;
Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio e investimento;
Responsabilizar-se, exclusivamente pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da FUNDAGAO ou do INTERVENIENTE a
inadimpléncia da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagéo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execuc¢ao;
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VII. Elaborar relatério de execucdo do plano de trabalho, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, que ira
subsidiar o monitoramento e avaliagdo que sera realizado pela
FUNDACAO:;

VIII. Permitir o livre acesso dos técnicos da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Estado do Parana, correspondente aos
processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo de
Fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

IX. Ressarcir a FUNDAGAO do recurso recebido em caso de utilizacdo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer titulo, de
servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias,
bem como no caso de saldo remanescente ao final da vigéncia da parceria;

X. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto a
utilizagao do recurso;

XI. Manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e exclusiva
para recebimento e movimentagao do recurso proveniente deste Termo de
Fomento;

XII. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao recurso
transferido pela FUNDAGAO, necessarias a execugdo do objeto;

XIII. Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletrénica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depoésito em sua conta bancaria;

XIV. Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular aplicagéo
do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto Municipal n°
704/2007, Decreto Municipal n°® 1067/2016 e suas alteracdes, Resolugao
n°®28/2011 e Instrucdo Normativa n°® 61/2011, ambas do Tribunal de Contas
do Estado do Parana e demais legislagdes vigentes;

XV. Prestar as informag¢des ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, de
acordo com o previsto na Resolugéo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n°
61/2011, do Egrégio Tribunal;

XVI. Apresentar a comprovacao das despesas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatérios serem emitidos em nome da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ou do executor, se for o caso,
devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do Termo de
Fomento;

XVII. Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacado de servicos ou aquisicdo de bens e produtos vinculados a
execucao do Termo de Fomento, adotando, preferencialmente os
procedimentos estipulados na Lei Federal n°13.019/2014 e suas alteragdes
e no Decreto Municipal n® 1067/2016 e suas alteragdes, ou a apresentagao
de no minimo 03 (trés) orcamentos;
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Adotar nas relagbes contratuais com terceiros todas as cautelas para
observancia da legislacdo e cumprimento das obriga¢des, inclusive para
preservar a natureza do vinculo estabelecido;
Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto nao
utilizado, em caderneta de poupanca se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagdo de curto prazo, quando a
utilizacao verificar-se em prazos menores;
Manter atualizadas as Certiddes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de
terceiros), Certidao Liberatéria de Transferéncias Voluntarias Municipal e
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Certificado de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas
com a administragéo publica, devendo ainda ser incluidas as informacdes
com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do artigo 5° do Decreto
Municipal n°® 1067/2016 e suas alteracdes;
Propiciar aos técnicos da FUNDAGAO ou do INTERVENIENTE as
condi¢des necessarias para assessoramento, acompanhamento, avaliagcéo
e fiscalizagao referente a execucgao do proposto no Plano de trabalho;
Comunicar 8 FUNDAGAO, em até 30 (trinta) dias, as alteragcdes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver;
Observar o prazo de vigéncia da parceria solicitado com, no minimo,
60(sessenta) dias a sua prorrogagao quando necessario;
As despesas de custeio e investimento poderdo ser pagas com recursos
vinculados a parceria, no que couber, desde que atendidas as exigéncias
contidas no art. 42 do Decreto Municipal n® 1067/2016 e suas alteracoes;
Manter em arquivos por periodo de 10 (dez) anos os relatérios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do programa, os
prontuarios, as guias de encaminhamentos, as fichas e relatérios
individualizados, bem como os registros contabeis relativos ao exercicio de
concessao, com vista a permitir o acompanhamento a supervisédo e o
controle de servicos;
Exigir e manter certiddes de antecedentes criminais de todos os seus
colaboradores, as quais deveréao ser atualizadas a cada 6 (seis) meses, nos
termos do art. 59-A da Lei Federal n°® 8.069/1990.

Paragrafo Unico

E vedada a contratacdo de dirigentes da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam
sécios cotistas, para prestagao de servigos ou fornecimento de bens.
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CLAUSULA SETIMA

O presente instrumento podera ser alterado mediante a formalizag&o de aditivo,
ou rescindido a qualquer momento, desde que, observado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias, para publicidade da intencao, ou ainda rescindido quando uma
das partes deixar de cumprir o disposto em qualquer das clausulas ora
estabelecidas.

CLAUSULA OITAVA

Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as
condi¢des avencadas neste instrumento e com as normas do Decreto Municipal
n°® 1067/2016 e da legislacao especifica, poderdo ser aplicadas as seguintes
sangdes, garantida a prévia defesa:

l. Adverténcia;

Il. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da
esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

1. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacéo da
sociedade civil ressarcir a administragcao publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il desta
clausula.

CLAUSULA NONA

Por ocasiao da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidas a FUNDAGAO no prazo
improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas
especial da responsavel, providenciada pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA

Ficam designadas como gestora e suplente do presente termo, respectivamente
as servidoras:

Gestora: Ana Flavia Cartaxo da Silva Nogara Souza, CPF/MF n° 857.024.809-
10, matricula n® 39615, designada pela Portaria/FAS n° 206, publicada no DOM
n°® 75, de 22/04/2024.

Suplente da gestora: Maria Cecilia Alves da Silva Mendes, CPF/MF n°
685.321.059-04, matricula n° 84197, designada pela Portaria/FAS n° 206,
publicada no DOM n° 75, de 22/04/2024.
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Paragrafo unico

Fiscal: Elly Maria Navarro Chagas, CPF/MF n° 914.870.999-91 e matricula
65698, designada pela Portaria/SMS n° 32/2024, publicada no DOM n° 68 de
11/04/2024.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Constitui objeto da presente clausula a observéncia a Lei Geral de Proteg&o de
Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto Municipal n°
326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislacao correlata ao tema.

Paragrafo Primeiro
Para fins deste Termo, serao consideradas as seguintes defini¢cdes:

l. Dados Pessoais: qualquer informacdo relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial
ou comercial, numero de telefone fixo ou mével, endereco de e-mail, dentre
outros;

Il. Tratamento: qualquer operacao ou conjunto de operagdes efetuadas com
Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios
automatizados ou ndo automatizados, tais como a coleta, o registro, a
organizacéao, a estruturagdo, a conservacao, a adaptacao ou alteracao, a
recuperacao, a consulta, a utilizagdo, a divulgacao por transmissao, difuséo
ou qualquer outra forma de disponibilizacdo, a comparagcdo ou
interconexao, a limitacao, a eliminagéo ou a destruicao;

II. Outros termos aqui utilizados e nao definidos acima possuem o significado
atribuido em clausula especifica ou o significado constante da Lei Geral de
Protecédo de Dados (Lei Federal n°® 13.709/2018, “LGPD”).

Paragrafo Segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislacao sobre a protecéo de dados

pessoais aplicavel, as Partes resolvem incluir no Termo originario as seguintes

obrigacdes e responsabilidades decorrentes da aplicagdo das normas de
protecao de dados pessoais:

l. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC declara que tem ciéncia
da existéncia da Lei Geral de Protecédo de Dados e do Decreto Municipal
n°® 326 de 17 de fevereiro de 2021, obrigando-se a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislacao e a este Termo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pela FAS.

.  Compete a FUNDAQAO, na condicdo de CONCEDENTE, as decisdes
referentes ao Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer,
tempestivamente, todos os meios para o regular desempenho das
atividades da OSC, principalmente informagdes e documentos necessarios
ao bom e fiel cumprimento do presente Termo.

lIl. A FUNDAGAO e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC se
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade, de
privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:
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a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipoteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as
quais se submeterdo os servigcos, e para propositos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria, no exercicio regular de
direito, por determinacéo judicial ou por requisicdo da ANPD (Agéncia
Nacional de Protecao de Dados);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares
mediante consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacao
do servico, esta sera realizada apds prévia aprovacdo da FUNDAGAO,
responsabilizando-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
pela obtencéo e gestao dos dados. Os dados assim coletados sé poderao
ser utilizados na execucao dos servigos especificados neste Termo, e em
hipétese alguma poderédo ser compartilhados ou utilizados para outras
finalidades;

c.1. Eventualmente, podem as partes convencionar que a FUNDACAO
sera responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que
devera ser formalizado mediante termos assinado pelas partes;

d. Os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas,
especificacbes técnicas, devendo estar alinhados com a legislacéo
vigente e as melhores praticas de mercado.

e. Os dados obtidos em razédo deste Termo deverdo ser armazenados de
forma segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios eletrénicos,
buscar-se-a garantir o registro das transacgdes realizadas na aplicagcéao de
acesso (log), adequado controle baseado em func¢éo (role based access
control) e com transparente identificacao do perfil dos credenciados, tudo
estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transacéo e a franca apuracao, a qualquer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

e.1. Nao é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais
obtidos em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f. Oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranca
técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante,
nao compartilhando dados que lhe sejam remetidos com terceiros;

g. Observando os meios técnicos e tecnoldgicos disponiveis na ocasiao do
tratamento de dados, as medidas de seguranca deverdo ser adequadas
para proteger os dados pessoais contra a destruicdo acidental ou ilicita,
a perda acidental, a alterag&o, a divulgagao ou o acesso nao autorizados,
nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissao por
rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas
medidas asseguram um nivel de seguranca adequado em relagdo aos
riscos que o tratamento representa e a natureza dos dados a proteger,
atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos
resultantes da sua aplicacéo;

h. Zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;
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i. Tratara os dados pessoais apenas em nome da FUNDACAO e em
conformidade com as suas instru¢des e as clausulas do Termo; no caso
de n&o poder cumprir estas obrigagbes por qualquer razdo, concorda em
informar imediatamente a FUNDACAO, que neste caso podera
suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

j-  Alegislacéo que Ihe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrugdes
recebidas da FUNDAGAO e as obrigagdes do Contrato e que, no caso
de haver alteragdo nesta legislagdo que possa ter efeito adverso
substancial nas garantias e obrigacdes conferidas pelas clausulas do
Termo, comunicara imediatamente essa alteragdo a FUNDAGAO, que
neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir
o Termo;

k. Notificara imediatamente a FUNDAGAO sobre qualquer solicitacdo
juridicamente vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma
autoridade fiscalizadora responsavel pela aplicacao da lei,

|.  Respondera rapida e adequadamente todas as solicitacbes de
informagdo da FUNDACAO relacionadas ao tratamento dos dados
pessoais objeto da transferéncia, e que se submetera aos conselhos da
autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao processamento dos dados
transferidos;

m. A pedido da FUNDAGAO, apresentara as informacdes necessarias sobre
o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia
ou as informagdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

IV. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC dara conhecimento
formal aos seus empregados das obrigagdes e condigbes acordadas nesta
clausula.

V. O eventual acesso, pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais,
implicara para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e para
seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o0 mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente Termo e por prazo
indeterminado apés seu término.

VI. As partes cooperarao entre si no cumprimento das obrigacdes referentes
ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e
Regulamentos de Prote¢cdo de Dados em vigor e também no atendimento
de requisi¢cdes e determinag¢des do Poder Judiciario, Ministério Publico e
Orgaos de controle administrativo;

VII. Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagao de
um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte,
abstendo-se de responder qualquer solicitagdo, exceto nas instrucdes
documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Prote¢ao de Dados em vigor.
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VIIIl. Ficam designados/as como Encarregados: da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, a Sra. Elisa Maria de Souza, Encarregada do
Complexo de Saude Pequeno Cotolengo, Riscos e Compliance, inscrita no
CPF/MF n°® 906.528.789-20, e-mail compliance@pequenocotolengo.org.be
e telefone (41) 99915-4442; e da CONCEDENTE, o Sr. Flavio Silva de
Andrade, matricula 142772, e-mail Igpd@curitiba.pr.gov.br e telefone (41)
3350-8932. Caso o Encarregado da OSC seja alterado, fica a mesma
obrigada a comunicar formalmente a CONCEDENTE.

IX. O Encarregado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
mantera contato formal com o Encarregado do MUNICIiPIO DE CURITIBA,
imediatamente ap6s a ciéncia da ocorréncia de qualquer incidente que
implique violagao ou risco de violagcado de dados pessoais de que venha a
ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel, em até 10
(dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

X. A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC podera ser provocada a
colaborar na elaboracdo do relatorio de impacto a protecdo de dados
pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos
objeto deste Termo, no tocante a dados pessoais.

Xl. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera disponibilizar a
CONCEDENTE, sempre que necessario, documentos e informacdes
necessarios para fins de auditoria, acerca do cumprimento das obriga¢cdes
Termo.

a. Assolicitagbes da CONCEDENTE se fardao mediante notificag&o prévia
e escrita;

b. O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma
para cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.

XIl.  Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis ou ndao, a OSC se obriga a
interromper o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢cdes e na
medida do determinado pela FUNDAGAO, eliminando completamente os
Dados Pessoais e todas as coOpias porventura existentes (em formato
digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para
cumprimento de obrigacao legal ou outra hip6tese legal prevista na LGPD,
0 que devera ser justificado imediatamente.

XIIl. As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos
dados e informagdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para
o desempenho dos servigos discriminados neste instrumento, por prazo
indeterminado, seguindo as normas regentes pela Lei Geral de Protecao
de Dados, assim como toda e qualquer legislacédo aplicavel. A parte que
der causa ao estabelecido nesta clausula, estard sujeita as penalidades
cabiveis, nos estritos termos da lei.

XIV. Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para condutas
abusivas, bem como a obtencdo de vantagens econémicas e financeiras.
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XV. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste Termo, bem como de acordo com o que dispde a Sec¢ao
[ll, Capitulo VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao contraditério e
a ampla defesa a OSC, que desde ja se compromete a tomar todas as
medidas para garantir que quaisquer vulnerabilidades de sistema,
processos, governanga e outros apontados no relatério de auditoria sejam
sanadas.

XVI. Se qualquer legislagdo nacional ou internacional aplicavel aos dados
tratados (incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir
adequacao de processos e/ou instrumentos do termo por forma ou meio
determinado, as Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo escrito
neste sentido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Fica estipulado que os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos poderdo, a critério da autoridade competente da administracao
publica, ser doados quando apds consecugao do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observando o disposto no
respectivo termo e na legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Alerta-se para a observancia durante todo o procedimento de selegdo e em toda

a relagdo de particulares com a Administragdo Publica dos ditames da Lei

Federal n°® 12.846/2013, do Decreto Federal n° 8.420/15, no que couber e do

Decreto Municipal n° 1.671/2019, sendo que, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico
no processo de sele¢do ou na execugao de ajuste;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de selegcédo ou de execugéo de ajuste;

c) “pratica colusiva”. esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou
mais participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos da Administracéo, visando estabelecer valores em niveis artificiais
€ nao competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo de selecao ou afetar a execugao do ajuste;

e) “pratica obstrutiva” (l) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspegdes ou fazer declaragbes falsas com o objetivo de impedir
materialmente a apuragao de alegagdes de pratica prevista acima; deste
termo; (II) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de promover inspecéo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos termos do Decreto
Municipal n°® 885/2021, pelos representantes legais das partes e com certificado
digital devidamente emitido por autoridade certificadora credenciada pelo ICP —
BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira).

Paragrafo Primeiro
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo Segundo
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo primeiro,
considera-se a data da ultima assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatéria a
prévia tentativa de solugdo administrativa com a participacdo de O6rgéo
encarregado pelo assessoramento juridico desta FUNDAGAO, renunciando
desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme, vai
por todos assinado na presenga de duas testemunhas em unica via, da qual
serao extraidas as copias necessarias.

Curitiba, 18 de junho de 2024.

MARIA R e soon
ALICETY A JULIANO sy ssuor
o=ICP-Brasil, ou=(em branco). SCHMIDT o e ook
ERTHAL:45 ebmail=menhal@curitiba.pr.gov GEVAERD:034410 o=ICP-Brasil, ou=(em branco),
067490900 Eétoe&2024.oe.2e17:18:21 - 37901 Bat: Bopr oo a7 Tads 13 o300 "
MARIA ALICE ERTHAL JULIANO SCHMIDT GEVAERD
Presidente da Fundagéo de Ag¢ao Social Superintendente Executivo -

SecretaMunicipal da Saude

RENALDO AMAURI et om - o Pe"
LOPES:61156248949 050200 s oo

RENALDO AMAURI LOPES
Presidente da Organizagdo da Sociedade Civil

ARIDNA  Bfosssten™

MARIA VANDERLEIA Digitally signed by MARIA VANDERLEIA DR z21d
CARGIA. PR St BARTH:02028 Sttt con
SANTOS:16102891880, c=BR, 0=ICP- 0=|CP-Brasil, ou=(em branco),
SANTOS:161028918 Brasi, ou=(em branco), 1 85992 email=abarth@curitiba.pr.gov.br
80 email=mvsantos@curitiba.pr.gov.br Date: 2024.06.26 16:42:47 -03'00"
Date: 2024.06.26 16:54:51 -03'00
a a
12 Testemunha 22 Testemunha
Nome: Nome:
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2 - APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Nome da Organizagéo da Sociedade Civil - OSC: Pequeno Cotolengo do Parana
- Dom Orione

2. Endereco da Sede Administrativa: Rua José Gongalves Junior, 140. Bairro Campo
Comprido - Curitiba-PR. - Horario de atendimento: 24 horas

3. Endereco daexecucao do Servigo: Rua José Gongalves Junior, 140. Bairro
Campo Comprido - Curitiba-PR.
CNPJ (mantenedora e executora): 76.610.690/0001-62
Responsavel pela elaboracao do Plano de Trabalho, Plano de Aplicagédo e o

Coordenador:

i. Coordenadora
Nome: Priscila Guimaraes Rodrigues
Telefone: (41) 3314-1941

E-mail: parceiro@pequenocotolengo.org.br

ii. Responsavel pelaElaboragao do Plano de Trabalho
Nome: Jessica Mariano de Paiva
Telefone: (41) 3314-1941

E-mail: jessica.paiva@pequenocotolengo.org.br

iii.  Responsavel pela Elaboracao do Plano de Aplicagao
Nome: Juliano Aparecido de Brito
Telefone: (41) 3314-1936

E-mail: juliano.brito@pequenocotolengo.org.br
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6. Apresentac¢ido da OSC:

Fundado na cidade de Curitiba no ano de 1965, o Pequeno Cotolengo do Parana é
uma obra sem fins lucrativos. Idealizado por Sao Luiz Orione, que tinha como objetivo de
vida acolher aqueles que eram desassistidos pela sociedade, que majoritariamente
eram pessoas com deficiéncia e em situagdo de vulnerabilidade social. Atendeu na sua
chamada “’ Pequena Casa da Divina Providéncia’” cerda de 12 mil pessoas, deixando

como legado e missdo de “’Cuidar de pessoas e transformar vidas”

Com o apoio em diretrizes do tripé da seguridade social, bem como demais
legislagdes especificas que contemplem e direcionam o atendimento de qualidade a
pessoas acolhidas e com multipla deficiéncia, como: Tipificagcdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, Estatuto da pessoa com deficiéncias etc. O Pequeno Cotolengo vem
cumprindo e aprimorando o objetivo e missédo inicial. Atualmente, séo atendidas cerca
de 200 pessoas com multipla deficiéncia de 0 a 100 anos, em situagao de abandono ou
quebra de vinculo familiar, contemplando pessoas da capital, regido metropolitana e

interior do Parana.

A estrutura da instituicdo é construida através de um ambiente acolhedor, de
qualidade e adaptados. No que diz respeito ao atendimento através da area social,
possui 4 grandes Casas Lares e 8 Casas Lares, todos equipados de acordo com o grau de
dependéncia dos assistidos, sexo e idade. No ambito da educacgao, possuimos a “’Escola
Especial Pequeno Cotolengo”, onde sdo desenvolvidas atividades pedagodgicas,
culturais, de estimulos sensoriais e socializacéo, voltadas para o desenvolvimento de
cada um dos quase 200 estudantes matriculados, todos sendo moradores da instituicéo.
Em consonancia com o trabalho realizado, o Coro Cénico, companhia de teatro do
Pequeno Cotolengo, estimula o senso cultural e o desenvolvimento dos potenciais dos

assistidos da instituicao.

Fortalecendo a missdo do cuidado e da otica minuciosa da garantia de
atendimento em sua integralidade e de qualidade, a instituigdo oferece atendimento
individualizado com 27 especialidades, sendo elas: Clinica Geral; Neurologia; Pediatria;
Neuropediatria;  Geriatria; Infectologia; Pneumologia; Psiquiatria; Psicologia;

Oftalmologia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina de Reabilitagdo; Cardiologia;

Complexo de Satde Pequeno Cotolengo | Rua José Goncalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
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Dermatologia; Enfermagem; Estomaterapia; Odontologia; Nutri¢do; Farmacia Clinica;
Servigo Social; Pedagogia Hospitalar; Terapia Ocupacional; Musicoterapia; Equoterapia e
Hidroterapia. Desta forma, o Complexo de Salude Pequeno Cotolengo, apresenta o
presente plano de trabalho, que visa a melhoria na qualidade de vida e seguranca na

saude fisica, bucal e geral dos assistidos da organizagao.

7. Formasde acesso do publico:

Encaminhamentos s&o realizados pela Central de Regulacdo de Vagas da

Fundagédo de Agao Social, mediante avaliagdo das equipes técnicas.

8. Impacto social esperado:

IMPACTO ESPERADO INSTRUMENTO
- Registros fotograficos;
Atendimento inclusivo e individualizado aos - Relatério de atividades da Odontologia;
acolhidos de multiplas deficiéncias. - Relatério de atividades da Fisioterapia;
- Evolucgédo dos atendimentos ofertados aos
assistidos;

2. APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O Pequeno Cotolengo do Parana atua ha 58 anos na promogao humana e garantia
de direitos de pessoas com multiplas deficiéncias. Atualmente, estdo acolhidas
institucionalmente na organizacdo pessoas com multiplas deficiéncias, com idades
entre 0 e 100 anos, muitas delas com os vinculos familiares fragilizados ou até mesmo
rompidos. Para proporcionar um atendimento de maior qualidade, a organizagéo oferta
27 especialidades aos assistidos, entre elas, o atendimento odontoldgico e de

reabilitacao.

Ao se tratar da do atendimento Odontoldgico, sdo ofertados aos assistidos os
seguintes atendimentos: Exodontia, com cirurgias e retiradas de dentes; Clinica Geral,
com dentistica, que séo restauracdes em resina e amalgama; Tratamento periodontal,

que sdo raspagens, profilaxias com ultrassom, polimento coronario; e aplicagao de fltior
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para prevencdo. A opcado de fornecer este atendimento dentro das dependéncias da
organizagdo se da pela especificidade da pessoa com multiplas deficiéncias que

necessita de um atendimento inclusivo e adaptado.

Para a efetivagdo do atendimento, se faz necessario profissionais Cirurgides
Dentistas que desempenham um atendimento adequado e de qualidade aos assistidos.
Destaca-se que é fundamental estabelecer um vinculo entre profissional e paciente, em
funcdo ao perfil dos assistidos, facilitando a formulacdo do plano de tratamento

individualizado e eficiente.

Considerando o numero expressivo de atendimentos na organizagéo, se faz
necessario um profissional auxiliar para administrar os atendimentos, elaborando os
agendamentos, emitindo documentos necessarios para o tratamento odontoldgico dos
assistidos, assim, potencializando a qualidade do atendimento em sua integralidade.
Para melhor identificagao dos assistidos, se faz necessario aimpressora zebra. Trata-se

de impressora de etiquetas com codigo de barras, recibos, pulseiras e RFID.

Ao se tratar da estrutura fisica, o planejamento do consultério odontoldgico é de
extrema importancia para melhor atendimento do profissional, além de que, para
pessoas com deficiéncia, é fundamental uma estruturacdo adequada e um ambiente
confortavel e agradavel. Para isso, busca-se pleitear a inclusdo do ar-condicionado, que
em consultérios auxilia no combate as doengas de transmissdo aérea, diminuindo,
assim, o risco de infecgdes no local. Isso acontece porque o aparelho filtra as bactérias e

fungos que circulam no ar, o mantendo mais limpo e puro.

Um dos equipamentos que se faz imprescindivel na odontologia, é o Laser
Odontoldgico. Através da emissdo de feixes de lasers especificos, os tecidos alterados
sofrem influéncia desta luz, promovendo reagdes bioldgicas como a aceleragdo no
processo de cicatrizacéo, reducdo de processos inflamatérios e diminuicdo da dor. O
laser pode ser aplicado em varias areas da odontologia, inclusive no tratamento da
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herpes e de aftas. E recomendado seu uso no pés-operatdrio de extracdes para acelerar

a cicatrizagdo e assim diminuir o desconforto.

O Pequeno Cotolengo conta com um atendimento especializado em reabilitacao,
compondo a equipe multidisciplinar de Fisioterapeutas, Fonoaudi6logos, Terapeutas
Ocupacionais e a Equipe Médica, que buscam através de equipamentos qualificados,
trabalhar exercicios de fortalecimento e mobilidade em pessoas com multiplas
deficiéncias, permitindo a manutengao da funcionalidade, impactando diretamente no
fortalecimento fisico, ganho de resisténcia, reabilitacdo, alongamentos, além da

melhora do condicionamento fisico e o controle da musculatura.

Para completar o atendimento de reabilitagdo, atualmente a organizagéo requer
de equipamentos para o publico com multiplas deficiéncias, sendo eles: Baiobit, que é
um sistema de avaliagdo que combina tecnologia e servigos, auxiliando os profissionais a
avaliar com precisdo a marcha, equilibrio, saltos, risco de quedas e amplitudes de
movimentos, realizando, assim, o tratamento de maneira efetiva e com melhores
resultados. Possui em sua tecnologia a Biofeedback, que estimula o assistido por sinais
sonoros ou virtuais, permitindo que ele entenda como o exercicio esta ocorrendo. Depois
que um teste ou exercicio & concluido,o software gera um relatério claro e facil de ler,

tanto ao profissional, quanto ao assistido.

Além disso, para complemento na no atendimento de reabilitagdo, apresenta-se o
equipamento Recare. Através de um Sistema de Ativacdo e Monitoramento
Neuromuscular Automatico é capaz de prevenir e tratar doencas neuromusculares,
comuns em pessoas em estado criticos submetidos a um longo periodo de imobilidade,
contribuindo enormemente para sua reabilitacdo, bem como a melhoria da qualidade de
vida das pessoas com mobilidade reduzida, contemplando os assistidos acamados e os
cadeirantes. Permite também, a recuperacdo eficiente dos assistidos, gracas a

estimulagao simultdnea de varios grupos musculares, ao eletrodiagnéstico de doencgas
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neuromusculares, a definicdo adequada de dosagens baseadas na monitorizagao
horizontal e a aplicagcdo de estimulos capaz de produzir contracbes terapeuticamente

relevantes com a maxima seguranca.

Buscando a melhoria no atendimento aos assistidos, solicita-se também para
pleito, o Monitor de Glicemia, utilizado para os assistidos portadores ou n&do de Diabetes.
Através de sua tecnologia, emite relatérios de controle de qualidade e indicadores do
assistido, possibilitando um melhor atendimento. Bem como, camas hospitalares motorizadas,
que é um equipamento especialmente projetado para oferecer conforto, seguranca e
facilidade de locomogao a pessoas acamadas que estdo em recuperagdo ou face a

problemas de mobilidade.

A execucdo das atividades pertinentes ao plano de trabalho, serdo executadas

conforme separacgado das tabelas divididas por servigos, que se encontram abaixo:

Odontologia

Atendimentos: conforme agendamentos e necessidades

Faixa Etaria: Todos os assistidos da organizagéo, sendo de 03a 100 anos

Dias da semana: De segunda a Sexta

Horario: 08:00 4s17:00

Profissionais responsaveis: Dentistas e Auxiliar Administrativo

Fisioterapia

Atendimentos: conforme agendamentos e necessidades

Faixa Etaria: Todos os assistidos da organizacéo, sendo de 03 a 100 anos

Dias da semana: Todos os dias
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Horario: 08:00 as 22:00 - segunda a sexta | 08:00 as 14:00 sabado e domingo

Profissionais responsaveis: Fisioterapeutas

Desta forma, o plano de trabalho tem como objetivo transformar a odontologia e
o servico de reabilitagdo praticados no Complexo de Saude Pequeno Cotolengo,
buscando experiéncia positiva e alinhando atendimento individualizado e humanizado

com ferramentas e tecnologias inclusivas.

3. JUSTIFICATIVA

O atendimento odontoldgico € de extrema importancia para todos. Ao se tratar
de pessoas com multiplas deficiéncias (deficiéncias associadas, de ordem fisica,
sensorial, mental, emocional ou de comportamento social) a atencdo deve ser
redobrada, dada as particularidades que as doengas ocasionam e que impactam
diretamente na saude bucal, como: alimentacéo adaptada, aimpossibilidade de realizar
a auto-higiene (realizado na instituicdo pelos cuidadores) e até mesmo a dificuldade de

identificar e externalizar dores e anormalidades odontoldgicas.

As doencas bucais podem afetar a alimentagao, o sono, a fala, acomunicagao, a
interacdo social e a autoestima dos individuos, acarretando dificuldades nas suas
atividades diarias e trazendo como consequéncia prejuizos a qualidade de vida. Desta
forma, obter um atendimento odontoldgico imediato para os assistidos com qualidade,

evitara as possibilidades de doengas bucais.

Além disso, o atendimento odontologico pode gerar ansiedade e medo,
principalmente se o individuo ja teve uma experiéncia negativa no passado. Essas
dificuldades sdo amplificadas em pessoas com multiplas deficiéncias, em que as
doencas de base dificultam e, por vezes, impossibilitam a compreensdo dos

procedimentos propostos e a colaboragao do assistido.

Dado as particularidades da pessoa com multiplas deficiéncias, que

naturalmente sdo acometidas por diversas alteragcdes organicas, como a reducado do
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equilibrio, da mobilidade, das capacidades fisioldgicas (respiratéria e circulatéria) e
modificagdes psicoldgicas, e em paralelo com o potencial das demandas de multiplas
deficiéncias, é imprescindivel o trabalho preventivo e interventivo dessas demandas.

Com isso, necessita-se do atendimento contemplados na reabilitagcéo.

Desta forma, o Complexo de Saude Pequeno Cotolengo, julga imprescindivel o
desenvolvimento e continuidades desses servigos ofertados na organizagdo para os
assistidos e, vem por meio deste plano de trabalho, pleitear as demandas referente as

despesas de auxilio e contribuicao.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral

e Proporcionar qualidade de vida, seguranga na saude fisica, bucal e geral dos

assistidos da organizacao.

Objetivos Especificos
e Valorizar o atendimento odontoldgico, através dos profissionais de odontologia,
local e equipamentos especificos;
e Potencializar o servigo de reabilitacdo da organizagéo por meio de tecnologias

assertivas.

5. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

QUANTIDADE CARGO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA
SEMANAL
01 Dentista Superior 20 horas
01 Auxiliar Administrativo |Ensino Médio Completo 40 horas
17 Fisioterapeuta Ensino Superior Completo 36 horas

Complexo de Satde Pequeno Cotolengo | Rua José Goncalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br



A COMPLEXO DE SAUDE
'Y PEQUENO Eop roe
: Trabalhar”

e Parand

KI COTOLENGO g

Work

6. INSTALAGOES FiSICAS

coémMoDo METRAGEM QUANTIDADE
Consultério Odontoldgico 27,34m? 01
Recepcéo 41,74 m? 01
Sala de Atendimento - Fisioterapia 17,85 m? 01

7. PUBLICO-ALVO DO PLANO DE TRABALHO

Pessoas com multiplas deficiéncias, de ambos os sexos, na faixa etariade 34100
anos, em situagdo de vulnerabilidade social e/ou risco social, com vinculos familiares

rompidos e fragilizados, acolhidos na organizagao.

8. NUMERO DE METAS QUANTITATIVAS DO PUBLICO ALVO DO PLANO DE TRABALHO
Metas: 207
O atendimento das metas quantitativas é: (x) anual ( ) mensal

9. HORARIO DE ATENDIMENTO: Por ser uma instituigéo de acolhimento institucional, o
trabalho realizado pelo Pequeno Cotolengo ocorre de maneira ininterrupta, 24 horas por

dia e 07 dias na semana.
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10. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
OBJETIVO AQI\O ASER PRAZO OU RESPONSAVEL [INDICADOR DE FORMA DE

ESPECIFICO REALIZADA |PERIODICIDADE RESULTADO | MENSURAGAO
DOS
INDICADORES
—Valorizar o -Agendamento|-Durante a -Dentistas e -Numero de -Relatorio de
. s dos semana Auxiliar atendimentos |atividades
atendimento  Liondimentoe (segunda a Administrativo
odontolégico, [procedimento [sexta) - Registro
s Fotografico;

através dos
L Odontoldgicos
profissionais
de
odontologia,
locale

equipamentos

especificos;
-Potencializar -Agendamento|-Durante a -Fisioterapeutas -Numgro de -R'e!atério de
. s dos semana (todos atendimentos |atividades;
oservigode atendimento |os dias de - Relatorio de
reabilitacdoda [de atendimentos) evolugdo do
organizagao Reabilitagdo assistido;
por meiode - Registro
tecnologias Fotogréfico;

assertivas.

11. PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TRABALHO

TIPODEAGAO PROFISSIONAIS PERIODICIDADE RESULTADO ESPERADO
ENVOLVIDOS
Relatérios de - Equipe -Mensal Relatar o
acompanhamento da
Acompanhamento Multidisciplinar evolugdo do

desenvolvimento do
assistidoemseudiaa
dia, a fim de levarem
discusséo nareunido
comaequipe
multidisciplinar;

Complexo de Satde Pequeno Cotolengo | Rua José Goncalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
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Reunido Equipe Equipe Mensal Discussao dos casos,
realizando uma
Multidisciplinar Multidisciplinar reavaliacdo em busca de

melhorias nos processos
de cuidados, alteracéo
de medicagao, dietas,
tratamentos e afins.

Acompanhamento Equipe Semanal Proporcionar a qualidade
dos prontuarios multidisciplinar devida as pessoas com
multiplas deficiéncias, e
com isso assegurar o
acolhimento
humanizado e com
dignidade.

Curitiba, 04 de fevereiro de 2024.

RENALDO Assinado de forma
digital por RENALDO

AMAURI AMAURI

LOPES:611562 LOPES:61156248949
Dados: 2024.03.05

48949 10:04:50 -03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe.Renaldo Amauri Lopes

Presidente
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PLANO DE APLICACAO

OscC: PEQUENO COTOLENGO DO PARANA - DOM ORIONE

CNPJ: 76.610.690/0001-62

Item ____ Especificacéio

1 DESPESAS DE CUSTEIO R$ 180.000,00

MATERIAL DE CONSUMO R$ 85.234,75

MATERIAL DE EXPEDIENTE
MATERIAL HOSPITALAR

MATERIAL ODONTOLOGICO

MATERIAL PARA REABILITACAO PROFISSIONAL

SERVICOS DE TERCEIROS

1.2 RS 0,00

SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Fisica RS 0,00

N3o se aplica
N3o se aplica

SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Juridica RS 0,00

N3ao se aplica

Nao se aplica
13.1 SALARIOS+132+FERIAS (conforme Planilha Orcamentaria) RS 87.745,60
1.3.2 ENCARGOS (conforme Planilha Orcamentéria) RS 7.019,65
2 DESPESAS DE INVESTIMENTO RS 214.000,00

EQUIPAMENTOS/MATERIAL PERMANENTE R$ 214.000,00

CONFORME PLANILHA ORGAMENTARIA

22 | OBRAS E INSTALACOES R$ 0,00

CONFORME PLANILHA ORGAMENTARIA Nao se aplica
SERVICOS TERCEIROS GERAM EQUIPAMENTOS E/OU MATERIAL R$ 0,00
PERMANENTE

Nao se aplica

TOTAL GERAL DE DESPESAS R$ 394.000,00
Obs.: "ndo se aplica" significa que ndo ha pevisdo da despesa no Plano de Aplicagdo
Curitiba, 29/02/2024

RENALDO AMAU RI Assinado de forma digital por
LOPES:6115624894 {Ghrsenrsepeaoes
9 Dados: 2024.02.29 16:40:20 -03'00'
PE. RENALDO AMAURI LOPES
Representante Legal
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