MUNICIPIO DE CURITIBA

Termo de Fomento n° 6950,
que entre si fazem a
FUNDACAO DE ACAO
SOCIAL - FAS e o PEQUENO
COTOLENGO DO PARANA
DOM ORIONE.

Aos vinte e trés dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro,
nesta cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, de um lado a
FUNDAGAO DE AGAO SOCIAL - FAS, doravante denominada FAS,
CNPJ/MF 76.568.930/0001-08, gestora do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa e ordenadora da despesa, neste ato representado pelo
presidente MARIA ALICE ERTHAL, CPF/MF n° 450.674.909-00 e de outro
lado o PEQUENO COTOLENGO DO PARANA DOM ORIONE, CNPJ/MF n.°
76.610.690/0001-62, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, neste ato representada pelo Presidente RENALDO AMAURI
LOPES, CPF/MF n° 611.562.489-49, de acordo com a Lei Federal n°
12213/2010, com o Decreto Municipal n°® 1067/2016 e suas alteragdes, a Lei
Federal n°® 13019/2014 e sua alteragao, a Resolug¢do n° 77/2023 do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDPI, publicada no DOM n° 134,
Suplemento n° 1, de 19/07/2023, Resolugédo n°® 28/2011 do TCE/PR, Instrugéo
Normativa n°® 61/2011 do TCE/PR e demais documentos contidos no Protocolo
n.° 35-000426/2024, acordaram e ajustaram firmar o presente Termo de
Fomento mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as
partes a fim de destinar recurso financeiro, através do Fundo Municipal dos
direitos da pessoa idosa, para a execu¢édo do Plano de Trabalho Proteger:
Fortalecendo acées de cuidados com a pessoa idosa com multiplas
deficiéncias, que tem por objetivo promover o continuo desenvolvimento,
qualidade de vida e longevidade de pessoas idosas com multiplas deficiéncias.

Paragrafo Unico
Em anexo consta o Plano de Trabalho, parte integrante e inseparavel
deste instrumento. (Anexo |)

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é firmado para vigorar pelo periodo de 24
meses, contados a partir de 07/10/2024 até 07/10/2026, podendo ser
prorrogado, mediante avaliacdo técnica e interesse dos participes, somente
para a conclusao do plano de trabalho.
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Paragrafo primeiro
A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a FAS em, no minimo, 60 dias antes do término
de sua vigéncia.

Paragrafo segundo

A prorrogacéo de oficio da vigéncia do presente instrumento deve ser
feita pela FAS, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na
liberacao dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA

O recurso financeiro a ser utilizado no pagamento de despesas de
custeio e investimento, relacionadas diretamente com a execugéo do Plano de
Trabalho, no valor total de até R$ 2.518.625,84 (dois milhGes quinhentos e
dezoito mil seiscentos e vinte e cinco reais e oitenta e quatro centavos), sera
repassado em parcela Unica mediante depdsito em conta bancaria corrente
especifica e exclusiva para esta parceria, no banco Caixa Econdmica Federal,
agéncia 0375 e conta corrente 6845-9.

Paragrafo Primeiro

O valor autorizado para a captagdo total de recursos é de R$
6.202.344,44 (seis milhdes, duzentos e dois mil, trezentos e quarenta e quatro
reais e quarenta e quatro centavos), conforme o certificado de autorizagao para
captacéao de recursos financeiros n° 96/2023, com vigéncia até 12/07/2025.

Paragrafo Segundo

Do valor captado destinado a presente parceria, o montante de R$
2.798.473,16 (dois milhdes setecentos e noventa e oito mil quatrocentos e
setenta e trés reais e dezesseis centavos), 10% (dez por cento) fica retido no
FMDPI, conforme Resolugéo n°® 264/2019 do CMDPI.

Paragrafo Terceiro

Quaisquer alteragcbes reger-se-do pela disciplina da Lei Federal n°
13.019/2014, pelo Decreto Municipal n°® 1.067/2016 e pela Resolugdo n°
101/2019 do CMDPI.

Paragrafo Quarto
As despesas decorrentes do presente instrumento ocorrerdo a conta das
dotagdes orgamentarias:

44001.08241.0001.1003.445042.5.2.900 1-0
44001.08241.0001.2007.335041.5.2.900  99-99
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CLAUSULA QUARTA
Compete a FUNDACAO:

Repassar recurso financeiro para a execugao do Plano de Trabalho na
forma prevista neste instrumento;

Acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar, periodicamente, as ac¢des
estabelecidas no plano de trabalho e pactuados entre os participes,
prestando suporte técnico quando se fizer necessario, em conjunto com a
Diretoria interessada no ajuste;

Realizar acompanhamento e orientagdes técnicas, se necessario, quanto
a aplicacao do recurso repassado;

Examinar e validar o plano de aplicagdo do recurso, inclusive sua
reformulacdo quando se fizer necessario, desde que ndo implique na
alterac&o do objeto do Termo de Fomento;

Proceder ao monitoramento e avaliagao referente a execucgao do plano de
trabalho, através de visita técnica, pesquisa de satisfagcdo dos usuarios e
elaboracao de relatérios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
devendo a Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo se manifestar sobre
0 monitoramento e avaliagcao da parceria.

CLAUSULA QUINTA
Compete a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Atender até 26 idosos, de ambos os sexos, com multiplas deficiéncias, em
situagdo de vulnerabilidade social, com vinculos familiares fragilizados, da
cidade de Curitiba, encaminhados pelo poder publico, conforme previsto
no Plano de Trabalho;

Executar o proposto no Plano de Trabalho, bem como, enviar
bimestralmente relatérios de resultados e relagcéo de publico alvo atendido
a FUNDACADO;

Participar das capacitagdes oferecidas pela FUNDAGAO, as quais devem
ser agendadas a através e-mail pcdffas@curitiba.pr.gov.br ou pelos
telefones (41)3250-7439, (41)3350-3528 e (41) 3250-7440;
Responsabilizar-se pela correta aplicagdo do recurso, utilizando para
despesas de (custeio e/ou investimento), sendo que n&o podera ser
destinado a qualquer outro fim que néo esteja contemplado neste Termo
de Fomento e no plano de aplicagcdo, sob pena da rescisdo deste
instrumento e responsabilizacado dos seus dirigentes;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas;
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Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢ao
do objeto previsto neste Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da FUNDACAO (ou do(a)
INTERVENIENTE) a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC em relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;
Elaborar relatério de execugcdo do objeto, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, que ira subsidiar o
monitoramento e avaliagéo que sera realizado pela FUNDAGAO;
Permitir o livre acesso dos técnicos da administragao publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Parana e Unido, correspondente aos
processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo de
Fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;
Ressarcir a FUNDAGAO do recurso recebido em caso de utilizagéo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer titulo,
de servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias, bem como no caso de saldo remanescente ao final da
vigéncia da parceria;
Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto a
utilizacao do recurso;
Manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e exclusiva
para recebimento e movimentacdo do recurso proveniente deste Termo
de Fomento;
Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao
recurso transferido pela FUNDAGAO, necessarias a execugéo do objeto;
Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdésito em sua conta bancaria;
Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular
aplicacdo do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto
Municipal n°® 704/2007, Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas
alteracdes, Resolugdo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011,
ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais legislagdes
vigentes;
Prestar as informag¢des ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, de
acordo com o previsto na Resolugéo n° 28/2011 e Instrucdo Normativa n°
61/2011, do Egrégio Tribunal,
Apresentar a comprovacao das despesas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatorios serem emitidos em nome
da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL- OSC ou do executor, se for
o caso, devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do
Termo de Fomento;
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Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacao de servicos ou aquisicdo de bens e produtos vinculados a
execugdo do Termo de Fomento, adotando, preferencialmente os
procedimentos estipulados na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteragdes e no Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteragbes, ou a
apresentacao de no minimo 03 (trés) orcamentos;

Adotar nas relagdes contratuais com terceiros todas as cautelas para
observancia da legislacdo e cumprimento das obrigacdes, inclusive para
preservar a natureza do vinculo estabelecido;

Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto nao
utilizado, em caderneta de poupancga se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagdo de curto prazo, quando a
utilizacao verificar-se em prazos menores;

Manter atualizadas as Certiddes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de
terceiros), Certidao Liberatoéria de Transferéncias Voluntaria Municipal e
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Certificado de Regularidade
do FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acbes todas as parcerias
celebradas com a administragéo publica, devendo ainda ser incluidas as
informagdes com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do art. 5°
do Decreto Municipal n® 1.067/2016 e suas alteragdes;

Propiciar aos técnicos da FUNDAGAO as condicbes necessarias para
assessoramento, acompanhamento, avaliacédo e fiscalizagc&o referente a
execucéao do proposto no Projeto;

Comunicar 8 FUNDAGAO, em até 30 (trinta) dias, as alteracdes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver;

Observar o prazo de vigéncia da parceria solicitando com, no minimo, 60
(sessenta) dias a sua prorrogagcéo quando necessario;

As despesas de custeio e investimento poderdao ser pagas com recursos
vinculados a parceria, no que couber, desde que atendidas as exigéncias
contidas no art. 42 do Decreto Municipal n°® 1.067/2016 e suas alteragdes;
Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizados, serdo devolvidos a
FUNDAGAO no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial, providenciada pela autoridade
competente;

Manter arquivo atualizado, com documentagdo e registro dos
atendimentos ao publico, com dados acerca do acompanhamento
prestado, possuindo instrumentos de registro compativeis ao tipo de
servigo, como cadastro individual, registro de acompanhamento, lista de
presenca (reunides, capacitacbes, cursos, oficinas, entre outros)
responsabilizando-se pela guarda e sigilo dos dados, em consonéncia
com os codigos de ética dos profissionais, que compdem a equipe de
atendimento;
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Manter em arquivos por periodo de 10 (dez) anos, os relatorios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do programa, 0s
prontuarios, as guias de encaminhamentos, as fichas e relatérios
individualizados, bem como os registros contabeis relativos ao exercicio
de concessao, com vista a permitir o acompanhamento a supervisao e o
controle de servigos;

Somente realizar filmes, fotos, folders, exposicdo e outras acdes
correlatas envolvendo o publico atendido, mediante autorizacéo prévia e
expressa dos mesmos, segundo as normas previstas na legislagdo para
uso de imagem e protecao de dados.

Paragrafo Unico

E vedada a contratagdo de dirigentes da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC ou de seus respectivos cdnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa
em que estes sejam soécios cotistas, para prestacdo de servicos ou
fornecimento de bens.

CLAUSULA SEXTA

O presente instrumento podera ser alterado mediante a formalizagédo de
aditivo, ou rescindido a qualquer momento, desde que, observado o prazo
minimo de 60(sessenta) dias, para publicidade da inteng&o, ou ainda rescindido
quando uma das partes deixar de cumprir o disposto em qualquer das
clausulas ora estabelecidas.

CLAUSULA SETIMA
Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de trabalho, com
as condigcbes avengadas neste instrumento e com as normas do Decreto
Municipal n® 1067/2016 e da legislacéo especifica, poderao ser aplicadas as
seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa:
Adverténcia;
Suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 anos;
Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéao da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no
inciso Il desta clausula.
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CLAUSULA OITAVA

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplica¢ées financeiras realizados, serdo devolvidos & FUNDACAO
no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial da responsavel, providenciada pela autoridade
competente.

CLAUSULA NONA

Constitui objeto da presente clausula a observéncia a Lei Geral de
Protecéo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto
Municipal n° 326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislagbes correlatas ao
tema.

Paragrafo Primeiro
Para fins deste Termo, serdo consideradas as seguintes defini¢des:
Dados Pessoais: qualquer informacdo relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial
ou comercial, numero de telefone fixo ou moével, endereco de e-mail,
dentre outros;
Tratamento: qualquer operacéo ou conjunto de operagdes efetuadas com
Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios
automatizados ou ndo automatizados, tais como a coleta, o registro, a
organizacgéao, a estruturagao, a conservacgéo, a adaptacéo ou alteragao, a
recuperagcédo, a consulta, a utilizacdo, a divulgagdo por transmisséo,
difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagdo, a comparagédo ou
interconexao, a limitagao, a eliminagéo ou a destruicéao;
Outros termos aqui utilizados e n&o definidos acima possuem o
significado atribuido em clausula especifica ou o significado constante da
Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n°® 13.709/2018, “LGPD”).

Paragrafo Segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislagdo sobre a protecdo de

dados pessoais aplicavel, ficam acrescidas as partes as seguintes obrigacdes e

responsabilidades decorrentes da aplicacdo das normas de protecado de dados

pessoais:

l. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC declara que tem
ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e do Decreto
Municipal n°® 326 de 17 de fevereiro de 2021, obrigando-se a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagéo e a este Termo
com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela FAS.

ll.  Compete a FUNDAGAO, na condicdo de CONCEDENTE, as decisdes
referentes ao Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer,
tempestivamente, todos os meios para o regular desempenho das
atividades da OSC, principalmente informacbes e documentos
necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Termo.
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. A FUNDAGAO e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC se
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade, de
privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases
legais previstas nas hipoteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei
13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para propositos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessaérias para o alcance das
finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigagado legal ou regulatéria, no exercicio regular de
direito, por determinacdo judicial ou por requisicdo da ANPD (Agéncia
Nacional de Protec¢ao de Dados);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares
mediante consentimento que sejam indispensaveis a prépria prestacao
do servico, esta sera realizada apos prévia aprovagdo da FUNDAGAO,
responsabilizando-se a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
pela obtencdo e gestdo dos dados. Os dados assim coletados soO
poderdo ser utilizados na execugdo dos servigos especificados neste
Termo, e em hipotese alguma poderéo ser compartilhados ou utilizados
para outras finalidades;

c.1. Eventualmente, podem as partes convencionar que a FUNDACAO
sera responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que
devera ser formalizado mediante termos assinado pelas partes;

d. Os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas,
especificacdes técnicas, devendo estar alinhados com a legislagcéo
vigente e as melhores praticas de mercado;

e. Os dados obtidos em razdo deste Termo deverdo ser armazenados de
forma segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios eletrénicos,
buscar-se-a garantir o registro das transacbes realizadas na aplicagao
de acesso (log), adequado controle baseado em fungao (role based
access control) e com transparente identificacdo do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a
rastreabilidade de cada transacdo e a franca apuracdo, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartiihamento desses
dados com terceiros;

e.1. Nao é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais

obtidos em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f. Oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranca
técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante,
nao compartilhando dados que Ihe sejam remetidos com terceiros;
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g. Observando os meios técnicos e tecnoldgicos disponiveis na ocasiéo do

tratamento de dados, as medidas de seguranca deverao ser adequadas

para proteger os dados pessoais contra a destruicdo acidental ou ilicita,

a perda acidental, a alteracdo, a divulgacdo ou o0 acesso néao

autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua

transmissao por rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito

e que estas medidas asseguram um nivel de seguranca adequado em

relacdo aos riscos que o tratamento representa e a natureza dos dados

a proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos
custos resultantes da sua aplicagao;

h. Zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

i. Tratara os dados pessoais apenas em nome da FUNDAGAO e em
conformidade com as suas instrugdes e as clausulas do Termo; no caso
de ndo poder cumprir estas obrigacbes por qualquer razao, concorda em
informar imediatamente a FUNDAGAO, que neste caso podera
suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

j- Alegislagdo que lhe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrugdes
recebidas da FUNDAGAO e as obrigacdes do Contrato e que, no caso
de haver alteragdo nesta legislacdo que possa ter efeito adverso
substancial nas garantias e obriga¢cdes conferidas pelas clausulas do
Termo, comunicara imediatamente essa alteracdo a FUNDAGAO, que
neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir
o Termo;

k. Notificara imediatamente a FUNDAGAO sobre qualquer solicitagéo
juridicamente vinculativa de divulgagdo de dados pessoais por uma
autoridade fiscalizadora responsavel pela aplicacao da lei;

|. Respondera rapida e adequadamente todas as solicitagbes de
informagdo da FUNDAGCAO relacionadas ao tratamento dos dados
pessoais objeto da transferéncia, e que se submetera aos conselhos da
autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao processamento dos
dados transferidos;

m.A pedido da FUNDAGAO, apresentara as informacdes necessarias
sobre o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da
transferéncia ou as informagdes solicitadas pela Autoridade
fiscalizadora.

IV. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC dara conhecimento
formal aos seus empregados das obrigagcdes e condicbes acordadas
nesta clausula.

V. O eventual acesso, pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais,
implicara para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e para
seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente Termo e por prazo
indeterminado apdés seu término.
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VI. As partes cooperarao entre si no cumprimento das obrigagdes referentes
ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e
Regulamentos de Protecao de Dados em vigor e também no atendimento
de requisi¢cdes e determinag¢des do Poder Judiciario, Ministério Publico e
Orgaos de controle administrativo.

VII. Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagcao
de um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte,
abstendo-se de responder qualquer solicitacdo, exceto nas instrucdes
documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor.

VIIIl. Ficam designados/as como encarregado(s) da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC o Sr(a) Elisa Maria de Souza, Coordenadora
de Governanga, Riscos e Compliance, inscrito no CPF/MF n°
906.528.789-20, e-mail compliance@pequenocotolengo.org.br e telefone
(41) 99915-4442 e da CONCEDENTE o Sr Flavio Silva de Andrade,
matricula 142772, e-mail Igpd@curitiba.pr.gov.br e telefone (41) 3350-
8932. Caso o Encarregado da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC seja alterado, fica a mesma obrigada a comunicar formalmente a
CONCEDENTE.

IX. O Encarregado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
mantera contato formal com o Encarregado do MUNICIPIO DE
CURITIBA, imediatamente apds a ciéncia da ocorréncia de qualquer
incidente que implique violag&o ou risco de violagdo de dados pessoais de
que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel,
em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

X. A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC podera ser provocada a
colaborar na elaboragcdo do relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos
objeto deste Termo, no tocante a dados pessoais.

Xl. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera disponibilizar a
CONCEDENTE, sempre que necessario, documentos e informacdes
necessarios para fins de auditoria, acerca do cumprimento das obrigacdes
Termo.

a. As solicitagbes da CONCEDENTE se fardo mediante notificagao prévia e
escrita;

b. O relatorio de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma
para cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.

XIl.  Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacao dos dados pessoais, sensiveis ou ndao, a OSC se obriga a
interromper o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢gbes e na
medida do determinado pela FUNDAGCAO, eliminando completamente os
Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato
digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para
cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipdtese legal prevista na
LGPD, o que devera ser justificado imediatamente.
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XIll. As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos
dados e informagdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar
para o desempenho dos servigos discriminados neste instrumento, por
prazo indeterminado, seguindo as normas regentes pela Lei Geral de
Protegdo de Dados, assim como toda e qualquer legislagdo aplicavel. A
parte que der causa ao estabelecido nesta clausula, estard sujeita as
penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.

XIV. Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para
condutas abusivas, bem como a obtencdo de vantagens econbmicas e
financeiras.

XV. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste Termo, bem como de acordo com o que dispbe a
Secgao lll, Capitulo VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao
contraditério e a ampla defesa a OSC, que desde ja se compromete a
tomar todas as medidas para garantir que quaisquer vulnerabilidades de
sistema, processos, governanga e outros apontados no relatorio de
auditoria sejam sanadas.

XVI. Se qualquer legislacdo nacional ou internacional aplicavel aos dados
tratados (incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir
adequacao de processos e/ou instrumentos do termo por forma ou meio
determinado, as Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo
escrito neste sentido.

CLAUSULA DECIMA
Alerta-se para a observancia durante todo o procedimento de sele¢do e em

toda a relacéo de particulares com a Administragéo Publica dos ditames da Lei

Federal n°® 12.846/2013, do Decreto Federal n°® 8.420/15, no que couber e do

Decreto Municipal n° 1.671/2019, sendo que, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de
servidor publico no processo de sele¢do ou na execucgao de ajuste;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de selecédo ou de execugao de ajuste;

c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou
mais participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos da Administragdo, visando estabelecer valores em niveis
artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em
um processo de selec¢ao ou afetar a execucgao do ajuste;

e) “pratica obstrutiva”: (l) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecbes ou fazer declaragdes falsas com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alega¢des de pratica prevista acima; deste
termo; (Il) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de promover inspecéo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ficam designadas as servidoras:
Gestora: Ana Flavia Cartaxo da Silva Nogara Souza, CPF/MF n°
857.024.809-10 e matricula 39.615, designada pela Portaria/FAS n° 471/2024,
publicada no DOM n° 131 de 12 de julho de 2024;
Suplente: Maria Cecilia Alves da Silva Mendes, CPF/MF n° 685.321.059-04 e
matricula 84197, designada pela Portaria/FAS n° 471/2024, publicada no DOM
n° 131 de 12 de julho de 2024.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos termos do
Decreto Municipal n® 885/2021, pelos representantes legais das partes e com
certificado digital devidamente emitido por autoridade certificadora credenciada
pelo ICP — BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira).

Paragrafo Primeiro
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo Segundo
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo
primeiro, considera-se a data da ultima assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Fica estipulado que os bens permanentes adquiridos com recursos
transferidos ficam doados & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
ao final da parceria. Caso a prestacao de contas seja julgada improcedente os
bens reverterao a Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana
de Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatoria a
prévia tentativa de solugdo administrativa com a participacdo de 6rgao
encarregado pelo assessoramento juridico desta FUNDAGAO, renunciando
desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12
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E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme,
vai por todos assinado na presenca de duas testemunhas em unica via, da qual
serdo extraidas as copias necessarias.

Digitally signed by MARIA ALICE
MARIA ALICE A
ERTHAL:450 o:lQF:-Bfagil, e any
67490900  fn ik it e

MARIA ALICE ERTHAL
Presidente da Fundagéo de A¢éo Social

Digitally signed by EMILY CRISTINA
EMIZLXN%%EIE NA S;SNDCy)Ié»SI ﬁslééT%?ﬁzgzszagss
. CN=
ZANDONA PEIXOTO0:06592623985,
PEIXOTO:0659262 c=BR, o=ICP-Brasil, ou=(em branco),

3985 email=emilyzandona@gmail.com
Date: 2024.09.25 11:09:09 -03'00'

12 Testemunha
CPF:
Nome:

Curitiba, 23 de setembro de 2024

RENALDO AMAURI Qéf\:;i%%d:,\;‘i\rm digital por
LOPES:61156248949 LOPESS61156248949

Dados: 2024.09.25 09:09:02 -03'00'

RENALDO AMAURI LOPES
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil

SUELI PEREIRA ~ Spipsigysses rencison
DA DN: cn=SUEL| PEREIRA DA
SILVABS000845687, c=BR, 0=ICP Brasi,
SILVA:8600084598 g:;flnmoﬁr;rg%en«cdns@cumiba pr.gov
7

br
Date: 2024.09.25 10:36:51 -03'00"

22 Testemunha
CPF:
Nome:



COMPLEXO DE SAUDE

PEQUENO

no Parand

COTOLENGO =

Work

Proteger: Fortalecendo a¢oes de cuidados com a pessoa idosa com

multiplas deficiéncias

2023

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocatolengo.org.br




«’@ @ COMPLEXO DE SAUDE
Melhores
xSty PEQUENO T

[\
APRESENTACAO

Nome da Organizac¢do da Sociedade Civil: Pequeno Cotolengo do Parana — Dom Orione
Endereco da sede Administrativa: Rua José Gongalves Junior, 140 — Bairro Campo Comprido. Curitiba-PR
CNPJ: 76.610.690/0001-62

CONSELHOS:

CMAS: Resolugdo n2 380/2022 - Inscrigdo n2 13 - Vélido: 29/11/2024.

COMTIBA: Resolucdo n2 676/2020 - Valido: 08/12/2022.

CMDPcD: Resolugdo n2 011/2021 — em fase de renovagdo. Protocolo: 01-022542/2023.
CMDPI: Resolugdo n2 84/2022 — Inscrigdo n2 103 — Vaélido: 21/09/2024.

Enderec¢o da Execugao do Servico: Rua José Gongalves Junior, n2140 — Bairro Campo Comprido. Curitiba-PR

Publico-alvo: Pessoas com multiplas deficiéncias, de ambos os sexos, em situagdo de vulnerabilidade e de risco social e
pessoal, com vinculos familiares rompidos e fragilizados.

Faixa etaria: de 0 a 90 anos.

Metas disponibilizadas: Atender até 230 pessoas com multiplas deficiéncias, de ambos os sexos, em situagdo de risco
vulnerabilidade social.

Diretor Presidente:

Nome: Padre Renaldo Amauri Lopes
Telefone: (41) 3314-1900

E-mail: direcao@pequenocotolengo.org.br

Coordenacao do Plano de Trabalho Elaboragdo do Plano de Trabalho

Nome: Priscila Guimaraes Nome: jessica.paiva@pequenocotolengo.org.br
Telefone: (41) 3314-1947 Telefone: (41)3314-1941

E-mail: parceiro@pequenocotolengo.org.br E-mail: jessica.paiva@peguenocotolengo.org.br

Elaboragdo do Plano de Aplicagao

Nome: Mariana Faoot

Telefone: (41)3314-1941

E-mail: controladoriadeprojetos@pequenocotolengo.org.br

MISSAO
Melhorar a qualidade de vida proporcionando inclusao social a pessoa com deficiéncias
VISAO
Ampliar o impacto social pela exceléncia no atendimento humanizado e inclusivo.
VALORES
Fé; Promog¢do Humana; Caridade; Transparéncia; Compromisso.

HISTORICO
O Pequeno Cotolengo Paranaense é uma obra sem fins lucrativos, fundada em 1965 na cidade de Curitiba,

a exemplo de S3o Luis Orione, que iniciou seu trabalho na Itdlia, acolhendo pessoas com deficiéncia, em
vulnerabilidade social, na Pequena Casa da Divina Providéncia, que chegou a atender 12 mil pessoas. O
Cotolengo conta com 57 anos de existéncia, acolhendo atualmente 230 pessoas com multiplas deficiéncias, em
situacdo de abandono ou com vinculos familiares fragilizados, da capital e regido metropolitana, buscando cada
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vez mais o conforto, bem-estar e protecdo de nossos assistidos.
Temos como missao proporcionar uma vida nova a cada um que chega a essa grande familia. Visto isso, a

organizacdo oferece atendimento individualizado com 18 especialidades, sdao elas: clinica geral, neurologia,
geriatria, infectologia, pneumologia, psiquiatria, oftalmologia, odontologia, psicologia, fisioterapia,
enfermagem, fonoaudiologia, servico social, nutricdo, farmdcia, terapia ocupacional, musicoterapia e
pedagogia clinica. Conta ainda com a Unidade de Cuidados Continuados Integrados (UCCI) Santa Terezinha,
onde sdo acolhidos os pacientes advindos do SUS, que receberam alta hospitalar ou necessitam de cuidados
prolongados, mas possuem quebra de vinculos familiares. Os atendimentos sdo ofertados através da equipe
multidisciplinar e, como principio de S3o Luis Orione, realizados gratuitamente.

Na area social, o Pequeno Cotolengo possui 4 Grandes Lares e 8 Casas Lares, onde cada novo assistido é
acolhido em um lar, de acordo com o seu grau de autonomia, sexo e idade. Através do servigco social, sdo
prestados servigos voltados a garantia dos direitos, regularizagdo de documentos, beneficios, etc.

Completando os pilares de atuacdo, a Escola Especial Pequeno Cotolengo desenvolve atividades
pedagdgicas, culturais, de estimulos sensoriais e socializacdo, voltadas para o desenvolvimento de cada um dos
guase 200 estudantes matriculados, todos assistidos da organizacdao. Em consonancia com o trabalho realizado,
o Coro Cénico, companhia de teatro composta por assistidos e profissionais da escola, colabora no despertar
do potencial dos assistidos da organizacao.

Para manter essa estrutura, contamos com parcerias de érgaos publicos, universidades, empresas e o
trabalho voluntario. Assim, a entidade tornou-se referéncia para outras em todo o Brasil, como responsavel
social e de captagdo de recursos através de planos de trabalhos especificos. A organizagao é referéncia no
atendimento a pessoas com multiplas deficiéncias, e, por isso, foi congratulada no ano de 2019 como uma das
100 melhores ONGs de todo o Pais pela revista Epoca e o Instituto Doar. Os recursos financeiros sdo
provenientes de diversas fontes, sendo as principais, os eventos como o famoso churrasco mensal, as doagdes
de pessoas fisicas e empresas parceiras além de convénios com érgdos publicos das 3 esferas de poder.

Quanto as Instalagoes fisicas, sdo compostas conforme quadro a seguir:

TIPO DE cOMODO METRAGEM QUANTIDADE
Direc¢do 29,22 m? 1
Desenvolvimento Institucional / Controladoria 34,57 m? 1
Escola 404,00 m? 1
Servico Social 18,33 m? 1
Financeiro 37,87 m? 1
Recursos Humanos 38,92 m? 1
Compras / Prestacdo de Contas 32,98 m? 1
Consultoria Clinica 12,90 m? 1
Sala de Atendimento - Psicologia 16,84 m? 1
Sala de Atendimento — Nutricdo 17,85 m? 1
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Sala de Atendimentos 33,84 m? 1
Sala Multissensorial 33,66 m? 1
Sala de Atendimento — Fisioterapia 17,85 m? 1
Farmacia 52,26 m? 1
Hidroterapia 123,14 m? 1
Lar Maria de Nazaré 1.212,67m? 1
Lar Divina Providéncia 492,49m? 1
Lar S3o Francisco 805,91m? 1
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Lar Anjo da Guarda 876,98m? 1
UCCI Santa Terezinha 1469,31m? 1
Casa Lar Dom Gaspar Goggi 127,605m? 1
Casa Lar Ir. Maria Plautilla Cavallo 127,605m? 1
Casa Lar Dom Carlos Sterpi 127,605m? 1
Casa Lar Beato Francisco Dzerwiecki 127,605m? 1
Casa Lar Frei Ave Maria 127,605m? 1
Casa Lar Antbnio Arrué Peird 127,605m? 1
Casa Lar Pe. Ricardo Gil Barcelén 171,00m? 1
Casa Sénior Mama Carolina 173,36m? 1
Barracdo Multifuncional 766,00m? 1
Saldo de Eventos/Manutengdo 2850,08m? 1
Setor de Telemarketing 274,00m? 1
Unidade de Alimentagdo — UAN 706,98m? 1
Bazar da Amizade 793,35m? 1
Lavanderia Industrial/Almoxarifado 406,35m? 1
Pista de Equoterapia 595,23m? 1
Unidade de Triagem 195,00m? 1

Quanto aos profissionais que estardo atuando no plano de trabalho.
e Conforme lista de profissionais anexada:

Quantidade Cargo Carga Horaria Semanal
1 ASSISTENTE SOCIAL 30h/semanais
2 ENFERMEIRO 36h/semanais
2 FISIOTERAPEUTA 30h/semanais
1 FONOAUDIOLOGO 30h/semanais

1 MEDICO GERIATRA 20h /semanais
1 PSICOLOGO 30h/semanais
2 L"\jilz\zliNTE DE 36h/semanais
12 ENFER.II-\jiglECI\(/)I DE 36h/semanais
1 OCUP;EII?I\T:ETA 30h/semanais

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br




COMPLEXO DE SAUDE

PEQUENO EER e

no Parand

COTOLENGO [

Work

2 LAVg:EDFEQ&OR P 36h/semanais
2 FARﬁAUAXé::LAR PE 36h/semanais
! ADMINIS?I::(‘:'II-\I/? 40h/semanais
? MANU-?;I\]%Q(L)DE 44 h/semanais

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocatolengo.org.br




COMPLEXO DE SAUDE

PEQUENO o

no Parand

COTOLENGO =

Work.

APRESENTACAO

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br




}@ COMPLEXO DE SAUDE
Melhores
xSty PEQUENO g

~ COTOLENGO [

Work.

2023

O Pequeno Cotolengo do Parana, é uma organizacdo que atua hd 57 anos em defesa e garantia dos
direitos de pessoas com multiplas deficiéncias. Nesse tempo, foram consolidados atendimentos fundamentais
como acolhimento institucional, saude e educagdo. Atualmente, encontram-se acolhidos 230 assistidos, de
ambos os sexos e diferentes faixas etarias. Por conta dos vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados, esses
assistidos encontram no Cotolengo uma referéncia de lar, afeto e cuidado.

Dentre o total de assistidos, o Cotolengo atende pessoas com 60 anos ou mais, com multiplas
deficiéncias (fisicas e mentais), que estavam em situagdo de risco social e/ou abandono. Embora alguns idosos
possuam um pouco mais de autonomia para desenvolver atividades cotidianas, as equipes que atuam direta e
indiretamente com esses assistidos possuem um cuidado diferencial, pois entendem que, devido a fragilidade
de sua saude, existem maiores riscos e complicacées.

Na educacao, os idosos participam das atividades pedagogicas, e fazem aulas com curriculo formal e
funcional na etapa da EJA — Educacdo de Jovens e Adultos. Na drea da salude, sdo 18 especialidades que se
complementam entre si, garantindo o pleno estado de salde aos assistidos. E por fim, o acolhimento
institucional, que atualmente possui um lar direcionado apenas para assistidos idosos. A Casa Lar Mama
Carolina, por exemplo, leva o nome da mae de S3do Luis Orione, e acolhe um total de 10 mulheres, entre 60 e
90 anos com multiplas deficiéncias. Os outros lares, acolhem alguns assistidos idosos, que por sua vez, acabam
convivendo com assistidos de diferentes faixas etérias.

A organizacao pontua que o Lar deve ser muito bem estruturado, para que os assistidos sintam o elo
de protecdao que ha entre eles e a organizacao. Garantir um espago confortavel, adaptado conforme suas
necessidades, visualmente acolhedor, alegre e seguro é uma responsabilidade que o Pequeno Cotolengo
assume em oferecer aos assistidos. Nesse sentido, é requerido no presente pleito a compra de equipamentos
para compor as trés Casas Lares: Mama Carolina (unidade 8), Sdo Joaquim (unidade 10) e a Sant’Anna (unidade
11). O plano consiste na adequacdo dos lares dos idosos com multiplas deficiéncias, com equipamentos de
saude, itens para a casa e demais itens necessarios para compor os Lares. Além do consumo, solicitamos
também a adequacgdo do quadro de equipe que irdo atuar exclusivamente para os cuidados necessarios nas
demandas didrias de uma casa lar, rotina de cuidados, bem-estar, além dos tramites legais necessarios para a
seguranca e permanéncia do idoso na organizacdo.

Tendo a transparéncia como um dos valores organizacionais indispensaveis, os servigos ofertados no
Pequeno Cotolengo visam a qualidade de vida e o bem-estar dos assistidos aqui acolhidos, e as equipes que os
realizam prezam pelo atendimento humanizado com exceléncia. Nosso objetivo é ser referéncia em assisténcia

social, através do acolhimento institucional de pessoas com multiplas deficiéncias, dando-lhes seguranca
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integral, alimentagdo saudavel e adequada, e todo o suporte necessario nas demais areas, como saude e
educagao.

Diante disso, pretende-se, através do presente pleito, além dos itens supracitados, a producdo de
materiais graficos, de cunho educacional, a fim de realizar agles internas sobre assuntos de extrema
importancia, no que tange o cuidado com a pessoa idosa com multiplas deficiéncias.

O presente plano de trabalho tem como foco atender 26 idosos, com multiplas deficiéncias (fisicas e
intelectuais), no Pequeno Cotolengo do Parana — Dom Orione, com suas instalagGes e estrutura localizada na

Rua José Gongalves Junior, n2 140 — Campo Comprido, Curitiba — PR.
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JUSTIFICATIVA

A populagdo idosa é a que mais cresce em nosso pais. De acordo com o primeiro teste nacional do
Censo Demografico de 2022, realizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), dependendo
da regido do pais, um a cada quatro brasileiros sdo idosos. Em decorréncia desse visivel aumento da populagédo
idosa, e uma porcentagem expressiva de idosos com algum tipo de deficiéncia, se faz de extrema urgéncia o
debate constante quanto aos direitos que perpassam essa parcela da populagao.

Atuante hd 57 anos de forma incansdavel na garantia dos direitos de pessoas com multiplas deficiéncias,
o Pequeno Cotolengo consolidou ao longo desses anos atendimentos na area da salde, educacdo e
acolhimento institucional. Esses atendimentos sdo monitorados constantemente por gestores e diretoria, os
guais realizam apontamentos e melhorias nas a¢Ges ofertadas pela organizagdo. O objetivo é proporcionar
sempre o melhor para os assistidos acolhidos na organizagao.

Nesse tempo, os atendimentos voltados aos idosos com multiplas deficiéncias receberam atengdo e
adequagOes para contemplar esses assistidos em todas as suas especificidades. Desse modo, o tripé de
atendimentos (acolhimento, satde e educagdo) possui um olhar particular dirigidos aos assistidos idosos.

Grande parte desses assistidos idosos foram acolhidos ainda em sua juventude, o que faz do Pequeno
Cotolengo o seu lar, onde encontram uma verdadeira familia. Tendo em vista o papel que a organizagdo
representa na vida dos assistidos, buscamos frequentemente melhorar os espagos, proporcionando maior
conforto e bem-estar aos assistidos.

Nesse sentido, conforme apontado, é pretendido no presente plano de trabalho a aquisicdo de
materiais permanentes e de consumo para 3 casas lares de acolhimento de idosos com multiplas deficiéncias,
acolhendo um total de 26 idosos, sendo que duas delas serdo construidas nos mesmos padrdes da Casa Sénior
Mama Carolina, que acolhe atualmente 8 assistidos idosos. As duas novas unidades terdo uma area total de
347,68m? (173,84m? cada uma), idénticas e independentes. As unidades 10 — Casa Lar S0 Joaquim e unidades
11 - Casa Lar Sant’Anna foram projetadas por uma equipe externa de engenharia, juntamente com o
engenheiro responsavel pelas obras no Pequeno Cotolengo, e seguirdo a mesma disposi¢do dos comodos dos
demais lares presentes na organizagao. As casas contardao com quartos, sala, cozinha e banheiros adaptados,
além da estrutura externa.

Para equipar os lares, foram planejados os itens necessarios para adequar as casas de acordo com as
necessidades dos idosos com multiplas deficiéncias, afim de continuar realizando o servigo de acolhimento

institucional com foco no bem-estar e na qualidade de vida do idoso, proporcionando seu continuo
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desenvolvimento e a realizacdo das AVD’s (Atividades de Vida Diaria), como escovar os dentes, escolher a
propria roupa e alimentar-se sozinho, por exemplo. Logo, os novos lares serdo construidos atendendo as
normativas de seguranga e acessibilidade.

Com os dois novos Lares sera possivel atender a demanda dos atendimentos para essa faixa etaria,
tendo em vista o aumento da populagdo idosa, sob uma perspectiva tanto interna quanto externa. Devido a
fragilidade dos vinculos familiares e a longa permanéncia dos assistidos pelo Pequeno Cotolengo, grande parte
das pessoas que ja estdo na organizacdo caminham para o processo de envelhecimento, impactando
diretamente no atendimento ja realizado, o que exige uma estrutura adequada. Com os Lares Mama Carolina,
Sdo Joaquim e Sant’Anna devidamente equipados, os idosos terdo o acolhimento apropriado as suas
necessidades. Assim, como cita o Estatuto do Idoso (Lei n210.741) art.37 “o idoso tem direito a moradia digna,
no seio da familia natural ou substituta, ou desacompanhado de seus familiares, quando assim o desejar, ou,
ainda, em organiza¢do publica ou privada”. O Pequeno Cotolengo é o lar desses assistidos, por isso, visa
proporcionar uma excelente estrutura, que fornega todos os itens necessarios para que os idosos sejam
acolhidos em um lar apropriado.

Para realizar os atendimentos propostos, é necessdrio adequar o quadro de funcionarios com a equipe
multidisciplinar. Ressaltamos a importancia desses profissionais no periodo de acolhimento dos idosos na
organizagdo, ja que o objetivo de té-los no quadro funcional é desenvolver suas potencialidades, preservar o
avango nas sessoes realizadas com a equipe, além de estabelecer a plena saude dentro do possivel, contando
com o pronto atendimento em casos mais graves, sendo possivel avaliar seu quadro clinico até o
encaminhamento ao hospital.

O médico geriatra é especialista em doencas provenientes do avanco da idade, processo natural do
envelhecimento do ser humano, que realiza uma avaliacdo semanal dos idosos acolhidos na organizacao,
acompanhando a evolugdo e prescrevendo os tratamentos de acordo com a necessidade de cada um. Ja o
fisioterapeuta é o profissional que auxilia no fortalecimento da musculatura encurtada, na postura, tanto na
cadeira de rodas quanto no leito, prevenc¢ao de deformidades, estimula no treino marcha, além de auxiliar na
prevencdo de complicagBes respiratdrias, coordenacdo motora e motricidade. Ainda na area da saude o
psicélogo é o profissional que da o suporte didrio aos aspectos emocionais, sociais e interpessoais aos assistidos
idosos, realiza acompanhamento durante as visitas familiares que possam ocorrer, atividades externas e
discussGes de casos clinicos com a equipe técnica do Pequeno Cotolengo. Esses e os demais profissionais
requeridos no presente plano fazem parte do quadro funcional necessario para o pleno funcionamento da

organizacao e oferta satisfatoria dos servigos dos trés pilares de atuacdo.
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Paralelamente a isso, a equipe de servico social atua na perspectiva de continuacdo a atencdo pelas
garantias de direitos e dignidade humana, buscando o fortalecimento e a articulagdo com os equipamentos de
protecdo e salide do municipio, mantendo a ética e o sigilo que a area exige. Busca também a regularizagdo dos
documentos pessoais, beneficios como o BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada), curatelas, entre outros.
Além disso, a equipe é responsavel por acompanhar as familias que ainda possuem algum vinculo com os
assistidos, resgatando o elo entre eles e mantendo-os informados, incentivando as visitas, onde alguns
assistidos passam um periodo com suas familias e retornam para a organizagdo ou recebem seus familiares no
Cotolengo. Havendo a impossibilidade das visitas presenciais, o servico social realiza chamadas de video, para
gue o vinculo seja mantido, um recurso muito utilizado durante a pandemia de Covid-19. Em conjunto com as
acdes de convivéncia e fortalecimento de vinculos, a organizacdo preza pela reinser¢do do assistido ao seio
familiar, quando ha condi¢ées comprovadas, e apoia a familia que realmente busca esse recomeco.

Faz parte, também, da responsabilidade da area realizar o alinhamento de expectativas entre o
Cotolengo e os municipios, e demais 6rgaos publicos, ajustando as necessidades, documentacdes e garantindo
gue os direitos da pessoa que chegara para nds sera preservado.

Juntamente com a equipe multidisciplinar e as cuidadoras, os enfermeiros e os técnicos de enfermagem
trabalham para que haja a reabilitagao e a promogao do bem-estar do assistido de modo integral, estimulando
o0 autocuidado e auxiliar o assistido em suas AVD’s, prezando sempre pelo atendimento humanizado a fim de
proporcionar a qualidade de vida a qual buscamos sempre proporcionar aos nossos assistidos.

Com o objetivo de apoiar as equipes de prevengdo de riscos da organizagdo, o Pequeno Cotolengo
pretende produzir materiais graficos, de cunho informativo e educacional, a fim promover agées internas, em
prol da causa da pessoa idosa com multiplas deficiéncias, com base na expertise de profissionais capacitados e
experientes, que realizam diariamente os atendimentos a essas pessoas.

Proporcionar espacos de moradia, que facilitem a locomogéao, na realizacao das atividades diarias e que
fornecam seguranca e bem-estar aos idosos é um compromisso do Pequeno Cotolengo. E para tal, a
organizacao busca esforcos, junto aos parceiros comprometidos com a luta pelos direitos das pessoas idosas

com multiplas deficiéncias, para a realizagdo desses espacos acolhedores e seguros.

OBIJETIVOS

Objetivo Geral
Promover o continuo desenvolvimento, qualidade de vida e longevidade de pessoas idosas com

multiplas deficiéncias.
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Objetivos Especificos

e Realizar os atendimentos com o profissional de fisioterapia, a fim de manter os ganhos conquistados
durante as sessGes e promover o desenvolvimento dos movimentos, reabilitagdo, estimulo motor e
sensorial, entre outros;

e Proporcionar as pessoas idosas com multiplas deficiéncias atendimentos de salide com o geriatra, a fim
de acompanhar a evolucdo do quadro de salde e buscar os tratamentos mais eficazes;

e Promover o cuidado integral do idoso com multiplas deficiéncias, no desempenho das AVD’s e
administracdo de medicamentos, a fim de garantir a qualidade de vida e o tratamento digno do
assistido;

e Produzir material de cunho educacional, a fim de promover informagdes de relevancia relacionada a
pessoa idosa com multiplas deficiéncias em situacao de risco e abandono familiar.

PUBLICO - ALVO

Pessoas idosas de ambos os sexos, com multiplas deficiéncias e em situacdo de vulnerabilidade social, com
vinculos familiares fragilizados, da cidade de Curitiba, encaminhados pelo poder publico.

METAS

Atender até 26 idosos, de ambos os sexos, com multiplas deficiéncias, em situacdo de vulnerabilidade social.

PLANO DE ACAO

Com o objetivo de realizar as atividades propostas no presente plano, o Pequeno Cotolengo visa a
continuidade dos servicos na area da assisténcia, salde e educagao, garantindo o acesso dos 26 idosos aos seus
direitos constituidos, através dos 3 pilares de atendimentos ofertados na organizacao.

A partir da contratacdo dos funciondrios citados, serd possivel atender o aumento da demanda de
atendimentos que a organizagao receberd assim que as novas casas lares estiverem devidamente mobiliadas e
equipadas.

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br




no Parana

COTOLENGO E

Work.

,»@ @ COMPLEXO DE SAUDE
Melhores
xSty PEQUENO T

2023

MESES RESPONS
OU BIMESTRE AVEIS

ATIVIDADES

Garantir aos 26 idosos com
multiplas deficiéncias os
atendimentos de
reabilitagdo, habilitagdo, Fisioterapi
estimulos motor e sensorial,
a comunicagdo e
socializagdo, entre outros;

Garantir os atendimentos de
saude dos 26 idosos com
multiplas deficiéncias,
realizados exclusivamente
dentro da organizagdo, a fim Saude
de promover o bem-estar e
o desenvolvimento
saudavel, dentro de suas
possibilidades;

Proporcionar lares

adequados aos 26 idosos .

Equip
com multiplas deficiéncias, e
que estdo acolhidos na multidisciplinar

organizagao;

Acompanhar diariamente e
de forma personalizada o
quadro clinico dos 26 idosos
com multiplas deficiéncias, a Enfer
. ) magem

fim de garantir sua plena

saude e bem-estar, dentro de

suas limitagoes.

Realizar o uso seguro de
medicamentos, desde a
fragmentac3o até a . Farm
. ~ acia
dispensacdo de forma
assertiva;

Manter espagos higienizados
e desinfetados, contribuindo
com o bem-estar e o pleno Limpe
estado de salde dos 2

assistidos idosos.
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INDICADORES
. i .. Instrumento de
Descri¢ao Vagas Responsavel Frequéncia . Porcentagem
monitoramento

Realizar os
atendimentos com o
profissional de
fisioterapia, a fim de
manter os ganhos
conquistados Fisiote

rapeuta
durante as sessdes e i
26 Equipe | \rensal _ Plano de 100%
Multid Cuidados Individuais
promover o o
isciplinar

desenvolvimento dos
movimentos,
reabilitacdo, estimulo
motor e sensorial,
entre outros;

Proporcion
ar as pessoas idosas
com multiplas Geriat Plano de

L 26 ra Mensal . o 100%
deficiéncias . Cuidados Individuais
Saude

atendimentos de
saude com o geriatra,
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a fim de acompanhar
a evolugdo do quadro
de saude e buscar os
tratamentos mais

eficazes;

Promover
o cuidado integral do
idoso com multiplas
deficiéncias, no

desempenho das
Enfer

magem Plano de
- N 26 i Mensal 100%
administragio  de i;lqtl:lltri)j Cuidados Individuais °

isciplinar

AVD’s e

medicamentos, a fim
de garantir a
qualidade de vida e o
tratamento digno do

assistido;

Produzir
material de cunho
educacional, a fim de
promover
informacoes de

Comu

relevancia . Materiais
26 nicacdo Trimestral R 100%
. educacionais
relacionada a pessoa

idosa com multiplas
deficiéncias em
situacdo de risco e

abandono familiar.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo | Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido - Curitiba - PR | CEP: 81220-210
CNPJ: 76.610.690/0001-62 | Insc. Estadual: Isento | Fone: (41) 3314-1900 | www.pequenocotolengo.org.br




COMPLEXO DE SAUDE

PEQUENO
COTOLENGO &

Work

2023

As ac¢Oes propostas no presente plano serdo monitoradas e avaliadas pela equipe que atuara direta e
indiretamente com os idosos. No entanto, para que seja possivel a efetivacdo dos demais atendimentos, serao
realizadas por completo as atividades de aquisi¢ao dos bens de consumo e permanente. Para isso, a equipe de
saude, juntamente com os setores de compras, controladoria, financeiro e prestacdao de contas fardo todo o
acompanhamento, desde o levantamento dos itens de empresa, até a finalizagdo por completo do processo de
aquisicdo, separacdo e distribuicdo e a prestagao de contas dos itens relacionados aos dois novos lares,
destinados aos idosos da organizagdo.

Em consonancia ao servigo de acolhimento institucional, garantimos os servigos de salde, bem-estar,
seguranca, acesso a educag¢do, moradia e todos os direitos constituidos por lei, preservando sua integridade
fisica e mental. Estes serao realizados pelas equipes do Servigo Social, Saude e Educagao, que em conjunto irdo
efetivar os direitos dos assistidos. Essas equipes fardo o monitoramento mensal das agdes, por meio de
registros em relatdrios individuais dos assistidos idosos.

Pretende-se ainda, através do presente pleito, realizar a produgdo de materiais graficos, de cunho
educacional, a fim de realizar a¢des internas sobre assuntos de extrema importancia, no que tange o cuidado
com a pessoa idosa com multiplas deficiéncias.

Ao longo do desenvolvimento do plano, o objetivo é alcangar em 100% todas as proje¢des apontadas
inicialmente.

Curitiba, 30 de abril de 2024.

RENALDO AMAURI  feiiec s ™
LOPES:61156248949 125011 usaar oxo

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo
Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PARCELA VALOR A SER RECEBIDO EXECUCAO DESPESAS
UNICA RS 2.518.625,84 Executar o plano de aplicacdo realizando MATERIAL DE CONSUMO;;PESSOAL;;;SERVICOS TERCEIROS GERAM
despesas de: EQUIPAMENTOS E/OU MATERIAL PERMANENTE

Curitiba, 26/04/2024

RENALDO AMAU Rl Assinado de forma digital por

RENALDO AMAURI LOPES:61156248949

LOPES:61156248949 Dbados: 2024.04.30 15:00:50 -03'00"

PE RENALDO AMAURI LOPES
Representante Legal
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ETAPAS/FASES DE EXECUCAO

ETAPAS / FASES DE EXECUCAO PREVISAO

ETAPAS DESCRICAO DESPESAS INicIO TERMINO

Desenvolver o Plano de trabalho de acord todologia
i N ] e e
o P pricas PES3% GERAM EQUIPAMENTOS E/OU MATERIAL PERMANENTE

UNICA 24

=y

Curitiba, 26/04/2024

RENALDO AMAURI Assinado de forma digital por RENALDO

AMAURI LOPES:61156248949

LOPES:61156248949  Dados: 2024.04.30 15:00:14 -03'00"

PE RENALDO AMAURI LOPES
Representante Legal
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PLANILHA ORCAMENTARIA DE

Valor de de { ENCARGOS |

Base para , Valor FGTS | Aliquota de , ValorPIS | SOCIAIS !

CATEGORIA PROFISSIONAL ; . Aliquot INSS | Aliquot : :
H (TR SALARIO BASE FERIAS | INSS, FGTS | 0“%*®! (8% sobre | INSS Patronal 19U0ta | 9% sobre o} (FGTSHINSS | V.total mé V.Total (R$)

horaria) FGTS L. : Patronal + PIS L. i |

e PIS) osaldrio) | + terceiros . saldrio) iPatronal+terc

terceiros ' i

| ! .+PIS) !

0,00%

AUXILIAR DE FARMACIA 36H 5152-25 2.117,40 176,45 58,82 235267 8,0% 188,21  0,00% 0,00 0% 0,00 188,21  2.540,88 24 60.981,12
AUXILIAR DE FARMACIA 36H 5152-25 2.117,40 176,45 58,82 235267 80% 188,21 0,00% 0,00 0% 0,00 188,21  2.540,88 24 60.981,12
ENFERMEIRO ASSISTENCIAL 36H 223505 4.403,40 366,95 122,32 489267 8,0% 391,41 0,00% 0,00 0% 0,00 391,41 528408 24 126.817,92
ENFERMEIRO ASSISTENCIAL 36H 223505 4.403,40 366,95 122,32  4.892,67 8,0% 391,41 0,00% 0,00 0% 0,00 391,41 528408 24 126.817,92
FISIOTERAPEUTA 30H 223605 3.912,40 326,03 108,68 434711 8,0% 347,77 0,00% 0,00 0% 0,00 347,77 469488 24 112.677,12
FISIOTERAPEUTA 30H 2236-05 3.912,40 326,03 108,68 434711 80% 347,77 0,00% 0,00 0% 0,00 347,77  4.694,88 24 112.677,12
FONOAUDIOLOGO 30H 223810 3.912,40 326,03 108,68 434711 8,0% 347,77 0,00% 0,00 0% 0,00 347,77 469488 24 112.677,12
MEDICO GERIATRA 20H 225180 13.284,40 1.107,03 369,01 14.760,44  8,0% 1180,84  0,00% 0,00 0% 0,00  1.180,84 1594128 24 382.590,72
PSICOLOGO 30H 251510 3.442,00 286,87 9562  3.824,80 8,0% 305,99  0,00% 0,00 0% 0,00 30599 413088 24 99.141,12
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 223905 3.912,40 326,03 108,68 434711 80% 347,77 0,00% 0,00 0% 0,00 347,77  4.694,88 24 112.677,12
Total Mensal 50.464,44 4.037,16  54.501,60 1.308.038,40

Total Geral GAMNALGE) eceeceeceececeeceece o i 96.891,73 1.308.038,40

Declaramos para os devidos fins que os saldrios dos profissionais que atuardo no Plano de Trabalho, acima relacionados, estdo compativeis com a média de mercado.

Curitiba, 25/04/2024

RENALDO AMAURI Assinado de forma digital por RENALDO AMAURI
LOPES:61156248949
LOPES:61156248949 Dados: 2024.04.30 14:59:37 -03'00'

RENALDO AMAURI LOPES
Representante Legal
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iEspecificagdo
1 DESPESAS DE CUSTEIO RS 1.843.625,84
' MATERIAL DE CONSUMO R$ 535.587,44

GENEROS DE ALIMENTACAO
GENEROS DE ALIMENTAGAO (SUPLEMENTOS E DIETAS ESPECIAIS)
MATERIAL DESCARTAVEL (LUVAS DE PROC. / DOSADORES)
MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGENS
MATERIAL DESCARTAVEL
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO
MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO
MATERIAL ELETRICO E MATERIAL HIDRAULICO
MATERIAL DE COPA E COZINHA
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO
MATERIAL HOSPITALAR
MATERIAL PARA REABILITACAO PROFISSIONAL
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS
1.2 SERVICOS DE TERCEIROS R$ 0,00
SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Fisica

N3o se aplica

N3o se aplica
SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Juridica

N3o se aplica
N3o se aplica

. {PESSOAL RS 1.308.038,40
131 SALARIOS+132+FERIAS (conforme Planilha Orgamentaria) RS 1.211.146,67
1.3.2 ENCARGOS (conforme Planilha Orgamentaria) RS$ 96.891,73
2 DESPESAS DE INVESTIMENTO R$ 675.000,00
2.1 EEQUIPAMENTOS/MATERIAL PERMANENTE i R$ 0,00

CONFORME PLANILHA ORCAMENTARIA N3o se aplica
2.2 |OBRAS E INSTALACOES i R$ 0,00
CONFORME PLANILHA ORCAMENTARIA N3o se aplica
SERVICOS TERCEIROS GERAM EQUIPAMENTOS E/OU MATERIAL PERMANENTE R$ 675.000,00

MOBILIARIO SOB MEDIDA - SALA
MOBILIARIO SOB MEDIDA - COZINHA/ LAVANDERIA
MOBILIARIO SOB MEDIDA - QUARTOS
MOBILIARIO SOB MEDIDA - AREA EXTERNA/ LAZER

Obs.: "ndo se aplica" significa que ndo ha pevisdo da despesa no Plano de Aplicagdo

Curitiba, 26/04/2024
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