MUNICIPIO DE CURITIBA

Termo Aditivo ao Termo de Fomento n°
26626/01, celebrado em 13/06/2025, que
entre si fazem o MUNICIPIO DE CURITIBA,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO, a
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE e o
PEQUENO COTOLENGO DO PARANA -
DOM ORIONE.

Aos dezesseis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, nesta
cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, no Palacio 29 de Marco,
presentes de um lado o MUNICIPIO DE CURITIBA, CNPJ/MF n.°
76.417.005/0001-86, neste ato representado pelo Superintendente da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano JEAN EMMANUEL
KULCHESKI, CPF/MF n° 055.810.669-22, gestor do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa lIdosa, CNPJ n° 13.571.702/0001-77, tendo como
interveniente a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato
representada pela Secretaria TATIANE CORREA DA SILVA FILIPAK,
CPF/MF n° 959.736.990-72 e de outro o PEQUENO COTOLENGO DO
PARANA - DOM ORIONE, CNPJ/MF n° 76.610.690/0001-62, doravante
denominada OSC, neste ato representada pelo Presidente RENALDO
AMAURI LOPES, CPF/MF n°® 611.562.489-49, de acordo com a Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragcdes e Decreto Municipal n°® 1067/2016 e suas
alteracdes, e demais documentos contidos no Protocolo n.° 01-099292/2026,
acordaram e ajustaram firmar o presente Aditivo ao Termo de Fomento,
mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Por acordo entre os parceiros e com fulcro no caput do artigo
55 da Lei Federal n° 13.019/2014, fica prorrogada a vigéncia do Termo de
Fomento pelo prazo de mais 12 (doze) meses, de 22/06/2026 até 23/06/2027,
para execugao do Plano de Trabalho denominado Aprimorar o cuidado:
Qualificagao e ampliagao do atendimento a pessoa idosa.

Paragrafo Primeiro
Em anexo consta o Plano de Trabalho atualizado para o
periodo prorrogado parte integrante e inseparavel deste instrumento (Anexo1).

CLAUSULA SEGUNDA
A prorrogacao do termo nao implica em desembolso financeiro
pela Administragao Publica no periodo prorrogado.
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CLAUSULA TERCEIRA
A Secretaria Municipal da Saude passa a compor o termo
como INTERVENIENTE.

CLAUSULA QUARTA

Compete ao INTERVENIENTE
I. Auxiliar a execugdo do Plano de Trabalho no que compete ao ambito
pedagogico e quando se fizer necessario;
Il. Acompanhar, avaliar e, auxiliar, periodicamente, a aplicacdo do recurso
repassado e a execugao do Plano de Trabalho, no que diz respeito a questdes
pedagogicas, auxiliando e orientando quando se fizer necessario em conjunto
com o gestor designado pelo CONCEDENTE;
lll. Auxiliar no que se refere a area pedagdgica a execugdo do proposto no
Plano de Trabalho;
IV. Emitir informacdo pedagdgica sobre o Plano de Aplicacédo e Plano de
Trabalho, inclusive solicitar sua reformulagdo, quando se fizer necessario,
desde que ndo implique na alteragao do objeto do Termo de Fomento;
V. Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitagao
escrita do gestor, ressalvados os casos de urgéncia, informagdes adicionais
para dirimir duvidas quanto execug¢ao do objeto em relagdo aos casos omissos
ao termo;
VI. Realizar outras obrigagdes de sua titularidade institucional, de cunho
pedagogico, que se fagcam necessarias para a execugao e/ou fiscalizagdo do
objeto pactuado.

CLAUSULA QUINTA

Ficam designadas(os) como gestor(a) e suplente do presente
Termo, respectivamente os(as) servidores(as):
| - Gestor: Ana Flavia Cartaxo da Silva Nogara Souza, CPF/MF n°® 857.024.809-
10, matricula n° 39.615, designada pela Portaria n® 294, publicada no DOM n°
85, de 12 de maio de 2026.
II - Suplente: Camila Wenderico, CPF/MF n° 024.186.049-00, matricula n°
197.433, designada pela Portaria n°® 294, publicada no DOM n° 85, de 12 de
maio de 2026.

Paragrafo unico

Ficam designadas(os) como fiscal(is) do presente Termo os(as)
servidores(as):
Fiscal: Elly Maria Navarro Chagas, CPF/MF n° 914.870.999-91, matricula n°
65.698, designado(a) pela Portaria n° 85, publicada no DOM n° 100, de 2 de
junho de 2026.



CLAUSULA SEXTA

MUNICIPIO DE CURITIBA

26626/01

Ratificam-se as demais Clausulas e condigdes do termo
originario nao alteradas pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regiao
Metropolitana de Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste,
renunciando desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e
achado conforme, vai por todos assinado na presenga de duas testemunhas
em unica via, da qual serdo extraidas as copias necessarias.

Palacio 29 de Margo, 16 de junho de 2026.

JEAN EMMANUEL KULCHESKI
Superintendente da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano

TATIANE CORREA DA SILVA FILIPAK
Secretaria Municipal da Saude

1.2 Testemunha
Nome:
CPF:

Assinado de forma digital

RENALDO AMAURI por RENALDO AMAURI
LOPES:611562489 LOPES:61156248949
49 Dados: 2026.06.17
09:26:30 -03'00'
RENALDO AMAURI LOPES

Presidente da Organizagao da
Sociedade Civil

2.2 Testemunha
Nome:
CPF:
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PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICAGCAO DO PROPONENTE

PEQUENO COTOLENGO DO PARANA - DOM ORIONE

SEDE ADMINISTRATIVA

CNPJ: 76.610.690/0001-62

Endereco da Sede Administrativa: Rua José Gongalves Junior, 140 - Campo Comprido, Curitiba - PR,
81.220-210

Complemento:

Telefone: 41 33141941 E-mail: leticia.arantes@pequenocotolengo.org.br

UNIDADE DE EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

CNPJ: 76.610.690/0001-62

Endereco da unidade executora: Rua José Gongalves Juanior, 140 - Campo Comprido, Curitiba - PR,
81.220-210

Complemento:

Telefone: 41 3314-1941 E-mail: leticia.arantes@pequenocotolengo.org.br

N° da Resolugdo do CMDPI vigente: N° 79/2024

Quando se tratar de servico tipificado na Assisténcia Social
Resolucéo de validagdo no CMAS vigente: n® 130 de 24 de junho de 2024, validade 24/06/2026
Nome do Servigo: Servico de Acolhimento Institucional.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome: Leticia Arantes da Silva

E-mail: leticia.arantes@pequenocotolengo.org.br

Telefone: 41 3314-1941

2.IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto da parceria: Otimizar o atendimento a pessoa idosa, por meio da qualificacdo dos profissionais e oferta
da especialidade de musicoterapia, fomentando a humanizacdo e melhoria da jornada do paciente.

Pablico alvo: 14 Idosos, de ambos os sexos com deficiéncias multiplas e acolhidas no Pequeno Cotolengo.
Tratam-se de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e de risco social e pessoal, com vinculos familiares
rompidos e fragilizados, havendo o acolhimento na organizacdo dada a complexidade do atendimento necessario.

NUmero de metas: 14

Formas como o usudrio tera acesso ao servigo/atividade proposto:

( ) Busca espontanea ( ) Sistema Garantias Direitos ( ) Encaminhamento CREAS

() Encaminhamento CRAS () Encaminhamento Outra Politica

(X) Outras Formas Acesso: Encaminhamentos séo realizados pela Central de Regulacdo de Vagas da Fundacdo
de Acado Social, mediante avaliacdo das equipes técnicas.
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REALIDADE DA OSC

O Pequeno Cotolengo do Parand — Dom Orione, atua ha 59 anos na promocao e garantia de
direitos de pessoas com mudltiplas deficiéncias (fisicas e mentais), em situacao de risco, abandono
familiar e também asilados hospitalares do Estado do Parana. Desde o inicio de sua atuacdo, vem
fortalecendo importantes atendimentos, na area da assisténcia, saude e educacao.

A organizacao acolhe, atualmente, um total de 14 idosos pela Central de Vagas da FAS, com
idades entre 60 e 89 anos e de ambos os géneros. Alguns idosos nao possuem multiplas deficiéncias,
mas por conta da idade, necessitam de um cuidado maior, pois possuem restricbes para realizarem
suas atividades diarias.

Grande parte dos assistidos idosos, estdo na instituicdo ha muitos anos, chegando quando ainda
estavam em sua juventude. Desta forma, o Pequeno Cotolengo tornou-se um espacgo de referéncia
para eles.

A instituicdo consolidou sua atuacdo em trés importantes pilares de atendimento, sendo eles:
acolhimento, saude e educagéo.

SERVICO SOCIAL

O Servico Social no Pequeno Cotolengo tem como principal objetivo a integridade e a qualidade
de vida dos moradores oriundos de situagéo de risco, abandono e/ou vulnerabilidade social. Atua de
forma integrada sobre os individuos envolvidos no abandono familiar, estabelecendo e reforgando os
vinculos familiares, ampliando a rede de atendimento psicossocial e garantindo seus direitos de
cidadéos junto a sociedade.
Priorizando o bem-estar e a qualidade de vida dos moradores, o0 Servi¢co Social desempenha atividades
como:

e Atendimento & solicitagdo de vagas encaminhados pelos convénios SEDEF — Secretaria do
Desenvolvimento Social e Familia, FAS — Fundacéo de Acdo Social, Ministério Pablico entre
outros, através de orientagfes, momentos de escuta e devolutiva formal;

e Acompanhamento que priorize e considere necessidades e singularidades apresentadas por
cada morador, a fim de registrar suas necessidades;

¢ Agendamento de consultas e exames conforme solicitagdo meédica;

e Atendimento de todos os Assistidos pelo SUS;

e Salvaguarda dos direitos dos Assistidos, acompanhar os Processos de Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC), documentacéo civil, Processos junto ao Projudi, entre outros. Resultando
em reativacdo dos beneficios cancelados e garantia dos direitos aos Assistidos nos demais
servicos;

e Organizacdo da documentacdo civil dos Assistidos, garantindo a eles seus direitos
constitucionais e atendendo as normas judiciais;

¢ Acompanhamento juridico de todos os assistidos junto ao Projudi;

e Conducdo de trabalhos externos, cartério, INSS, Ministério Publico, Unidade de Saude, Vara da
Infancia e Juventude, visita hospitalar, ébitos entre outros;

e Avaliacdo e autorizacao de visitas e saidas dos assistidos;
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e Reunides com a equipe multidisciplinar;
e Acompanhamento escolar de todos os assistidos;

e Procedimentos de 6bito.

LARES

Os grandes lares sdo responsaveis por acolher grande parte dos assistidos, aqueles com um
comprometimento maior quanto a suas deficiéncias, e estéo divididos em lares femininos e masculinos.
A estrutura possui dormitérios, banheiros, salas de televisédo e salas de enfermagem; sdo ao todo cinco
grandes lares: Lar Maria de Nazaré (feminino), Lar Sao Francisco e Lar Divina Providéncia
(masculinos), e dois de maiores complexidades Lar Anjo da Guarda e UCCI — Unidade de Cuidados
Continuados Integrados Santa Terezinha.

CASAS LARES

As Casas Lares é um projeto do Pequeno Cotolengo com o objetivo de proporcionar a seus
assistidos, com um menor grau de comprometimento, quanto as suas deficiéncias e maior autonomia
para realizar suas atividades, um ambiente o mais préximo possivel do familiar. As casas possuem trés
guartos, banheiros, além de uma sala e cozinha conjugadas, nelas sdo acolhidos seis pessoas mais 0
cuidador, responséavel por auxiliar os moradores em seu cotidiano e na realizagdo de suas tarefas.

EDUCACAOQO — ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL COTOLENGO

A Escola de Educacéo Especial Pequeno Cotolengo tem uma funcéo pedagodgica e académica
gue se concretiza no ambito escolar por meio da aprendizagem estimuladora, de forma prazerosa,
afetiva e ludica. Considerando os conhecimentos pré-adquiridos, suas limitagdes e possibilidades, a
proposta pedagégica se divide da seguinte forma:

Pedagdgico I: atividades que estimulem as sensacfes corporais. Destina-se a pessoas que estejam na
fase da socializa¢do, comunicacao e linguagem.

Pedagdgico lI: atividades para alunos que ja iniciaram um processo de identificacdo pessoal e social,
buscando o aprimoramento das condutas de relacdo com o outro. Utiliza expressdes verbais e néo
verbais para instigar a percepcao do mundo a sua volta.

Pedagdgico lll: destinado aqueles alunos que ja se percebem enquanto individuos, interagindo,
demonstrando capacidade de independéncia para as atividades de vida diaria, com supervisao.

Pedagdgico IV: Nesta etapa, o aluno que ja passou pelos niveis anteriores e ja possui idade superior a
16 anos realiza atividades de Educacéao Profissional. As Oficinas Colaborativas s&o desenvolvidas com
atividades de cunho laboral que promovam a independéncia, autonomia dos alunos como Artesanato,
Costura e Bijuteria. Também é feito um trabalho educativo para “Auxiliar do Professor”, em que sob a
responsabilidade do professor regente, os alunos desenvolvem 0s pré- requisitos basicos para serem
auxiliares de sala de aula e exercerem atividades da fungéo.

Pedagodgico V: Os alunos deste nivel de aprendizagem realizam atividades que desenvolvem a
consciéncia corporal, espacial, temporal, identificando e compreendendo os simbolos, apresentando
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pré-requisitos para compreensao da leitura e escrita e sdo inseridos no ensino regular.

Na Escola de Educacédo Especial Pequeno Cotolengo ha duas turmas, uma pela manha e outra a tarde.
Os alunos do Pedagogico V também frequentam o ensino regular & noite na modalidade EJA —
Educacdo de Jovens e Adultos. Acreditar no potencial de cada aluno € ter responsabilidade e
compromisso com o objetivo primordial da educacao: promover o desenvolvimento humano.

SAUDE

A oferta médica atual conta com Clinica Geral e mais onze especialidades, sendo: Cardiologia;
Dermatologia; Geriatria; Infectologia; Medicina de Reabilitacdo; Neurologia; Neuropediatria;
Oftalmologia; Pediatria; Pneumologia e Psiquiatria, uma ampla gama de profissionais para atender cada
especificidade, de acordo com as necessidades dos assistidos.

Psicologia: A equipe de psicologia atua no atendimento psicoldgico de forma subjetiva avaliando e
atendendo individualmente a demanda dos assistidos, promovendo bem estar emocional e qualidade
de vida. Realiza a coleta de dados clinicos, para elaboracdo de pareceres, relatérios, diagnésticos,
entre outros, descrevendo o funcionamento psiquico de individuos ou grupos para estabelecer
condutas e cuidados psicolégicos.

Os atendimentos englobam aspectos emocionais, sociais e as relagdes interpessoais em um contexto
bio-psico-social. Os profissionais de psicologia acompanham visitas familiares, atividades externas,
orientam alunos em sala de aula e também oferecem suporte técnico aos professores.

Fisioterapia: A equipe de fisioterapia do Complexo de Salde Pequeno Cotolengo tem como objetivo
proporcionar aos assistidos fortalecimento da musculatura debilitada, alongamento da musculatura
encurtada, adequacdo da postura na cadeira de rodas e no leito, inibicdes de padrées patolégicos,
prevencdo de deformidades, estimulo e treino de marcha, equilibrio estatico e dindmico, coordenagéo
motora, motricidade fina e grossa, estimular as fases do desenvolvimento neuropsicomotor, prevengao
de complicagBes respiratérias e Indicar o uso de aparelhos ortopédicos. A area possui 23
fisioterapeutas, que possuem diferentes especialidades, resultando em mais de 32 mil atendimentos
anuais, entre as técnicas de terapia complementar, temos equoterapia, sala multissensorial e pediasuit.

Nutricdo: Na Nutricdo Clinica, ocorre o monitoramento da dieta dos pacientes, assim a equipe de
nutricdo avalia, diagnostica e acompanha o estado nutricional de todos os assistidos, um trabalho
conjunto com a avaliacdo médica e da equipe fonoaudioldgica, para garantir a seguranca ha trés
consisténcias diferentes das refei¢cfes: livre, pastosa e liquidificada, além de suplementagdo quando
necessario e as dietas enterais, para assistidos impossibilitados de alimentag&o via oral.

Terapia Ocupacional: Visa a habilitagdo, reabilitagdo, promocdo do bem estar e da saude dos
assistidos. Busca-se compreender as limitacbes e comprometimentos, fisicos, emocionais ou
intelectuais, criando estratégias e recursos para resolucao dos problemas diarios. Os assistidos que
apresentam dificuldades em realizar as atividades devido as suas condi¢fes fisicas e cognitivas, sdo
estimulados a patrticipar ativamente de acordo com sua capacidade funcional, utilizando-se recursos de
tecnologia assistiva, adaptacdes e modificacbes do ambiente/objetos, facilitando o processo de
realizacdo das atividades e assim atingindo uma participagdo mais autbnoma e independente. o
Complexo conta com cinco Terapeutas, no ano passado foram realizados mais de 8 mil atendimentos
pela &rea.
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Enfermagem: O atendimento humanizado é a base do trabalho da equipe de enfermagem. O
acompanhamento diario e personalizado de cada assistido garante a integridade e a qualidade de vida
gue queremos proporcionar. A equipe da Enfermagem, conta com os Enfermeiros, Enfermeiro
Estomaterapeuta, que cuida das pessoas com estomia ou incontinéncia, além de Auxiliares de
Enfermagem, divididos de acordo com a complexidade dos atendimentos de cada assistido.

Fonoaudibélogo: ApGs a avaliacao e diagnéstico fonoaudiologico, realiza orientacdes para os assistidos
e cuidadores sobre a terapia indicada, além de desenvolver programas de prevencao, promoc¢ao da
saude e qualidade de vida. Durante o atendimento, o fonoaudi6logo(a) promove cuidados para uma
alimentacédo segura, estimulacéo de habilidades comunicativas visando manutencao, aprimoramento e
ampliacéo de linguagem oral, escrita, expressiva e receptiva e solicitacdo de exames complementares.
Farmacia: Na atuacdo da Farmécia Clinica, uma das primeiras etapas é a sistematizagcdo dos
medicamentos, ou seja, as atividades de recebimento, conferéncia, fracionamento, controle de
temperatura, umidade, armazenamento até a dispensacao do farmaco, que € realizada por atendimento
de lote, de acordo com a prescricdo médica.

O Farmacéutico, além de ser responsavel por acompanhar todos os processos da cadeia
medicamentosa, realiza a anamnese do paciente logo apés o acolhimento, acompanha casos de
alergias e reacOes adversas, realiza intervengdes de prescricdo e da suporte quando necessario, além
de que no fracionamento, as medica¢cbes sdo embaladas individualmente com lote e validade
garantindo a rastreabilidade.

Odontologia: No campo da Odontologia, h4 uma avaliagdo inicial para poder planejar sobre quais
métodos de contengdo serdo empregados para sucesso do tratamento e também € realizada a
classificagdo quanto ao risco de doengas bucais. Dentre as principais a¢cdes empregadas, encontram-
se as restauracdes em resina e em amalgama, ART (restauracao atraumatica), que € quando a doenca
carie acomete muitos dentes e exodontias de dentes deciduos e de dentes permanentes.

Ocorre orientagdo sobre a higiene oral dos assistidos, avaliagdes continuas da satde bucal e de acordo
com 0s casos, se necessario, a efetivacdo do tratamento de canal, utilizacdo de laser para cicatrizacéo

e em casos de traumas, realizagdo de sutura.

JUSTIFICATIVA

Desde 1965, o Complexo de Saude Pequeno Cotolengo tem desempenhado um papel essencial na
promocao dos direitos e na melhoria da qualidade de vida das pessoas com multiplas deficiéncias no
estado do Parana. Ao longo dos anos, a Instituicdo consolidou uma estrutura robusta, com pilares
firmados na promocéao da saude, acolhimento e educagéo, sempre com o compromisso de proporcionar
0 desenvolvimento e o bem-estar de cada assistido.

O atendimento aos idosos, especialmente aqueles que envelheceram dentro da Instituicdo, exige uma
abordagem especifica, dada a particularidade de suas condi¢cdes de salde e a complexidade do
cuidado que demandam. Este publico requer uma assisténcia que nao so6 preserve a saude fisica, mas
também valorize suas necessidades emocionais, psicolégicas e sociais. Para tanto, é essencial que a
equipe de profissionais da Instituicdo seja constantemente qualificada, garantindo que o cuidado seja
oferecido de forma integrada, humanizada e eficaz.
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Nesse contexto, a contratagdo de um musicoterapeuta se revela uma estratégia fundamental para
aprimorar o atendimento e promover um cuidado holistico. A musicoterapia tem demonstrado
beneficios significativos no contexto do envelhecimento, com a redugéo do estresse, alivio da dor, e
melhoria da satde emocional e cognitiva dos idosos. Estudos indicam que a musica pode atuar como
uma poderosa ferramenta terapéutica, promovendo relaxamento, diminuindo os niveis de cortisol
(hormdnio relacionado ao estresse) e proporcionando alivio significativo durante tratamentos e
procedimentos.

Além disso, a musicoterapia contribui para a recuperacao funcional dos idosos, estimulando a memoria,
a comunicacao e o humor, e auxiliando na reabilitacdo emocional. O uso da masica em momentos de
fisioterapia ou outros tratamentos tem mostrado potencial para acelerar a recuperagao fisica e
emocional, criando um ambiente mais acolhedor e menos estressante, e fortalecendo os vinculos
sociais e afetivos.

O trabalho do musicoterapeuta no Complexo serd realizado de forma interdisciplinar, colaborando
estreitamente com profissionais de psicologia, fisioterapia e terapia ocupacional. A cada semana, serao
discutidos casos especificos, ajustando as abordagens terapéuticas conforme as necessidades de cada
assistido. Essa interacdo continua entre as diferentes areas profissionais garantira um atendimento
mais personalizado, eficaz e humanizado.

No entanto, para que o atendimento seja de fato eficaz e adequado as necessidades desse publico, é
imprescindivel que a equipe esteja preparada para lidar com as complexas demandas do cuidado ao
idoso. Por isso, propomos, com este projeto, a implementacéo de capacita¢des especializadas para 0os
profissionais da Instituicdo, com o objetivo de qualificar ainda mais a equipe e aprimorar o atendimento.
Os cursos solicitados tém como foco as areas mais criticas do cuidado ao idoso e sdo fundamentais
para garantir que a assisténcia seja feita de maneira segura e integrada. As tematicas solicitadas para
0s treinamentos s&o:

e Cuidados com asaude do idoso: aspectos fisicos, psicoldgicos e emocionais do cuidado

Objetivo: Aprofundar os conhecimentos sobre a fisiologia do envelhecimento, oferecendo ferramentas
para um cuidado mais humano e que promova a autonomia do idoso.
e Mobilizagdo e posicionamento seguro: técnicas para movimentagao segura e confortavel

Objetivo: Ensinar técnicas corretas e ergondmicas para a mobilizacdo e transporte de pacientes,
garantindo seguranca e conforto no processo.
e Riscos e prevencéo de lesdes: estratégias para identificar e prevenir lesées em idosos

Objetivo: Capacitar os profissionais para a identificacédo precoce de lesbes de pele e ensinar medidas
de prevencéo, incluindo praticas de nutricdo adequadas para a saude do idoso.
e Risco de quedas e prevencdao: protocolos especificos para situacdes de alto risco

Objetivo: Aperfeicoar o conhecimento sobre técnicas e protocolos atualizados para a prevencao d
guedas, com énfase no treinamento de equilibrio e funcional.
e Prevencédo de infec¢gBes no trato urinario: técnicas ecuidados para reduzir infecgdes

comuns

Objetivo: Orientar a equipe quanto aos cuidados com o uso de fraldas, incontinéncia urinaria, nutricdo
e hidratagéo em idosos.

e Manejo de doencgas cronicas em idosos
Objetivo: aborda a gestdo de condigbes comuns na terceira idade, como: diabetes, hipertensdo e

doencas cardiovasculares; efeitos do envelhecimento no corpo, diagndstico e tratamento no corpo, das
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doencas e cuidados com a polifarméacia; Enfoca a coordenacgéo de cuidado, buscando uma abordagem
integrada para melhorar a qualidade de vida e satde dos idosos.
Esses cursos, ao serem aplicados, permitirdo que os profissionais da Instituicdo se capacitem para lidar
com os desafios do cuidado ao idoso de forma mais eficaz, promovendo um atendimento mais seguro,
gualificado e integral. Além disso, garantirdo que os idosos recebam os cuidados necessarios,
respeitando suas necessidades individuais e promovendo a sua autonomia e qualidade de vida.
Sendo assim, a contratacdo do musicoterapeuta, aliada a implementacéo das capacitacbes
solicitadas, representa um avanco significativo na busca pela exceléncia no atendimento aos idosos do
Complexo de Saude Pequeno Cotolengo. A musicoterapia contribuird para o bem-estar emocional e
fisico dos assistidos, criando um ambiente terapéutico mais acolhedor e eficaz. Simultaneamente, as
capacitacdes proporcionarao aos profissionais da Instituicdo as ferramentas necessarias para oferecer
cuidados qualificados, seguros e humanizados, atendendo de maneira integral as necessidades dos
idosos. Dessa forma, o projeto fortalece o compromisso da Instituicdo com a promocao da saude e a
melhoria da qualidade de vida dos assistidos, assegurando que eles recebam um cuidado digno,
respeitoso e eficiente.

OBJETIVO GERAL

e Promover qualidade de vida para pessoas idosas com multiplas deficiéncias, em situagfes de
risco social e pessoal e/ou abandono familiar, por meio da protecéo integral e a¢cdes conjuntas

de melhorias de servicos ofertados pelo Pequeno Cotolengo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Melhorar a qualidade de vida dos idosos através do atendimento de profissionais especializados
para promover o cuidado integral e personalizado, com foco na saude fisica, emocional e

funcional.

e Promover a satde e o bem-estar dos idosos por meio da implementacéo de praticas preventivas
gue minimizem riscos a saude, como infec¢des urinarias e quedas, contribuindo para a melhora

da mobilidade, independéncia e qualidade de vida.

e Fortalecer a qualidade do atendimento aos idosos, por meio da capacitagéo continua da equipe
de saude, assegurando praticas mais eficazes e atualizadas no cuidado preventivo, com

reflexos diretos na segurancga, autonomia e saude geral dos pacientes.

Descricéo das acdes:

Este projeto tem como objetivo promover a salude e o bem-estar de idosos a partir dos 60 anos, por
meio de cuidados especializados e integrados. As acdes serdo focadas em melhorar a qualidade de
vida dos idosos, considerando as necessidades fisicas, emocionais e funcionais dessa faixa etaria. O
programa contard com a contratagdo de profissionais especializados, que trabalhardo de forma
interdisciplinar, com o objetivo de prevenir complicagdes comuns e promover um envelhecimento
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Acdes e Metodologia de Execucao

e Contratacdo de Profissional Especializado: O projeto contara com a atuacdo de
musicoterapeuta, que sera responsavel por oferecer cuidados personalizados aos idosos,

abordando diferentes aspectos da saude e do bem-estar.

Profissional: Musicoterapeuta
Formacéo Exigida: Graduacdo em Musicoterapia.
Carga Horaria: 30 horas semanais, com sessdes peridédicas de musicoterapia.
Periodicidade e Divisao das Ac¢des: Sessdes de musicoterapia em que 0 musicoterapeuta realizara
30 horas semanais de atividades terapéuticas, que seréo distribuidas ao longo da semana, conforme
a necessidade dos idosos

e Cursos e Treinamentos/Capacitagdes:

Profissional: 8 Supervisor de cuidado; 8 Enfermeiros e 2 Fisioterapeutas;

Formacéo Exigida: Supervisor de Cuidados e Enfermeiros formados em Enfermagem;
Fisioterapeutas formados em Fisioterapia,

Carga Horaria: todos com 36 horas semanais em regime de escala.

Periodicidade e Divisdo das Ac¢des: total de 18 colaboradores, 8 turmas de 2 horas cada.

Articulagéo em rede:

A articulagdo com a rede ocorre quando é identificado pela equipe se ha algum caso especifico, que
requer um acompanhamento diferenciado. Esse contato ocorre com as unidades dos Centros de
Referéncia Especializado em Assisténcia (CREAS), Centro de Referéncia em Assisténcia Social
(CRAS), bem como com as demais politicas publicas e 6rgdos de direitos.

IMPACTO ESPERADO INSTRUMENTO

-Relatorios de acompanhamento da equipe

multidisciplinar;
Promover qualidade de vida para pessoas idosas

com multiplas deficiéncias, em situacdes de risco |- Plano de Cuidados;
social e pessoal e/ou abandono familiar, por meio

da protecdo integral e acdes conjuntas de - Plano Terapéutico
melhorias de servigos ofertados pelo Pequeno o _
Cotolengo. - Plano Individual de Atendimento;

- Prontuarios eletrénicos.
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- Identificar - x
_ Melhorar a - Relatério de execucéo
. todas as do obieto:
qualidade de . - Pleno €10,
vida dos idosos necessidades .
através do SHE 0S desenvolvimento| pojaisrio com base no
atendimento assistidos dg pessoas prontudrios do
de profissional | apresentarem, idosas; assistido;
especializado ao longo do _
para promover | piang nara Didrio ~ Eauipe - Resultados de - Plano de
i?}te ralcwdadg proporcionar interdisciplinar evolugap do acompanhamento ao
gral bsidi desenvolvimento i
personalizado, subsidios o o assistido;
com foco na | necessarios f|5|otera}p_eut|co e
saiude fisica, para a medico - Plano de
emocional e | efetivagéo dos acompanhamento
funcional. impactos individual.
propositivos.
- Reducéo do
namero de
infeccGes - Relatorios de
urinarias nos | atendimento médico e
- Promover a idosos ) de enfermagem:
salde e 0 bem- (comparagdo | Registro das infecgdes
estar dos [-Implementacéo antes e depois | rinarias ocorridas e
idosos por | de praticas de _ da comparagdes mensais;
:;zplemegzggg prevenir das praticas | - pesquisas de adeséo
or eventﬁ/as infeccdes preventivas). ao protocolo de
i urinarias, com . . cuidados preventivos:
ue minimizem : 3
q . f Equipe Médica | _ percentual de Entrevist
riIScos a saude, OCO NO uso Mensal: e ) ntrevistas com
como adequado de ’ idiscipli |(_josos coOm | familiares e aplicagao
infeccoes fraldas, muidiscipinar hidratagdo e | ge checklists durante
urmgrlas | nhidratacso, nutricao os atendimentos;
gtl)jr?triéllasljindo nutrigao e adgquadas
para a melhora manejo da (monltor,amento - Acompanhamento das
da mobilidade, | incontinéncia allss-> de ~ condiges de
independéncia urinaria. registros de hidratagdo e nutrigéo:

e qualidade de
vida.

alimentacgédo e
hidratacéo).

- Taxa de
adeséo aos
cuidados
preventivos (uso

Afericdo mensal do
estado nutricional e
monitoramento da

ingestéo de liquidos.
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adequado de
fraldas e manejo

- Fortalecer a
qualidade do
atendimento

aos idosos, por

meio da
capacitacao
continua da
equipe de
salde,
assegurando
praticas mais
eficazes e
atualizadas no
cuidado
preventivo,
com reflexos
diretos na
seguranca,

autonomia e
saude geral
dos pacientes.

- Realizacédo de
treinamentos
periédicos para
os profissionais
de saude
(médicos,
enfermeiros,
fisioterapeutas
e outros) com
foco nas
melhores
praticas de
cuidados
preventivos,
manejo de
doencas
comuns em
idosos, e
técnicas
atualizadas
para promover
a seguranca e
autonomia dos
pacientes.

Mensal

Equipe
Multidisciplinar

- Melhora nos
indicadores de
saude dos
idosos: Reducéo
de complicacbes
como quedas,
infeccdes
urindrias, e
melhoria na
mobilidade e
autonomia.

- Satisfagcéo dos
idosos com a
qualidade do
atendimento:
Percentual de

idosos que
percebem
melhorias na
gualidade dos
cuidados
recebidos apés

a capacitacdo da

equipe.

- Aumento da
seguranca e da
autonomia:
Avaliacéo do
aumento da
autonomia dos
idosos na
realizagcéo de
atividades
diarias, medido
por escalas de
qualidade de
vida e
independéncia
funcional.

- Monitoramento de
indicadores de saude:
Acompanhamento de

dados médicos e de

enfermagem sobre
complicagbes
preveniveis, com
comparacdes
trimestrais.

PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TRABALHO

TIPO DE ACAO

PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

PERIODICIDADE

RESULTADO
ESPERADO
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Identificacéo e
acompanhamento mais

Elaboracéo . proximo dos quadros de
- Equipe , .
relatério de - Mensal, saude dos assistidos, para
- Interdisciplinar; . ~
atividades; que situacBes adversas
possam ser cuidadas
imediatamente.
~ Identificacdo dos impactos
Evolucéo de ¢ . p
. . de melhoria de saude
atendimento no Equipe . .
) . Semanal, nutricional, fisica e mental,
prontuario dos Interdisciplinar; .
. gerados na vida dos
assistidos; I .
assistidos acolhidos;
Relatar o
acompanhamento da
evolucéo do
desenvolvimento do
assistido em seu dia a dia,
Protocolos a fim de levar em
. Equipe i 5 i
internos quip Semanal. discuss&o na reunido com

individualizados.

Interdisciplinar.

a equipe, e realizar as
tratativas necessarias
caso a caso.

Assegurar o acolhimento
humanizado e com
dignidade.

CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Quantidade Cargo Escolaridade Carga horéria
Semanal
8 Enfermeiros Ensino Superior 36
2 Fisioterapeuta Geral Ensino Superior 30
1 Fonoauditélogo Geral Ensino Superior 30
7 Médico Clinico Ensino Superior 8
1 Médico Fisiatra Ensino Superior 10
5 Médico Geriatra Ensino Superior 15
1 Médico Infectologista Ensino Superior 5
1 Médico Neurologista Ensino Superior 5
1 Médico Pneumologista Ensino Superior 5
1 Médico Psiquiatra Ensino Superior 5
5 Nutricionista Ensino Superior 40
2 Pedagogo Ensino Superior 20
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Psicologo Clinico Ensino Superior 5
8 Supervisor de Cuidados Ensino Superior 36
Terapeuta Ocupacional Ensino Superior 30
Quadro resumo das instalagdes fisicas necessarias para execucao da proposta:
Tipo Metragem Quantidade
Servico Social 18,33 m2 1
Sala de Atendimento - Psicologia 16,84 m? 1
Sala de Atendimento — Nutrigdo 17,85 m2 1
Sala de Atendimentos 33,84 m2 1
Sala Multissensorial 33,66 m2 1
Sala de Atendimento — Fisioterapia 17,85 m2 1
Farmécia 52,26 m2 1
Hidroterapia 123,14 mz 1
UCCI Santa Terezinha 1469,31m?2 1
Barracdo Multifuncional 766,00m2 1
Saldo de Eventos/Manutencéo 2850,08m2 1
Unidade de Alimentagdo — UAN 706,98m?2 1
Lavanderia Industrial/Almoxarifado 406,35m? 1
Pista de Equoterapia 595,23m? 1
Unidade de Triagem 195,00mz 1
Natureza das despesas e valores:
Item Especificacao Valor Total
02 Servicos de Terceiros
Musico Terapeuta PJ R$ 68.002,00
Cursos e Treinamentos R$ 36.120,00
Servicos Graficos (Elaboracdo e Impressdes) R$ 15.480,00
TOTAL DE DESPESAS R$ 119.602,00

RENALDO AMAURI
LOPES:6115624894

Curitiba, 07 de maio de 2026.

Assinado de forma digital por

RENALDO AMAURI
LOPES:61156248949

Dados: 2026.05.07 16:19:04 -03'00'

Complexo de Saude Pequeno Cotolengo

Pe. Renaldo Amauri Lopes

Presidente
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CURITIBA N° 110 - ANO XV

CURITIBA, QUINTA-FEIRA, 18 DE JUNHO DE 2026

DIARIO OFICIAL ELETRONICO O

ATOS DO MUNICIPIO DE CURITIBA \e. 13
‘raLw

%

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - PEQUENO COTOLENGO DO PARANA - DOM ORIONE.

Objeto: Aditivo n° 26626/01 ao Contrato de fomento celebrado em 13.06.2025. Chamanento Publico n° 08/2024. Prorrogagao
de prazo de vigéncia.

Data de Assinatura: 17.06.2026.

Prazo:

vigéncia: Sera de 12 meses a partir 22.06.2026 findando em 23.06.2027.

Processo: 01-099292/2026-PMC.

EXTRATO

Partes:

MUNICIPIO DE CURITIBA.

NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA.

Objeto: Aditivo n°® 26655/01 ao Contrato de prestacdo de servigos celebrado em 27.06.2025. AD n°® 113/2025. Prorrogacgéo de
prazo de vigéncia.

Data de Assinatura: 17.06.2026.

Prazo:

vigéncia: Mais 12 meses a partir de 27.06.2026 findando em 26.06.2027.
Valor Mensal: R$ 3.041,42.

Valor Global: Até R$ 36.497,00.

Dotacao orcamentaria:

23001.04122.0005.2170.339040.0.1.000 6-0.

Processo: 01-157445/2025 — PMC

EXTRATO

Partes:

MUNICIPIO DE CURITIBA.

CONSTRUTORA SANDIN LTDA.

Objeto: Aditivo n® 27093/01 ao Contrato de Prestacao de Servicos celebrado em 11.11.2025. Pregéo Eletrénico n° 55/2025 —
SME, lote 01. Ajustes de valores.

Data de Assinatura: 17.06.2026.

Valor Global: R$ 24.731.021,64.

Valor do Ajuste: R$ 4.925.826,83.

Dotacao orgamentaria:
09001.12361.0005.2055.339039.0.1.104 16-0.
09001.12365.0005.2068.339039.0.1.104 16-0.
Processo: 01-266982/2025-PMC.

Procuradoria Geral do Municipio, 18 de junho de 2026.
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